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 تواند میکه :  دارند اين است آزاد بازار  در رابطه باسرمايه داری نظام در نئوليبراليسمنظريه پردازان تعريفی که 

 سرمايه داران طرفدار .نيست اقتصاد در دولت ۀمداخل به نيازی ديگر و دھد اختصاص کارآمد طور به را منابع

خصوصی در دست  به اشکال تا سرمايه  کند دخالت بازار در نبايد  دولتاند،  بر اين نظر سازيھا،خصوصیای سياستھ

 از نظريات .يابند درستی تخصيصب منابع اقليتی از سرمايه داران و شرکتھای چند مليتی تمرکز يافته و در اين راستا

 مبادله ھم با راحتیب بتوانند مختلف کشورھای تا باشند آزاد دباي جھانی بازارھای گويند می  که است اين مکتب ديگر اين

 از اين استفاده با نئوليبراليسم .گيرد صورت سھولت به و ينئپا ھزينۀ با تجاری تبادل تا يابد کاھش بايد تعرفه ھا .کنند

ين امکان را به آنھا دست سرمايه داران بزرگ را برای سود آوری کلان در بازارھای جھانی باز می گذارد و احربه 

دھد  که به ھر شکل ممکن از بارآوری کار و دسترسی به مواد خام ارزان برای رشد سرمايه و مسلط شدن بازار  می

 انبوه حجم و رقابت توان عدم علت به کننده وارد کشورھای در داخلی توليد که است شرايطی در اين. نماينداستفاده 

 سرمايه نظام گرفت، شکل انگلستان در که ئیھاه انديش چنين مبنای بر. رود یم پيش زوال سمت به ارزان، واردات

  .است ليبراليسم  يافته  تکاملۀ، در واقع نئوليبراليسم مرحليافت تقويت ليبراليسم فکری مکتب و داری

 دوم. کند خالتد اقتصاد در نبايد دولت که اين اول .است استوار اصل چند بر نئوليبراليسم و ليبراليسم کلی طور به

 که قوانينی خصوص به قوانين سوم .دھد تخصيص کارآمد طور به را منابع نامرئی دست تا گذاشت آزاد بايد را بازارھا

 کافیۀ انگيز تا يابد کاھش بايد ھا ماليات پنجم .يابد افزايش نبايد کارگران حقوق چھارم. شود حذف بايد است تجارت مانع
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 رفتار ئیعقلا طور به در رقابتی که در جامعه موجود است توليد کنندگان ششم .باشد  داران و سرمايهکننده توليد برای

  .ھستند منفعت شخصیو  سود دنبالبه  و کنند می

 .بود کرده مواجه شکلم با را ھا دولت و کشورھا ، و بيکاریتورم ھمراه با  ٨٠ اوايل و ٧٠ ۀدھ دربحرانھای مالی 

 قدرتمند کشورھای زمان آن در .شدند مواجه تقاضا کمبود و انبوه توليد با کردند، می حمايت مليبراليس از که ئیکشورھا

 ھا ليبرال .بود جديد بازارھای تصرف به نياز در نتيجه ؛داشتند خود توليدات ۀعرض برای جديد بازارھای کشف به نياز

 اقتصاد در را دولت حداقلی دخالتسعی در  بودند؛ مواجه دولت نام به اصلی مانع با جديد بازارھای به ورود برای

 به توانستند می راحتیب دنيا بزرگ ھای شرکت و رفت می بين از ئیجغرافيا مرزھای سياست، اين با. مطرح نمودند

 مشکل بازار رشد با شرايطی چنين در لذا کنند؛ پيدا دسترسی توسعه حال در کشورھای  ۀدست نخورد و بکر بازارھای

 بازارھای توسعه، حال در کشورھای به مليتی چند ھای شرکت ورود با ديگر طرف از .رفت می بين از تقاضا کمبود

   . يافتندیفزاينده ا رشدو استثمارگر يافته کشورھای توسعه  داخلی

ات و حال توسعه که تحت لوای صادرورھای توسعه يافته به کشورھای در کشسرمايه داران  ۀاين سياستھای تجاوز گران

انقياد اقتصادی  ھای وابستگی و يکی از بدترين شکلنام گرفته است، موجب تشديد " آزاد سازی تجارت" واردات،

آزاد سازی قيمت ھا، آزاد سازی «: ھا ھمه از ھمين جنس است آزادی خواھی نئوليبرال. کشورھای در حال توسعه است

 و سنديکاھا، نه آزادی تجمعات و تشکل ھا  اتحاديهاما نه آزادی، »ھای لوکس تجارت، آزادی بازار، آزادی واردات کالا

  .ھای کارگری

 توسعه امروزه می بينيم که در ل به بازارھای کشورھای در حا جھانیی سرمايه دارچنگ اندازیغارت و در اثر 

 و ی سياستھای نئوليبرالیھا با اجرانئوليبرالي .اشکال تراستھا و کارتلھا و شرکتھای غول آسای چند مليتی ظاھر شده اند

قرار  جھان داران سرمايهاقليت  اختيار در ًغالبا که مليتی چند ھای شرکت فروش افزايش با توانسته اند مالی حمايت

آنھا با اين حربه و حيله  .بمانند کوچک بايد دولتھاکه  نئوليبراليسم مدعی است .دھند افزايش را خود ۀسرماي و سود ،دارد

 خصوصی صاحبان اين .بسته اندھا سازی  خصوصیۀ، اميد به بازار آزاد و به آيندموجوداقتصادی نھای بحرابرای رفع 

 گرفتن اختيار در با شرکتھا اين .ھستند خود سود و منفعت دنباله و بدارند  سھام فراملی ھای شرکت در ًسازيھا غالبا

 کمترين با را خود فرآورده ھای اوليه، و خام مواد ،کار ینيرو زمين، جمله از در حال توسعه کشور در ارزان منابع

 تجاری نابرابر ۀاين مبادل. رسانند فروش میه  را بآندر بازار آزاد  ممکن قيمت بيشترين با و می کنند توليد ھزينه

ھای  وابستگی و انقياد کشور"آزاد سازی"از نتايج .  را بيشتر می نمايدبين کشورھای فقير و غنیعميق  ۀشکاف و فاصل

  .باشد میھای توسعه يافته  در حال توسعه به کشور

 تھاجمی به ۀ حمل سرمايه داریريگان به عنوان يکی از سردمداران ايدئولوژی نئوليبراليسم برای احيای قدرت طبقاتی

 مطالبات و خواسته در کسبرا  تشکلھای کارگری اين اعتراضاتو سعی نمود  نمود کارگری و تشکلھای ھا اتحاديه

کار ه ببا ھا،   به موازات اين طرح.رعب و وحشت ايجاد کند کارگران در ميانھم با اين شگرد ، در ھم بشکندشان يھا

تمام اين ارگانھا . پرداختند به تبليغ و ترويج نئوليبراليسم ئیتبليغات مديارالی، يبھای نئولگ از انواع و اقسام ايدئولوگيری

تبليغ  ملل متحد و بانک جھانی وپول المللی  صندوق بين: از جملهامل آن يک صدا برای دولت نئوليبرال و نھادھای ح

  . می نمودند

قدرت   تضعيفبرایتاچر . از ديگر طرفداران پرو پا قرص ايدئولوژی نئوليبراليسم مارگارت تاچر در انگلستان بود

 صنعت طولی نکشيد که. ن گسيخته گشودرقابت عنا بازار آزاد و ھای کارگری درھای صنايع بريتانيا را به سوی اتحاديه

ھای  شرکتپای . بزرگترين ضربات را متحمل شدندفولاد شفيلد، کشتی سازی گلاسکو و صنعت خودروسازی محلی 
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در . کردند  استخدام میدر اتحاديه عضو نبودندکه ی را ھا فقط و فقط کارگران اين شرکت. شدباز  بريتانيا به  اپانیج

بردگی ستان به تدريج به ل کارگر انگۀطبق بسيار پائيندستمزدھای با کارگران  اشتن نيروی کاربه حراج گذبا   نتيجه

، فولاد، برق، گاز، ئی، مخابرات، خطوط ھواپيماءسازی در صنايع ھوا فضا  خصوصی.سياستھای نئوليبراليسم تن دادند

  .شد پيادهنقل اتوبوس رانی و راه آھن با قيمت نازل  و  نفت، زغال، آب، حمل

ی پول، بانک للمنھادھای صندوق بين الطريق  از از پيش طراحی شدۀ سرمايه داری جھانی است که ۀ برنامنئوليبراليسم

 که شد تأسيس بر اين مبنا پول المللی بين صندوق . است حاکميت نمودهگذشته ۀ دھندطی چجھانی و تجارت آزاد 

 برای را لازم مالی منابع نتوانند و بشوند بزرگی بيکاريھای اعثب است ممکن و کنند نمی کار خوب ًعموما بازارھا

 اکنون و است کرده زيادی اتتغيير زمان طی المللی بين نھاد اين اما .بگذارند کشورھا اختيار در اقتصاد امور اصلاح

 سياست تا ودب کشورھا روی بر فشار به نياز احساس بر آن تأسيس که حالی در و کند، می حمايت بازار  برتری از

 امروز درآورند، حرکت به را اقتصاد بھره ھای نرخ کاھش با و بگيرند پيش در  را مالياتھا کاھش و ھزينه ھا افزايش

 و مالياتھا افزايش کسری بودجه، کاھش تھایسسيا شود حاضرمورد نظر  کشور که دھد می اعتبار شرطیه ، بصندوق

 .شود می منجر اقتصادی فعاليتھای شدن محدود به که کند اتخاذ را بھره ھای نرخ افزايش يا

 بين کمکھای در پول بين المللی صندوق .است جھانی ۀسرماي اقتصاد ثبات  حفظ پول المللی بين صندوق اصلی ھدف

 مطمئن تا کند می بررسی را کشور کلان اقتصاد وضعيت صندوق، که است اين بر فرض .دارد مشخصی نقش المللی

 استانداردھای حداقل نتواند کشوری ھر امروزه  .کند می حرکت ش اامکانات اقتصادی ۀمحدود در کشور که شود

 را خود کمکھای صندوق وقتیً معمولا و کند می متوقف کشور آن به را خود کمکھای صندوق كند، حاصل را مشخصی

 بين المللی صندوق ز  تمرک.کند می متوقف را خود کمکھای و از اين امر پيروی کرده جھانی ھم بانک کند می متوقف

بين  هسرماي نابرابری بيکاری، فقر، به مربوط مسائل که شد اين به منجر تورم، خصوص به و کلان اقتصاد به پول

 مقابل در کشورھا از پول المللی نبي صندوق شرايط و ھا خواسته مھمترين از .بگيرد ناديده را طبقات دارا و ندار

 است، داری هسرماي نظام وجود ۀدھند نشان ،موفق سرمايۀ بازار که چرا است؛ هسرماي بازار آزادسازی وام، پرداخت

 توسط بھره نرخ تعيين آن و دارد ھم ديگری درخواست درخواست، اين کنار در صندوق که است ذکر به لازم البته

   .است آزاد بازار

 که باری هفاجع تأثيرات از یجھان بانک که است مشکل باورکردنش گويند، یم جھانی بانک ولينؤمس آنچه ھر

 از و ست امريکا متحده ايالات ۀسلط تحت جھانی، بانک .باشد بوده اطلاعی ب ،هگذاشت برجای سوم جھان در تھايشسياس

 طی جھانی بانک اقتصادی تعديل ه ھایبرنام  .است کرده عمل متحده ايالات خارجی سياست بازوی ۀمثاب به ديرباز،

 و فقر و گرسنگیبيکاری،  که نتيجۀ آن  . بودسوم جھان کشورھای عليه واشنگتن وسيع ۀحمل و شروع  ١٩٨٠ ۀدھ

 تصويری تا بود تلاش در سخت جھانی بانک ،١٩٩٠ ۀدھ پايانی ھای سال در . ھمراه داشته استه فلاکت را ب

 وضعيت بھبود در دولت نقش اھميت بر آن، جھانی ۀتوسع گزارشء ابتدا .کند ايجاد اذھان در خود از خيرخواھانه

 اعلام جھانی بانک ،١٩٩٧ ولایج ماه در .داشت تأکيد اجتماعی يھاینابرابر کاھش و آموزش و سلامت و بھداشت

 در بانک نظر مورد اقتصادی تعديل ھای هبرنام اعمال از که را درآمدھا در نابرابری و افزايش به رو فقر که داشت

 انتقاد آن، از حاصل نتايج سبب به بانک تھایسياس از که غيردولتی نسازما ٣٠ ھمکاری با است، شده ناشی سوم جھان

 یم وام کشوری به شرط اين به اقتصادی تعديل ھای هبرنام تحت جھانی بانک. داد خواھد قرار بررسی مورد اند، کرده

   .دھد کاھشً وسيعا را عمومی ه ھایھزين غربی، کھایبان مطالبات بازپرداخت نفع به آن، دولت که داد
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گردد، خصوصی سازيھا از مھمترين برنامه ھا برای گسترش انباشت سرمايه در دستور کار  ان بر میتا آنجا که به اير

دنبال داشت و ارزان ه سازی تدريجی نيروی کار را ب  ارزانچنين ھدفی. رفتقرار گھای سازندگی و اصلاحات  دولت

  .وی کار بودسازی نير خود مستلزم موقتی  ۀنوب سازی نيروی کار به 

ھای  ھای گوناگون اقتصادی با مراحل متنوع و ترتيب سازی نيروی کار در ساليان پس از جنگ در بخش تاريخ موقتی

 ۀ گوناگون، در ھمھای بندی نظر از زمان  مشترک، صرفۀتوان از چند مرحل رسد می مختلقی رقم خورد، اما به نظر می

 .و مخابرات و خودروسازی نام برد  مثل نفت و گاز و آب و برق  ھای عمده بخش

گران تحت تعدادی زيادی از کارشد،  سازی نيروی کار بايد به اين شکل شروع می  تحقق موقتیئی اجراۀ مرحلءابتدا

ًھای به ظاھر داوطلبانه اما واقعا اجباری کارکنان  سازی  ھای زودھنگام اختياری و بازخريد سازی  عنوان  بازنشسته

. شان با دولت از امنيت شغلی برخوردار بودند  استخدامیۀ رابطۀولتی که تا پيش از اين به واسطھای گوناگون د بخش

ھم با  سازی دولت بود؛ آن  چه بازنشستگی زودھنگام و چه بازخريد اجباری، ھر دو، طرحھای بورژوازی برای کوچک

 ۀشد با حرب  گذاشته میء به مورد اجراشده  تصويب سازی دولت که در اشکال قوانين و مقررات تازه  تأکيد بر کوچک

ًمثلا تعداد کارگران دارای قرارداد استخدام .  کارگر را با بيکاری تدريجی مواجه ساختۀتعديل نيروی انسانی طبق

  . کاھش يافت١٣٨٣ ھزار نفر در اوايل پس از جنگ به حدود پنچ ھزار نفر در سال ۵۴رسمی در صنعت نفت از حدود 

ھای اخراج کارگران در قرارداد موقت را از  دھد بلکه زمينه به انعقاد قراردادھای موقت رسميت میقانون کار نه فقط 

، ءامضا اين گونه بود که اصطلاحاتی چون کارگر قراردادی، کارگر قرارداد سفيد. کند  حقوقی بسيار سھل میۀجنب

غيره به واقعيت زندگی ، کارگر پيمانی ور قرارداد شفاھیقرارداد، کارگر ساعتی، کارگ  کارگر روزمزد، کارگر بی

 بود برای ارزان سازی نيروی کار، که یسازی نيروی کار فقط وسيله ا موقتی . صاحبان نيروی کار بدل شدۀروزمر

 بهسازی نيروی کار فقط  البته ارزان. دنبال داشته امکان انباشت سرمايه به دست بورژوازی دولتی و خصوصی را ب

ھای   استخدامی، ساعتۀنحو وضعيت معيشتی کارگران، وضعيت اسکان، بلکه در اين راستا نشد،ختم ھا  سطح دستمزد

 اصلاحات رو به وخامت ۀدر دورويژه ه بکاری روزانه، مرخصی سالانه، ايمنی محل کار، در ساليان پس از جنگ 

 جديتو در دولت اصلاحات با ای بود که در دولت سازندگی شروع شد  سازی نيروی کار در واقع پروژه ارزان .گذاشتند

حال،  درعين. برداری قرار گرفت  بھرهمورد  جناحھای بورژوازی ۀھای نھم و دھم به نفع ھم استمرار يافت و در دولت

ھای پس از انقلاب کوشيد مانعی باشد در   دولتۀ مدنی به صحنه آمد مثل ھمۀدولت اصلاحات که با شعار تقويت جامع

 .خواستند مقابل اين روندھای ويرانگر مقاومت کنند  نی که میيابی کارگرا برابر تشکل

تفکر نئوليبرالی و اجرای   آمدن دولت رفسنجانیکاربا رو سازندگی، دورۀ آغاز با و تحميلی جنگ از بعد ايران در

ھا را پيش  ھم اين سياستبعدی لتھایودو  کرد پيدا دوباره حيات جنگ، دوران بر حاکم تفکر طرز خلافسياستھای آن 

را در رابطه با خصوصی  قانون اساسی ۴۴ اصلسردمداران جمھوری اسلامی  و مصلحت تشخيص مجمع. بردند

نئوليبراليسم و بر آورده نمودن خواسته ھای  تفکرات با منطبقً کاملا اين بند از قانون اساسی .ندبه تصويب رساندسازيھا 

آوری بيشتر  سود دنبال به فقط که خصوصی بخش ھمان . می باشدآن از طريق صندوق بين المللی پول و بانک جھانی

   .و تقويت سرمايه ھای خصوصی در سطح داخلی و خارجی است

 در گردد بر می واردات بخش که به تا جائی. بخش وسيعی از صنايع ايران تعطيل شده و يا در حال تعطيل شدن است

ه  از کشورھای مختلف بنجل تا کالاھای لوکس مصرفیُ بی واراداتکالاھای حجم وسيعی از باچند سال گذشته ما 

و  دلالی بخش حاکميتبا  توليد، بخش ۀتوسع بهبدون توجه  نفتی، درآمدھای عظيم محج .بوديمرو ه روبخصوص چين 

 از ًغالبا که مصرفی . مصرفی تبديل شودیبه جامعه ا کشور تا شده سبب ھمگی اقتصادی، روابط بررانت خواری 
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 گذاشتن راختيا در يعنی اقتصادی؛با وابستگی کامل   وشود یم تأمين خارجی چندمليتی و فراملی تھایشرک توليدات

 دھم دولت در .چه بيشتر خصوصی سازيھا ھر ۀو تقويت و توسع جھانی دارانسرمايه  سود خدمت در داخلی بازارھای

بيشترين ضربه را به بخشھای  کهشد  رسرازي کشور به وارداتی کالاھای از یعظيم حجم ارز ارزان، با و يازدھم

فقر و فلاکت ميليونھا توده کارگر و زحمت کش ، بيکارسازيھاو افزايش نعتی صتوليدی زد و سبب تعطيل شدن بخش 

   . جامعه شد

 و ديگر تشکلھای  سنديکاھای کارگری،ھا ضمن تھاجم گسترده به اتحاديه  خودۀسلطل اين چند دھه طودر نئوليبراليسم 

جای  را به ئیگرافرد تبليغ زورانه ُ و م.نمايد اتميزه ايزوله و  کارگر راۀ طبقهتوانست یغير مترقبه ا به طرز گریکار

و تاچريسم ـ ريگانيسم با دفاع از حقوق فرد طرحھای   کنندگانءمدافعان و اجرا. ھای آزاد و برابر جا بزند حقوق انسان

 به  وپرداختند و ارزش اضافی  بيشترزار و انباشت سرمايه و کسب سودبابه حمايت از  در نظر نگرفتن حقوق جمعی 

،  شدنتشکل جمعی و مۀرقابت و انگيز فردی به جای ۀبدين ترتيب رقابت و انگيز .انگی انسانھا دامن زدندخود بيگاز 

  .ه استکشان وارد کرد کارگر و زحمتۀبه طبق لاترين ضربه رااب

رفسنجانی "  اقتصادیۀسعتو"المللی به دولت  صندوق بين ھای ی کلان و توصيهھا وامداخت پر با  خصوصی سازیروند

مواجه شدند، ن نفت يکی از بزرگترين صنايع ايران با آن وضعيتی بود که کارگرااز مشخصه ھای اين دوران . آغاز شد

 استخدام ًديد استخدامی مجددا طبق قراردادھای ج کارگرکهوجود آمد به اين شکل بود ه  کارگران بروندی که در استخدام

تن  طرح جديد صاحبان سرمايهکارگرانی که به اين .  شغلی برای کارگر وجود نداشتی ارتقادر اين نوع استخدام. شد

ارتقاء يافته قبل از اين طرح  ھم کارگرانی.  کار بيرون ماندند و بازخريد و بازنشسته يا اخراج شدندحيطۀاز ندادند 

   .شدند محروم  حق تشکل و اعتصابدر عوض از، بودند

 ھمان طرحھای نئوليبرالی ۀد نمود که در واقع ادامقعرا منکاری  قراردادھای موسوم به پيماندولت ،  اين طرحۀدر ادام

 ۀ رژيم سرمايبود که  آنھااتميزه نمودن ، واز مشخصه ھای اين طرح در ھم شکستن اتحاد سراسری کارگران نفت. بود

که کارگران صنايع نفت  درخشانی ۀ مبارزۀ سابقآگاھانه به اين نقشه عمل دست زد، او به پتانسيل وجمھوری اسلامی 

 ديگری بود که ۀطرحھای مناقصه ای پيمانکاری حرب.  واقف بودً کاملاداشتندرساندن انقلاب ايران در به پيروزی 

ٌ  مجددایتمزدھا بدون ھيچ مزايا و حق بيمه اکارگرانی را که اخراج شده بوده با قراردادھای موقت و با حداقل دس

اين  درصد کارگران ٩٠ شرايط فعلیدر و  شد ء در شرکت نفت اجرایاين طرح در سطح گسترده ا. استخدام نمايند

 تحت نظارت کارفرمايان جديد که ھمان پيمانکاران می باشند به شکل قراردادی به بدترين شيوه استثمار میصنايع 

 امور کارگران اعم از دستمزد، بيمه، ايمنی محيط کار، مرخصی، مسکن،  واگذاری کليۀۀکردی به مثابچنين روي. شوند

  نئوليبرالی،ۀاين سياست پيچيد ۀصاحبان سرمايھدف .  به کارفرمايان جديد بودعت کار و ساير امور رفاھی و شغلیسا

 شکلکه به ی کارگران. کار بودل کارگران شاغل و بيی خود در قباھای قانونی و اجتماع ليتوؤگريز وزارت نفت از مس

رو ه  روبئیيتھادبا محدو طبقاتی ۀ و مبارزدر متشکل شدناخراج از  ترسبه علت  رند به کار اشتغال داقراردادی

قراردادھای موقت و پيمانی .  رو ھستنده طرحھای پيمانکاری کارگران نمی دانند با کدام کارفرما روباجرای  با .ھستند

 ماه تا يک سال به ۶به موجب اين قراردادھا کارگران حداکثر به مدت . ترين شاخص استثمار نيروی کار است  مھم

در نخستين . در بسياری مواقع سکوت اختيار می کنندکاری  آيند و به دليل ناامنی شغلی و ترس از بی استخدام در می

کار  ھفتم قانون ۀ مادۀدومين تبصر طبق ١٣۶٩ل  به سا رفسنجانیۀدر دور عروج نئوليبراليسم ايرانی ھایسال

  .يافت قانونی و حقوقی ۀقراردادھای موقت و پيمانی جنب

  ادامه دارد


