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 Political  سياسی

  
  بھرام رحمانی

  ٢٠٢٢ می ٠١

 
 !اول ماه مه در جھان و ايران و اوضاع وخيم ھمه مزدبگيران ايران 

  !گويم مزدبگيران و مردم آزاده تبريک میروز کارگر را به ھمه کارگران و 

شتابيم که حمله روسيه به اوکراين فجايع بزرگ انسانی و اقتصادی در  امسال در حالی به استقبال روز جھانی کارگر می

ھای  ھای ديکتاتوری و گروه متاين کشور به وجود آورده است اما اين فجايع محدود به اوکراين نبوده و تقريبا ھمه حکو

 اين جنگ باعث شده است که .اند تر شده وشمشمير خود را از رو بسته شان درازتر و تلخ فاشيستی و نژادپرست نيز زبان

  . ھمه کالاھای مورد نياز مردم گاھی تا صدردصد افزايش پيدا کند و باز ھم قدرت خريد کارگران را پايين بياورد

ھمراه فقر و گرسنگی اکثريت شھروندان ايران  سرکوب و سانسور و اختناق به.  طور ديگری استاما اوضاع در ايران

از . ھای بزرگ اقتصادی و سياسی و امنيتی شده است اکنون ايران دچار تلاطم ھمين دليل ھم گير کرده است و به را زمين

ديگر اعتثاب و اعتراض ھم در ايران بسيار کند و از سوی  يک سو بيکاری و گرانی و تورم و فقر در ايران غوغا می

خواھد از طريق زندان و  ھا پر از زندانيان سياسی و اجتماعی و فرھنگی است و حکومت می  زندان.بالا و گسترده است

شکنجه و اعدام برای چند صباح ديگری خودش را سرپا نگه دارد اما مردم توان تحمل بيش از اين را ندارند و به 

  . به استخوان مردم رسيده استاصطلاح کارد

 رويکرد .اند اوج خود رسيده گيرند به ھای حکومت اسلامی سرچشمه می ھای فزاينده کنونی کشور که از سياست بحران

داری، محاصره اقتصادی ايران از سوی آمريکا، و حاکميت فاسد و  ھای اقتصادی سرمايه اقتصادی حکومت به سياست

آور ھزينه زندگی،  تورم، سير صعودی سرسام. دھند ای روشن برای مردم را نويد نمی انداز آينده ضد مردمی چشم

سابقه بيکاری، ورشکستگی گروه بزرگی از صنايع توليدی، ھمگی، حکايت تعميق بحران حاکميت و  افزايش بی

حل بحران فراگير، ھا و سران و مقامت حکومت اسلامی در  ناتوانی ارگان. ھای مردمی است گيری فزاينده اعتراض اوج

مسئله بر سر فقر و . دھد طور روزانه افزايش می تکيه به سانسور و سرکوب، تشديد تضادھای درون جامعه را به

ھايی  حل راه. ای و جھانی است ثروت، استثمار ھرچه شديدتر نيروی کار، برابری و تبعيض، در مقياس داخلی و منطقه

محتوا چيز  ھای متناقض و بی جز مشتی لفاظی دھد، به گون جامعه ارائه میھای گونا که حاکميت مافيايی برای معضل

  .ديگری نيستند
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» انقلاب صنعتی«تحول اقتصادی معروف به . گرد نسبتا تاريخ طولانی دارد اما تا آن جا که به روز جھانی کارگر برمی

ھايی از جھان، و عمدتا در  رعت در بخشھای بعد، به س در اواخر قرن ھجدھم در اروپا بروز کرد و در خلال دھه

  .اروپا و آمريکا، رشد يافت

خصوص در رشد  داری، به انقلاب صنعتی سيستم توليد را از شکل قبلی و سنتی آن خارج ساخت و وارد سرمايه

 .ای، تبديل کرد ھای ماشينی و کارخانه دستگاه

ای از توليد کشاورزی با استفاده از نيروی کار  ش عمدهھايی از آمريکا، بخ در برخی از مناطق جھان، از جمله در بخش

شدند و  داران، خريد و فروش می گرفت که نه تنھا به زمين وابسته بودند، بلکه به عنوان اموال برده ھا صورت می برده

  .حق ترک زمين را نداشتند

ھای کوچک استادکاران منحصر  داری، فعاليت توليدی بيرون از بخش کشاورزی به کارگاه در دوره قبل از سرمايه

کردند که برای مدتی معين،  شد که برای تامين نيروی کار مورد نياز، به پذيرش شاگرد يا کارآموز مبادرت می می

  .طور کامل در حمايت استادکار، از جمله از نظر تامين خوراک و مسکن، قرار داشتند به

عنوان کارگر در ازای دريافت  نحوی که نيروی کار به ول يافت بهداری، روابط کار و توليد تح با ورود به جھان سرمايه

که رابطه کارفرما و کارگر از حد کار در برابر دستمزد فرا  آمد در حالی دار در می دستمزدی معين به استخدام سرمايه

  . رفت تر نمی

زمان، به  جتماعی بود اما ھممنزله تحولی مثبت در آزادی انسان از قيود قديمی ا داری به استقرار سيستم سرمايه

برداری از اجبار کارگران به امرار معاش از طريق فروش  داد تا با بھره داران و کارفرمايان امکان آن را می سرمايه

ھمين دليل، جوامع سرمايه داری برای چندين دھه شاھد شرايط  به. خواه خود را به آنان تحميل کند نيروی کار، شرايط دل

کرد،  ندگی طبقه کارگر بود که غالبا در مقابل دستمزدی که تنھا برای تامين حداقل نيازھای او کفايت میدشوار کار و ز

عنوان  که از امکاناتی که امروزه به آن ھا به کار بپردازد بی ناگزير بود ساعاتی طولانی را در شرايط نامساعد کارخانه

  .حقوق اوليه انسانی شناخته شده، برخوردار باشد

سرعت رشد کرد که به منزله رشد توليد و  ھای قرن نوزدھم به داری در دھه اقتصاد کشورھای سرمايه ين ترتيب،به ا

تر و در نتيجه، کمبود نسبی عرضه نيروی کار به خصوص در  داران به نيروی کار ھرچه بيش افزايش نياز سرمايه

  .ھای رونق اقتصادی بود دوره

ھای پايانی قرن نوزدھم باعث شد تا کارگران مطالباتی را برای بھبود  رمايه در دھهآگاھی از وابستگی متقابل کار و س

شرايط کار، از جمله افزايش دستمزد، قانونمند شدن ساعات کار، محيط بھتر کار و امنيت نسبی شغلی مطرح کنند و 

  .رگری دست بزنندھا يا سنديکاھای کا ھايی مختلفی، اتحاديه ھا، به ايجاد تشکل برای تحقق اين خواست
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ھا، ھمبستگی و اتحاد کارگران در برابر اجحاف و استثمار کارفرمايان و امکان دست زدن به  ھدف از ايجاد اين تشکل

  .برد خواست کارگران بود منظور طرح و پيش اقدامات دستجمعی به

د که بسياری از کشورھا قوانينی نحوی تغيير يافته بو تا اين زمان، شرايط اجتماعی، اقتصادی و سياسی جوامع غربی به

ھا را به رسميت شناختند  ھای کارگری به تصويب رساندند و موجوديت و فعاليت آن را در مورد اجازه تشکيل سازمان

زنی با  عنوان نماينده کارگران و از سوی آنان از جمله به مذاکره و چانه نحوی که اتحاديه کارگری بتوانند به به

  .دکارفرمايان بپردازن

داران در اکثر کشورھا در حدی بود که در بسياری موارد،  ھمه، قدرت مالی، ھمراه با نفوذ سياسی سرمايه با اين

ھا برخوردار  کارفرمايان به سادگی قادر به مقاومت در برابر خواست کارگران بودند و در اين زمينه، از حمايت دولت

  .شدند می

منظور کاھش ساعات کار  ھای کارگری آمريکا برای تصويب قوانينی به ل، تلاش تشک١٨٨٠از جمله، در اوايل دھه 

  .بدون کاھش دستمزد با مخالفت کارفرمايان و دولت مواجه شده و به نتيجه نرسيد

گذاران در تصويب قانون ھشت ساعت کار در روز، فدراسيون اتحاديه ھای صنفی و کارگری  در واکنش به تعلل قانون

 دو سال به دولت و کارفرمايان مھلت داد تا قانون ھشت ساعت کار را به تصويب ١٨٨۴ر سال آمريکا در جلسه ای د

  .برسانند و به اجرا بگذارند

ای در شماری از  ، تظاھرات گسترده١٨٨۶با خودداری مقامات از پذيرش اين درخواست، در روز اول ماه سال 

 ده ھزار نفر در حمايت از اين خواست دست به شھرھای آمريکا برگزار شد و به خصوص در شھر شيکاگو، چند

  .پيمايی زدند که چند روز ادامه داشت اعتصاب و راه

 مه از سوی پليس به خشونت گراييد و در جريان حملات پليس و مقاومت ۴ادامه تظاھرات سرانجام در شامگاه 

س، باعث تيراندازی ماموران به سوی تظاھرکنندگان در ناحيه ھی مارکت شيکاگو، وقوع انفجار در ميان نيروھای پلي

  .تظاھرکنندگان شد که در اثر آن، تعدادی از کارگران جان باختند

در مورد جزئيات اين واقعه، که محاکمه و اعدام چند نفر به اتھام شورش و قتل ماموران پليس را در پی داشت، اما 

  .ار در روز برای چند سال با وقفه مواجه شدکه مبارزه برای تصويب قانون ھشت ساعت ک چه که مسلم است اين آن

، تظاھرات گسترده ديگری صورت ١٨٩٠ھای کارگری آمريکا در روز اول ماه مه سال  ھمه، به دعوت تشکل با اين

  .داشت روز کارگر برگزار کردند عنوان بزرگ گرفت و در سال بعد ھم، در ھمين روز مراسمی را به

ھای کارگری سوسياليستی در شماری از کشورھای جھان از اوايل قرن بيستم،  جنبشھای بعد و با قدرت گرفتن  در سال

  .گرفت عنوان روز جھانی کارگر اعلام کرد و مورد توجه خاص قرار انترناسيونال اول روز اول ماه را مه به

 دستاورد داشت کارگران و عنوان روز بزرگ در بسياری از کشورھا به -روز جھانی کارگر  - روز اول ماه مه 

شود و  ھای کارگری در حمايت از حقوق آنان، به رسميت شناخته شده و مراسمی به ھمين مناسبت برگزار می تشکل

  .اند کشورھای متعددی ھم اين روز را تعطيل عمومی يا کارگری اعلام کرده

ک تشکل چپپ به نام  و به ابتکار ي١٣٠٠ -  ١٩٢١داشت روز جھانی کارگر در سال  در ايران، نخستين مراسم بزرگ

 و در حالی برگزار شد که شمار کارگران شاغل در واحدھای نوين »شورای مرکزی فدراسيون سنديکای کارگری«

ھای  ھا، کارگاه خانه توليدی، به استثنای صنعت نفت، بسيار محدود بود و عمدتا به کارگران واحدھای کوچکی مانند چاپ

  .شد حصر میتوليدی و البته کارکنان بخش دولتی من
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ويژه تحت تاثير بازگشت کارگران مھاجر ايرانی  ھمه، نفوذ افکار غربی در ايران از زمان انقلاب مشروطه، که به با اين

آباد، قرار داشت، باعث آغاز نھضت سوسياليستی و سنديکايی پس از  خصوص باکو و عشق از شھرھای روسيه، به

  .ای بعد ھم ادامه يافتھ پيروزی انقلاب مشروطه شده بود که در سال

 و تصويب ١٣١٠ھايی، تا سال  پيمايی داشت روز اول ماه مه، در مواردی با برپايی راه فعاليت آزاد سنديکايی و بزرگ

ادامه داشت اما پس از آن، با تحت فشار قرار گرفتن نيروھای چپ، کمابيش به ) کمونيسم( قانون مقابله با مرام اشتراکی

  .ددست فراموشی سپرده ش

ھای چپ و   تغييری نيافت اما ظھور مجدد سازمان١٣٢٠اين وضعيت تا زمان برکناری و استعفای رضاشاه در سال 

داشت روز اول ماه مه بار ديگر از سر گرفته شد و تا سقوط دولت  ھای کارگری و بزرگ احزاب سوسياليست، فعاليت

  .، کمابيش مشھود بود١٣٣٢محمد مصدق در سال 

ھايی مواجه شد و ھمراه با  ھای مستقل کارگری با محدوديت لت محمد مصدق، تشکيل و فعاليت اتحاديهپس از سقوط دو

  .ھا کمونيست ارتباط نزديک داشت، کمابيش ناديده گرفته شد نظر بسياری، با سازمان آن، مراسم روز اول ماه مه، که به

گذاری شد اما منتقدان دولت وقت آن را يک  ايه پ»سازمان کارگران ايران«، نھادی با عنوان ١٩۶٠اگرچه در دھه 

  .توانست نماينده واقعی کارگران محسوب شود تشکل دولتی توصيف کردند که از استقلال برخوردار نبود و نمی

ھايی  ھای کارگری در جريان انقلاب، تلاش ، و با توجه به نقش اعتصاب١٩٧٩ - ١٣٥٧ پس از انقلاب اسلامی سال

ھای مستقل آغاز شد اما اين اقدامات، توسط حاکميت تازه به قدرت  ای کارگری و تشکيل اتحاديهھ برای احيای جنبش

  .رسيده محدود و سرکوب شد و نتيجه چندانی به دنبال نياورد

ھا  شناسد بلکه فعالين آن ھای مستقل و آزاد کارگری را نه تنھا به رسميت نمی در واقع، قانون کار حکومت اسلامی تشکل

کند  حکومت، تشکيل نھادھايی تحت عنوان شوراھای اسلامی کار را تجويز می. يگر و زندانی و اعدام کرده استرا دست

ھا حل و فصل اختلافات  شود و ظاھرا وظيفه آن  تشکيل می١٩٨۴که براساس قانون شورای اسلامی کار مصوب سال 

  .تی است و نه کاگری در حالی که شوراھای اسلامی کار يک تشکل دول.کارگر و کارفرماست

ھايی با بيش از سی و شش  تواند در کارگاه ھای مستقل کارگری، اعضای شورای اسلامی کار، که می بر خلاف اتحاديه

کارگر تشکيل شود، منحصر به نمايندگان منتخب کارگران نيست بلکه علاوه بر آنان، نمايندگان مديريت نيز در آن 

  . مشورتی برای مديريت را ايفا می کندعضويت دارند و، براساس قانون، نقش

ھای سنديکايی، شامل حق اعتصاب را به رسميت  چنين ابزار اصلی فعاليت قانون کار حکومت اسلامی ايران ھم

ھای مستقل کارگری، تنھا وسيله موثر کارگران در برابر کارفرما، حق  که به گفته مدافعان تشکل شناسد، در حالی نمی

  .روی کار خويش و به تعطيل کشاندن توليد استخودداری از فروش ني

ھای خود ساختار و ماھيت شورای اسلامی کار، و نھاد خانه کارگر را  سازمان بين المللی کار نيز در برخی از گزارش

ھای آزاد  عنوان تشکل سرتاسری کارگران در ايران مورد تاييد حکومت قرار دارد، منطبق با خصوصيات اتحاديه که به

  .قل کارگری نداسته استو مست

ھای کارگری از سيو فعالين کارگری در جريان بوده است  ای برای تاسيس تشکل ھای گسترده ھای اخير فعاليت در سال

چنين سنديکای شرکت نيشکر  رانی تھران و حومه و ھم ھای تشکيل سنديکای رانندگان اتوبوس که نتيجه مھم اين تلاش

  .تپه است ھفت
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ميلوينی ايران که گراين و فقر کمرشکن شده است ھمواره اعتراض و اعتصاب در جريان است  ٨٥عه بنابراين در جام

اما به دليل عدم تشکل مستقل سراسری کارگران اين اعتراضات و اعتصابات بسيار پراکنده است و ھمين موضوع به 

  .رگران نداشته باشندھای و مطالبات کا دھد که توجه جدی به خواست کارفرمايان و حاکميت اجازه می

 سنت ٨ ھزار و ١١، در حدود ٢٠١٨دستمزد سالانه ميانگين در ايران بر اساس شاخص برابری قدرت خريد در سال 

  .اين رقم بر اساس شاخص برابری قدرت خريد است.  سنت٨ و دالر ۴بوده و دستمزد ساعتی 

قط يک پلاکارد ساده است که يکی از بازنشستگان ؛ در ظاھر ف»مان ريالی ی، حقوقدالرھا  ھزينه«به گزارش ايلنا، 

ھای زندگی   ھزينه ھمه: کارگری در تصاوير به دست گرفته اما پشت اين پلاکارد ظاھرا ساده، يک واقعيت خوابيده است

المللی نيز در قياس قدرت خريد نيروی کار کشورھای مختلف،  کند؛ تمام نھادھای اقتصادی بين  حرکت میدالربا نرخ 

  .برند عنوان مبنای اين مقايسه به کار می  را بهدالرخ پايه نر

 ھمگام است و زمانی که سقوط ارزش پول ملی، موجب تمايل دالروقتی خوراک دام و طيور و کود کشاورزی با نرخ  

د داری به صادرات کالاھا و محصولات خود شده است، نتيجه، صعو شديد توليدکنندگان حتی در بخش کشاورزی و دام

  . استدالرھای موبايل و کامپيوترھای شخصی با نرخ  تمام کالاھا از گوشت و برنج و خشکبار گرفته تا گوشی

، قياس حداقل دستمزد کارگران ايران با نيروی کار در ديگر کشورھای ١۴٠١ی مذاکرات مزدی  بنابراين در آستانه 

تواند بسياری از ابھامات را روشن کند؛  ملی و جھانی، می تعيين حداقل دستمزد در مقياس  جھان و نقب زدن به تاريخچه

برای کارگران بيکار و قرارداد موقت، که مدام » تر از مادر دايگان مھربان«ھای مکرر  تواند پاسخی باشد به بھانه می

  ».شود مزد را زياد نکنيد که اگر زياد کنيد، کارگر غيررسمی و تعديل زياد می«کنند  ادعا می

، ليستی از دستمزد کارگران کشورھای مختلف تنظيم کرده ٢٠٢١المللی پول در آوريل  ھای صندوق بين  به دادهبا استناد

 حداقل دالر ۶١۵٣ قرار دارد؛ در سر ليست، سوئيس با ١۶٠المللی، ايران در رتبه  ھای اين نھاد بين براساس داده. است

 و ھفتمين ٣٧۴۴، استراليا ۴٠١٢، توالو ۴۴٣١زامبورگ ، لوک۵٧٣۴، موناکو ۶٠۶٠دستمزد ماھانه، ليختن اشتاين 

آييم؛ فلسطين  تر می در اين جدول پايين.  استدالر ٣٧٣٢کشور سنگاپور است که حداقل دستمزد کارگران آن ماھانه 

ر ، حتی سودان جنوبی ددالر ٧۴٠ با ٧١، کنگو در آفريقا در رده دالر ٧٣۵ با ٧٢، مالديو رتبه دالر ٨٢٧ با ۶۶رتبه 

 که ١۶٠ليست دستمزد کشورھا قبل از رتبه . اند  قرار گرفتهدالر ۴۵۵ با ٩۵ و گواتمالا در رتبه دالر ۵٨۶ با ٨٢رتبه 

  :رسيم، به شرح زير است به ايران می

  دالر ٩٧ سودان ١۵۶

  دالر ٩۵ مالی ١۵٧

  دالر ٨۶ سوريه ١۵٨

  دالر ٨٢ گامبيا ١۵٩

  دالر ٧۵ ايران ١۶٠

حتی افغانستان .  جھان قرار داشت١۶٠ی، در جايگاه دالر ٧۵  با حداقل دستمزد ماھانه ٢٠٢١سال کارگران ايرانی در  

. چنين بنگلادش که کشوری بسيار فقير است  جالب است بورکينافاسو ھم از ايران بالاتر است و ھم.بود ١٣٩که در رتبه 

زده ھم نسبت به ايران جايگاه  عراق جنگرتبه ليبی ھم که کشوری بحران زده است از ايران بالاتر است و حتی 

  !بالاتری دارد

 ۴٩٣ ھزار و ۶۵۵ ميليون و ٢در واقع سال گذشته ميلادی حداقل دريافتی ھر کارگر ايرانی برای يک ماه اشتغال 

   . ھزار تومان تعيين شده بود۵٠ ميليون و ۴ نفری، ٣/٣تومان و مجموع دريافتی خانواده 
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 حداقل دستمزد در کشورھای ديگر چگونه است؛ آيا در کشورھای مترقی نيز با استناد به اما وضعيت دستمزد و تعيين

کنند؛ آيا در کشورھای ديگر نيز تامين حتی  نرخ تورم رسمی و عامدانه پايين نگاه داشته شده، مزد کارگران را تعيين می

  .ھای زندگی با حداقل دستمزد دريافتی کارگران ممکن نيست نيمی از ھزينه

در قوانين . گردد ھای قبل از ميلاد مسيح بازمی ای طولانی دارد و به سال در حقيقت تعيين حداقل دستمزد، سابقه

ھای  در لوح. اگر کسی؛ کارگر کشاورزی استخدام کند بايد حداقل ھشت گوسفند سالانه مزد بپردازد: حمورابی آمده است

  .ل دستمزد مطرح شده استدست آمده از تخت جمشيد نيز مباحثی درباره حداق به

 و بعد در استراليا، انگلستان، فرانسه، اتريش، اسپانيا ١٨٩۴داری اولين بار در زلاندنو در سال  در دنيای مدرن سرمايه

المللی کار فعاليت خود را آغاز کرد،  مادامی که سازمان بين. و بلژيک قوانينی درباره حداقل دستمزد تصويب شد

ورد تاکيد قرار گرفته و رفته رفته با پيوستن کشورھای مختلف به اين سازمان و پذيرفتن موضوع حداقل دستمزد م

با اين ھمه حداقل دستمزد . ھای آن، در جوامع مختلف حداقل دستمزد با توجه به ضوابط اين سازمان تعيين شد نامه مقاوله

  .شاھد افزايش دستمزدھا باشيمدر کشورھای مختلف ضوابط مشخصی ندارد و حتی ممکن است چند بار در سال 

ھا، سطح عمومی دستمزدھا در کشور، ھزينه زندگی و تغييرات آن، مزايای تامين  ھای آن نيازھای کارگران و خانواده

ھای اجتماعی و عوامل اقتصادی عمده معيارھای تعيين دستمزد در  اجتماعی، استانداردھای نسبی زندگی ساير گروه

   .کشورھای مختلف ھستند

جز  به( ھای اداره آمار اتحاديه اروپا، متوسط دريافتی يک کارگر ؛ بر اساس گزارش»عضو اتحاديه اروپا«ر کشورھای د

 يورو ۵/٢٨ ميلادی به ٢٠١٩ يورو در سال ٧/٢٧در کشورھای عضو اتحاديه از ) بخش کشاورزی و خدمات دولتی

 آمريکا دريافت دالر ٣٠۵/٧ يورو معادل ۵/۶کارگران بلغارستانی برای ھر ساعت کار، .  رسيد٢٠٢٠در سال 

   .ترين دستمزد درنظر گرفته شده برای کشورھای عضو اتحاديه اروپا است کردند که اين دريافتی، کم می

کارگرانی که در کشور دانمارک نيز اشتغال دارند از بيشترين دستمزد برخوردار ھستند و برای ھر ساعت کار، مبلغ 

ھا از  ھزينه کار ساعتی افزون بر پرداخت دستمزد، پاداش و ساير ھزينه.  درآمد دارنددالر ۴٧/۵١ يورو معادل ۴۵/٨

 درصدی در کل ھزينه ساعتی ھر کارگر ۵٢۴شود که به طور متوسط سھم  جمله لباس، غذا، آموزش، بيمه و ماليات می

ھای حمايتی   منطقه يورو به دليل بستهبخشی از افزايش ھزينه کار ساعتی در اتحاديه و. شاغل در اتحاديه اروپا دارد

 نيز ١٩چنين کاھش ساعت کار در دوران کوويد  ھم. اند ھا از کارگرانی است که در دوران شيوع کرونا بيکار شده دولت

  .مدنظر قرار گرفته بود

ديه  کشور حوزه پولی يورو نسبت به کشورھای عضو اتحا١٩متوسط دستمزد ھر کارگر برای يک ساعت اشتغال در 

دستمزد .  رسيد٢٠٢٠ يورو در سال ٣٢/٣٢ به مبلغ ٢٠١٩يورو در سال  ۴/٣١اين دريافتی از . تر است اروپا بيش

دريافتی . کارگران کشورھای عضو اتحاديه اروپا که در منطقه يورو حضور ندارند نيز دستخوش تغييراتی بوده است

 درصدی، بالاترين نرخ ٩/٧و مجارستان با افزايش يک کارگر در کشور کرواسی حدود يک درصد کاھش يافته است 

   .را به نام خود ثبت کرده بود

 ۵ يورو در ماه به ۴٠٣ ھزار و ۵در ميان کشورھای عضو اتحاديه، حداقل حقوق در ھلند نيز افزايش داشته است و از 

سوئيس به عنوان اجزای ھای  کانتون( دستمزد ماھانه يک کارگر در کانتون سوئيس.  يورو رسيده است۵۶٧ھزار و 

چھار ھزار فرانک حدود .) ھای نيمه مستقل ھستند تشکيل دھنده کنفدراسيون سوئيس و از لحاظ تئوری در حکم دولت

 يورو ٢٣به اين ترتيب حداقل دستمزد از اين پس در کانتون ژنو حدودا ساعتی .  يورو درنظر گرفته شده است٣٨٠٠

  .بود
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ھای اقلام  دھد که قيمت لام شده توسط نھادھا و مسئولين حکومت اسلامی نشان مینگاھی به آمارھای اقتصادی اع

يکی از اثرات اين افزايش حذف نان و محصولات . ھای اوليه مردم بشدت رو به افزايش گذاشته اند مصرفی و نيازمندی

  .آردی از سفره مردم است

 ھزار تومان رسيده است و دولت ھم به ١٧ تومان به  روز از کيلويی چھار ھزار١٠تر از  قيمت آرد در ايران در کم

سازمان حمايت از مصرف کنندگان ھم . نانواھا دستور داد با وجود اين افزايش قيمت، اجازه ندارند نان را گران کنند

ولات اين تصميم بايد از سوی ستاد تنظيم بازار محص«شنبه ششم ارديبھشت اين افزايش قيمت را تائيد، اما گفته  روز سه

سازی، کيک، کلوچه و نشاسته ابلاغ شده و بر اساس آن   گفته می شود به کارخانجات ماکارونی. کشاورزی نھايی شود

 .کم پنج برابر خواھد شد ھا دست قيمت آرد تحويلی به آن

ميليون تومان در پايان  ۵دھد که متوسط قيمت فروش ھر متر خانه در تھران از  چنين آمار بانک مرکزی نشان می ھم

 برابر شده است و در استان تھران ٧ ميليون تومان تا پايان اسفندماه سال گذشته رسيده که بيش از ٣۵ به ١٣٩۶سال 

بگير بيش از دو سوم حقوق  به عبارت ديگر اقشار حقوق. درصد ساکنين اين استان زير خط فقر مسکن قرار دارند ٨٠

ھزار  ٧٠ھزار تومانی به  ٣٠فقط در مدت کوتاه دولت رئيسی برنج کيلويی . کنندخود را بايد صرف اجاره مسکن 

 .ھزار تومان رسيده است ٢٠٠ھزار تومان به  ١٣٠قيمت يک کيلو گوشت از . تومان جھش داشته است

 و کنند می زندگی »مطلق فقر« در ايران جمعيت سوم يک از بيش که دھد می نشان ايران کار وزارت جديد گزارش

 چنين ھم .است رسيده نفر ميليون ٣٠ حدود به نفر ميليون ٢۶ از اند کرده زندگی زندگی مطلق فقر در که افرادی تعداد

 شده برابر دو از بيش فقر خط زير جمعيت ٩٩ تا ٩۶ ساله سه دوره در که دھد می نشان پژوھش عالی موسسه مطالعه

 .است

 را ١۴٠١قل حقوق کارگران، معلمان و بازنشستگان برای سال در چنين شرايطی مجلس و دولت اسلامی ايران حدا

مطابق مصوبه شورای عالی کار، حداقل حقوق يک کارگر حدود چھار ميليون و صد و . تصويب و اعلام کرده است

بازنشستگان نيز برای سال . ھفتاد ھزار تومان و حداقل حقوق يک معلم حدود پنج ميليون تومان در ماه مقرر شده است

 .درصد افزايش حقوق خواھند داشت ١٠ ،١۴٠١

به نوشته بھار نيوز، در اين . رود روز بالا می در مقابل چنين دستمزھای ناچير قيمت کالاھای ضروری مردم روزبه

 درصد ١٠٠ قلم کالای اساسی مورد بررسی، فقط چھار کالا کاھش قيمت داشته و شش قلم بيش از ۵٢گزارش از بين 

  .گران شده است

تر  روز بدتر و وخيم گذرد، وضعيت اقتصادی روزبه  ماه از روی کار آمدن ابراھيم رئيسی می١٠در حالی که حدود  

چنان به وعده دادن  حال، رييس دولت سيزدھم بدون ارائه راھکاری منسجم، ھم با اين . کند شود و گرانی بيداد می می

ھای جھاد کشاورزی و صنعت، معدن  خانه اظھار نظرش به وزارتترين  او در تازه. دھد کند و فقط دستور می بسنده می

ھا انجام دھند  قيمت ارز، بررسی دقيق و کارشناسانه از علت افزايش قيمت و تجارت دستور داد با توجه به روند کاھشی

 .و پيشنھادھای عملياتی خود را برای مديريت اين موضوع به ستاد ھماھنگی اقتصادی دولت ارائه کنند

ھای اجرايی مربوط خواست برای جلوگيری از  گزارش ايرنا، او در جلسه ستاد ھماھنگی اقتصادی دولت از دستگاهبه 

 .ھا و تدابير لازم و فوری را به کار گيرند ويژه در روزھای پايانی سال، اقدام ھا، به بازی و رشد قيمت دلال

نعت، معدن و تجارت، از زمان استقرار دولت جديد وزير ص اين در حالی است که بر اساس گزارش رضا فاطمی امين،

  . رسيده است١۴٠٠ در سال دالر ميليارد ۴٧ به ٩٩ در سال دالر ميليارد ٣۵صادرات غيرنفتی ايران از 
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در اين شرايط، دولت با سعی دارد با در پيش . مراتب بدتر از سال گذشته است با وجود اين، وضعيت معيشتی مردم به

در واقع، دولت .  عجيبی که انتقادھای بسياری به ھمراه داشته است، قيمت کالاھا را کاھش دھدگرفتن راھکارھای

  .ھا ندارد بازی است و ربطی به مديريت کلان اقتصادی و تحريم ھا دلال کند که دليل افزايش قيمت تصور می

ه است که طرح درج قيمت کنندگان، مدعی شد در ھمين ارتباط، عباس تابش، مديرعامل سازمان حمايت از مصرف

او گفت که با اين اقدام تا کنون چھار ھزار . تواند مشکل گرانی را حل کند و باعث کاھش قيمت کالاھا شود توليدکننده می

  . کالا کاھش قيمت داشته است۵٠٠و 

مل سازمان ادعای مديرعا ٢٤وگو با رويداد  انگيزان، عضو ھيئت علمی دانشگاه رازی کرمانشاه، در گفت سھراب دل

ھا  تواند موجب کاھش قيمت درج قيمت توليدکننده روی کالا نمی«: کنندگان را نادرست دانست و گفت حمايت از مصرف

سان  يک... ھای بيمه، بارگيری، باراندازی، انبارداری و شود، زيرا با وجود درج اين قيمت روی کالاھا، باز ھم ھزينه

گويند با درج قيمت توليدکننده روی کالا ما   ھزينه حمل است که مسئولان میھا مربوط به مگر چند درصد ھزينه. است

  »کنيم؟  درصدی قيمت مشاھده می۶٠کاھش 

بگيران متناسب با نرخ تورم تعيين نشده و ھم قيمت کالاھای   سال گذشته، ھم حقوق و دريافتی حداقل در يک

مرغ بيش از  قيمت تخم تر شده،  درصد گران١۶٠ی بيش از برای نمونه، برنج ايران. تصاعدی افزايش يافته است اساسی

اين وضعيت درباره ديگر کالاھا نيز صادق بوده است، به طوری که   درصد بالا رفته، و٨٠  درصد و قيمت مرغ ١٣٠

 درصد افزايش قيمت داشت، و رشد صعودی قيمت روغن نيز بيش از ١۵٠شکر   درصد گران شد،٢٣٠ماست حدود 

  .درصد بود ١٠٠

تر،  پيش. تر شدن سفره آنان منجر شده است به کاھش قدرت خريد مردم و کوچک ھا آور قيمت رويه و سرسام افزايش بی

 فقط برای پرداخت  حداقل حقوق فرامرز توفيقی، نماينده کارگران در شورای عالی کار، اعلام کرده بود که

  .ماند خرجی می  ماه بیمانده  روز باقی١٩ دھد و روز زندگی کفاف می ١١ ھای ھزينه

قيمت شش قلم داروی » توليد دارو«شرکت داروسازی . کنند ھا گاه روزانه افزايش پيدا می در چنين وضعيتی قيمت

 .اند فروش را داده ھای گران ھای مسئول نيز وعده برخورد با داروخانه مقام. توليدی خود را افزايش داد

» ھيوسين« عددی شياف ١٠گزارش کرد، قيمت يک بسته  ٢٠٢١رديبھشت شنبه ھشتم ا روز پنج» نود اقتصادی«سايت 

 . ھزار تومان افزايش يافته است٨٠ ھزار تومان به ۴٠گرمی از    ميلی٧/۵

قيمت .  ھزار تومان رسيده است٨۵ تومان به ۵٧٠ ھزار و ۴٧گرم ھم از   ميلی١٠ عددی ھمين دارو با وزن ١٠بسته 

  . ھزار تومان صعود کرده است١٢٠ تومان به ٨٢٠ ھزار و ٨٧نيز از » لمترونيدازو«عددی شياف  ١٠بسته 

  . درصد رشد است١۵با ) دايمتيکون(کمترين افزايش نرخ دارو در اين فھرست مربوط به قطره خوراکی دايمتين 

  . درصد رشد، رکورددار افزايش قيمت در اين فھرست است١٣١ھم با » سيکلومين«آمپول 

فروش  ھای گران سازمان غذا و دارو ھم در اين ميان خبر داد که قرار است با داروخانهگوی  محمد ھاشمی، سخن

  .برخورد شود

او .  شرکت دولتی خبر داد٣١٣در ھفته گذشته احسان خاندوزی وزير اقتصاد دولت سيزدھم از انتشار صورت مالی 

  .منتشر نشده است» مدور زدن تحري«از جمله » ملاحظاتی«ھا به دليل  گفته اطلاعات برخی شرکت

بر اساس .  شرکت بالاترين حقوق و مزايا را دارند١۵ھا منتشر شده،   شرکت دولتی که صورت مالی آن٣١٣از ميان 

 ميليون تومان ۵٢تر از  ھا گاھی بيش گزارش ديوان محاسبات کشور، سال گذشته ميانگين دريافتی کارمندان اين شرکت

  .در ماه بوده است
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 ھزار تومان ١٠٠ ميليون و ۵٢کنان شرکت بازرگانی و خدمات صنعتی فولاد اھواز با ميانگين حقوق در اين ميان کار

 ھزار ٢٠٠ ميليون و ۴٨پس از آن کارمندان شرکت پالايش گاز فجر جم با ميانگين دريافتی . بيشترين دريافتی را داشتند

 ٨٠٠ ميليون و ٣٩ و بلوچستان با ميانگين حقوق تومان در رده دوم قرار دارند و کارمندان شرکت گاز استان سيستان

  .تومان رتبه سوم بيشترين ميانگين دريافتی را از آن خود کردند

 ميليون ۶ ميليونی بازنشستگان و ۵ تا ۴، حقوق ١١۴٠٠ ميليون تومانی کارگران در سال ٣/۵مقايسه اين ارقام با حقوق 

  .زند عدالتی در ايران دامن می ه به تشديد اختلاف طبقاتی و بیدھد حکومت اسلامی چگون تومانی آموزگاران نشان می

ھا را به يکی از مراکز  ھای دولتی آن ھای نجومی در شرکت از سوی ديگر به گفته تحليلگران و کارشناسان، حقوق

  .توزيع رانت و فساد در ساختار اقتصاد کشور تبديل کرده است

ريزی معتقد است که   سازی سازمان مديريت و برنامه  ھا و خصوصی  حسن خوشپور مديرکل سابق دفتر امور بنگاه

تواند    نفوذ و قدرتمند کمتر کسی می گيرد و جز افراد صاحب صورت سفارشی صورت می ھا به  استخدام در اين شرکت

  .ھا رخ داده است  البته گاھی فسادھای بزرگی ھم در اين شرکت. ھا راه پيدا کند به آن

ده ھستند يعنی مديران و کارمندان  ھا زيان دھد اغلب آن  شرکت نشان می١۵رسی صورت مالی اين از سوی ديگر بر

  !اند ھا افزايش داده  را در اين شرکت جای سودآوری، زيان کنند اما به ھای نجومی را دريافت می ھا اين حقوق آن

ھا در  دريافتی را دارند و متوسط حقوق آنترين ميانگين  که کارمندان آن رتبه دوم بيش» فجر جم«شرکت پالايش گاز 

 ٢٠٨ زيان خالصی بالای ٩٩ اسفند ٣٠ ھزار تومان بوده در سال مالی منتھی به ٢٠٠ ميليون و ۴٨ حدود ١۴٠٠سال 

شرکت گاز استان قزوين ھم که پنجمين شرکت با . ده بوده است  ھم زيان٩٨ و در سال  ميليارد تومان به ثبت رسانده

 ميليارد ١٢ده بوده و زيان خالصی بالغ بر   زيان٩٩گين حقوق پرسنل است، در سال مالی منتھی به اسفند ترين ميان بيش

جالب . دھی ثبت شده است  ھم زيان٩٨در صورت مالی اين شرکت در سال .  ميليون تومان به بار آورده است٨٠٠و 

 نفر ٧٧٩ به ٨٨نفر در سال  ٧۶۴د را از دھی، تعداد نيروھای خو است که شرکت گاز استان قزوين با وجود زيان

  .شوند ھای خدماتی می رسانده که البته اين نيروھا شامل کارمندان رسمی، قراردادی و شرکت

ترين ميانگين  اين شرکت ششمين شرکت دولتی با بيش. در شرکت پالايش گاز ايلام ھم وضعيت به ھمين شکل است

رسد اما زيان اين شرکت   ميليون تومان در ماه می٣۵ن پالايش گاز ايلام به ميانگين حقوق کارمندا. دريافتی پرسنل است

.  داده است  ھم اين شرکت زيان٩٨ ميليارد تومان رسيد و در سال ٧٧تر از   به بيش٩٩ اسفند ٣٠در سال مالی منتھی به 

  .دارندھايی است که پرسنل آن حقوق بالايی  شرکت پالايش گاز سرخون و قشم يکی ديگر از شرکت

بر اساس گزارش ديوان محاسبات شرکت پالايش گاز سرخون و قشم چھاردھمين شرکت دولتی از نظر بالاترين 

دھد که اين شرکت ھم در  نشان می» کدال بورس«ميانگين حقوق پرسنل است اما بررسی صورت مالی آن در سامانه 

  . ميليارد تومان بوده است٢/۵به بالغ بر  زيان خالص آن ٩٩ داده و در سال  زيان ٩٩و  ٩٨دو سال متوالی 

ھای سنگين   ست که نه تنھا زيان ھای دولتی به حدی  مھدی پازوکی اقتصاددان به روزنامه شرق گفته فساد در شرکت

ھای سنگين   اند بلکه مديران و کارکنان آن بابت زيان  ھا حياط خلوت فساد بوده  و سال برای اقتصاد ايران برجای گذاشته

  .اند  قيمت متعدد نيز دريافت کرده ھای ارزان  ھای نجومی و پاداش و وام ی حقوقحت

ھای فعال در بخش نفت و گاز،  ھا به ويژه شرکت حسن خوشپور نيز تاکيد کرده که کارمندان بسياری از اين شرکت

ند و درواقع حجم بالايی از شو ھای افراد بانفوذ سياسی و نمايندگان مجلس استخدام می فولاد و صنايع بزرگ با سفارش

ھا را پايين  ھا را اخراج کرد و نه حقوق آن شود آن شود که نه می ده تحميل می ھای زيان نيروی سفارشی به اين شرکت
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رسند، بخش خصوصی  ھايی با فعاليت مشابه در سطح جھان می آورد و با اين حجم پرسنل که گاھی به چند برابر شرکت

  .ھای دولتی وجود ندارد ھا ندارد و البته که ميلی ھم برای واگذاری اين شرکت  اين شرکتھم رغبتی برای خريداری

. افتد ھای مال به ندرت اتفاق می ھای دولتی حاکم است، انتشار صورت ای که در شرکت با توجه به روابط پشت پرده

ارزيابی » تر شفافيت بيش« ھدف ھا را با ھای مالی شرکت احسان خاندوزی وزير اقتصاد دولت رئيسی انتشار صورت

ھا و با ھماھنگی   ھا به دليل برخی ملاحظات در رابطه با دور زدن تحريم  صورت مالی برخی شرکت«کرده و گفته که 

ھای   ھای مالی شرکت   جمھور ابراھيم رئيسی انتشار صورت  جمھوری منتشر نشده است اما به دستور رييس نھاد رياست

  » .داشتدولتی ادامه خواھد 

مديران و «ست که در دولت ابراھيم رئيسی قاتل ھزاران انسان نيز که ادعای مبارزه با فساد دارد، تعداد  اين در حالی

  .اند کم نيست که با رانت و رابطه و بدون در نظر گرفتن شايستگی به پست و مقام رسيده» معاونان سفارشی

دستمزد «ی از اعضای آن است، ھمواره اعلام کرده است که اما سازمان جھانی کار، که حکومت اسلامی نيز يک

 دستمزدی شايسته دستمزد بنا به تعريف سازمان جھانی کار،. بايست بر اساس خط واقعی فقر تعيين شود می» شايسته

 عناصر ديگر بلکه دھد، می پوشش را ساده بسيار زندگی يک برای نياز مورد ھای حداقل و فقر خط تنھا نه که است

 .کند می تامين را خانوار فرھنگی ھای ھزينه و مطالعه سفر، تفريحات، مانند شايسته، زندگی يک برای نياز وردم

رييس کميسيون برنامه بودجه و محاسبات  ، غلامحسين رضوانی، نايب١۴٠٠ماه   دی١۵گزارش باشگاه خبرنگاران،  به

. عوامل ايجاد تورم، کسری اعتبارات دولت استيکی از «: مجلس شورای اسلامی، در صحن علنی مجلس ادعا کرد

که تاکيد بر انسجام در  رغم اين علی. ھا ھم بايد افزايش پيدا کند شود، ولی حقوق ھا باعث ايجاد تورم می افزايش حقوق… 

د  درص١٠در بودجه سال آينده دولت گفته . کنيم ای نگاه می ھا جزيره ھا داريم، ولی به پرداخت حقوق پرداخت حقوق

گوی تورم نيست، بايد برای منافع کشور يکی الی دو سال  نظر گرفته شده، ولی اين افزايش پاسخ افزايش حقوق در

زمان با اين اظھارنظر رضوانی، احمد توکلی، نماينده سابق مجلس،  ھم» .مشکلات را تحمل کنيم تا مشکل تورم حل شود

 درصد ۶٠ شده و تعداد کسانی که زير خط فقر فرضی ھستند متاسفانه گرسنگی و فقر در ايران معنادار«: گويد می

گيرد که اين ميزان   ميليون نفر تعلق می۶٠مجلس وقتی تصميم گرفت يارانه بدھد اعلام کرد به . جمعيت کشور است

او » . درصد مردم ايران مستحق اعانه ھستند٧٢پذيريم  شود، يعنی ما می  درصد جمعيت کشور را شامل می٧٢حدود 

گاه از اين   سال گذشته اعتماد مردم به حکومت ما ھيچ۴٠ما نبايد خود را فريب دھيم، در »: گويد  ادامه سخنانش میدر

  ». است تر نبوده ميزان فعلی پايين

 واحد درصد ۴/۵۵ به ١۴٠٠شاخص فلاکت در تابستان سال «ماه،   دی١۴طبق گزارش پايگاه خبری تحليلی سلام نو، 

شاخص فلاکت در کنار نرخ تورم و . سابقه بوده است ار از شاخص فلاکت در يک دھه اخير بیاين مقد. رسيده است

توان از طريق آن سطح معيشت افراد جامعه را  ھای مھم در اقتصاد ھر کشوری است که می نرخ بيکاری از شاخص

 ».موردبررسی قرار داد

منظور نشان دادن ميزان سلامت   خورشيدی به١٣۴٩-   ميلادی١٩٧٠ھای  مفھوم شاخص فلاکت برای اولين بار در سال

اين معنی است که يا تورم  ھرگاه شاخص فلاکت افزايش يابد به. مطرح گرديد» آرتور اوکان«يک اقتصاد از سوی 

اما در ھر حالت سطح بالای اين شاخص . اند ھا با ھم افزايش يافته افزايش زيادی يافته يا نرخ بيکاری يا ھر دوی آن

 تقريبا ١٣٩٧نرخ تورم در سال «طبق ھمين گزارش، . ر وضعيت نامطلوب سلامت اقتصاد در کشور استنمايانگ

  ».درصد رسيده است ٨/۴۵ درصد بوده است و در تابستان سال جاری به حدود ٩/٢۶
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 ۴١٢٢در طول اين سال در مجموع .  شاھد رکورد اعتراضات کارگری بود١۴٠٠جامعه ما در سال با اين ھمه 

درصدی  ١١۵اين رقم نسبت به سال گذشته نشان دھنده افزايش . ض کارگری به اشکال مختلف به وقوع پيوستاعترا

ھای  گزارش. اعتراض کارگری به وقوع پيوست ۵/١١ طور متوسط روزانه   عبارت ديگر به به. اعتراضات است

  . حاکی از سير فزاينده اعتراضات کارگری است منتشر شده در دھه گذشته

ھای امنيتی با  رحمانه حکومت اسلامی، با وجود بازداشت و زندان و بر خورد ھای شديد و بی جود سرکوببا و

ھای اقتصادی و تشديد استثمار،  دھنده اين واقعيت است که مزدبگيران تحميل بار بحران کارگری نشان اعتراضات

عليه اين شرايط موجود و تشديد مبارزات  ضھای کارگری، اعترا اعتراض. پذيرند حقوقی را نمی زندگی در فقر و بی

ھا و نقاط ضعف، در ھمان حال، به معنای  نظر از کمبودھا و نارساسی افزايش کمی اعتراضات صرف. طبقاتی است

تری از کارگران در مبارزه جاری طبقاتی و  حاکی از اراده و عمل کارگران برای ايجاد تغيير بنيادی  شرکت تعداد بيش

  . است

عنوان کارگران فرھنگی و بخشی از جنبش  چنين در سال جديد تجمع ھای مستمر معلمان، به  گذشته و ھمدر سال

ھا و بسياری از  فعالين   کارگری، فضای سياسی جامعه را تحت تاثير قرار داد و از  پشتيبانی و ھمدلی  ديگر تشکل

تر  ی فرھنگيان بر تشويق به شرکت ھر چه بيشھا کوشش تشکل. ويژه بازنشستگان کشوری بر خوردار بود کارگری، به

ھا و پيگيری مطالبات از طريق اعتصاب، تحصن و تجمع در خيابان  ھا در تجمع آموزان و والدين آن معلمان و حتی دانش

دانند و  به درستی معلمان و بسياری ديگر از کارکنان آموزش و پرورش خود را بخشی از طبقه کار می. متمرکز بود

تلاش برای ھمراه کردن بازنشستگان، . ھای طبقه کارگر ھستند ھماھنگی اعتراضات معلمان با ديگر بخشخواھان 

ھای اعتراضی، فراخوان به تجمع سراسری معلمان در روز اول ماه مه و نيز  ھا با تجمع آموزان، و والدين آن دانش

ھا از جمله   و ھمکاری و کسب حمايت از آنالمللی  ھای معلمان در سطح بين گيری با اتحاديه کوشش برای ارتباط

  .ھای تقويت اين گرايش است نشانه

ھای تعيين شده توسط مجلس و دولت اسلامی ايران حتی  توانيم تاکيد کنيم که واضح است که با حداقل حقوق در پايان می

در . ھای فرھنگی يک خانوار توان يک زندگی ساده را اداره کرد، تا چه رسد به تفريحات، سفر، مطالعه و ھزينه نمی

 حتی نيمی از سبد معيشت و يک سوم خط فقر در ايران را نيز ١۴٠١ھای تعيين شده برای سال  واقع امر حداقل حقوق

عبارتی  معنای نقض فاحش حق برخورداری از يک زندگی سالم توسط حکومت اسلامی و به و اين به. کنند پر نمی

 . استسرکوب اقتصادی اکثريت مردم ايران

موازات سرکوب اقتصادی و محروميت اکثريت مردم ايران از يک زندگی سالم و انسانی، جمھوری اسلامی آگاه از  به

 .خشم انباشته مردم بر شدت سرکوب نھادھای مردمی و صنفی و رھبران و فعالين اين نھاده افزوده است

 بسياری از فعالين ١٤٠١ به ششم ارديبھشتشن به گزارش سنديکای کارگران شرکت واخد تھران و حومه، روز سه

از احضار شوندگان خواسته . اند سنديکای کارگران شرکت واحد تلفنی از سوی وزارت اطلاعات احضار و تھديد شده

از سوی ديگر تعدادی از حاميان طبقه کارگر نيز تلفنی از سوی . شده تا فردا به مقر وزارت اطلاعات مراجعه کنند

 .حضار و مورد تھديد قرار گرفته اندوزارت اطلاعات ا

، معلمان کشورمان در شھرھای مختلف ١٤٠١ پس از اعتراضات گسترده معلمان در روز پنج شنبه اول ارديبھشت

در ھمين روز در تھران، . مورد سرکوب، آزار و اذيت قرار گرفتند و برخی از فعالين اين صنف بازداشت نيز شدند

حکومت نظامی برقرار شد و بيش از ھفتاد معلم زن و مرد بازداشت شدند، که پس اطراف وزارت آموزش و پرورش 

 .از مقاومت و اعتراض معلمين، نيروھای امنيتی و انتظامی مجبور به آزادی آنھا شدند
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نيروھای امنيتی ياسوج در روز پنجم «  ھای صنفی فرھنگيان ايران، چنين به گزارش شورای ھماھنگی تشکل ھم

مقابل   روزی سياه را برای خود رقم زده و در روز روشن و در مقابل چشمان ھمه رھگذران و در١۴٠١ارديبھشت 

مدار، چندين نفر، با لباس شخصی به صورتی بسيار تھاجمی و  طلب قانون گر حق چشمان دختر اين معلم و استاد مطالبه

 زدند که فقط خواھان اجرای قانون و عدالت برای وحشيانه به استاد بھامين حمله کرده و با زور دستبند به دستان معلمی

 .آموزان بوده است احقاق حقوق جامعه معلمان و دانش

ھای اقتصادی و  انواع و اقسام بحران اسلامی ايران کار سازی است، حکومت تبه ، سال بسيار سرنوشت١۴٠١سال 

 . سياسی را برای جامعه ايران درست کرده است

وز جھانی کارگر، کارگران، معلمان، بازنشستگان و ديگر اقشار مزدبگير و تھيدست به از سوی ديگر در آستانه ر

ھای صنفی فرھنگيان و نھادھای مستقل  شورای ھماھنگی کانون. اند ھمبستگی، ھمکاری و اتحاد در عمل روی آورده

ھای اعتراضی شرکت می  جمعبازنشستگی اعلام کرده اند که در روز جھانی کارگر در کنار معلمان خواھند بود و در ت

زمان اعتصابات کارگران پيمانی نفت و گاز چند روزی است که آغاز شده اند، که نشانه و پيامی است به ديگر  ھم. کنند

  .اصناف و اقشار، که گام بعدی پس از اعتراضات خيابانی، اعتصابات سراسری است

ه مشترک ھمه اقشار و طبقات حقوق و مزدبگير و طور که از مضمون شعارھا و مطالبات برمی آيد، خواست ھمان

 ۵٠٠ ميليون تومان، برابر با ١۵ کم مطابق خط واقعی فقر در ايران، دست» دستمزد شايسته«محروم کشورمان حداقل 

 .، در ماه استدالر

اش با  مقابلهاش و نحوه  المللی ای و بين زای منطقه ھای کلان حکومت، از سياست تنش ھای پردامنه به سياست اعتراض

ھای صنفی معلمان،  گيری کرونا، نابودی محيط زيست گرفته تا حل معضل حقوق بازنشستگی، مطالبه بحران ھمه

اند که کليه  ھا، ھشدارھايی جدی ويژه جوانان، و جز اين کارگران، پرستاران، معيشت مردم، بحران مسکن و بيکاری به

توان گفت که در صورت ادامه وضع موجود  ر سئوال رفته است و میحاکميت و ساختار آن آشکارا از سوی جامعه زي

عبارت ديگر تغيير شرايط اسفناک کنونی   به.رو خواھد شد به ای رو ھای اجتماعی فزاينده ترديد حکومت با خيزش بی

معه ما ممکن بدون تغييرات بنيادين در شيوه و ساختار حکومتی و پايان دادن به حاکميت مافيايی اسلامی ايران در جا

ھای اجتماعی و سياسی و فرھنگی ايران اعتقاد راسخ دارند که اين امر مھم نيازمند ھمبستگی و  فعالين جنبش. نيست

دھی جنبش وسيع  طلب کشور و سازمان خواه و برابری ھای اجتماعی و ھمه نيروھای مترقی و آزادی اتحاد جنبش

  . استکار اسلامی ايران اجتماعی بر عليه حاکميت تبه
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