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  محمد قراگوزلوداکتر 

 !شوداژدھا بيدار می
  گراننگاھی به اعتصاب نفتنيم

  "!شکست ناپذير"ِاين بورژوازی 

ِ طبقاتی مرتبط با تثبيت نسبی بورژوازی و تعليل چيستی شکست جنبشۀھای مبارزیِبنددر ارزيابی صف ِ ِھای انقلابی ِ
-  درسۀتوان گفت بورژوازی به شيوھای روسيه و چين، از جمله میکشان متعاقب پيروزی انقلابکارگران و زحمت

 سرکوبگر سازمان داده که قادر است با ِی ويژه در دولتاھا و در سير تکاملی خود به شبکه انقلابۀگيری از تجرب

در واقع و . ھا بپردازدھايش به تجديد آرايش طبقاتی درمقابله با بحرانھا ضمن ترميم شکافھا و تھديدشناخت فرصت

 اصلی اين نيست که بورژوازی در قفای دژ شکست ناپذير ألۀھای بی بنياد امثال ديويد ھاروی مسپردازیخلاف نظريه

.  انقلابی تاريخ قادر به فتح اين دژ نيستۀ دولت مدرن سنگر گرفته و پرولتاريا به عنوان آخرين سوژۀ پيچيدابزارھای

زمانی گفته . ی يافته استا طبقاتی بيش از ھر زمان ديگری صفر و يک شده و مختصات تازهۀ اين است که مبارزمسأله

داری پيشرفته است و تر آن آسان تر از سرمايهل نيافتهتر و تکامھای ضعيفی در حلقهئبورژواشد شکستن دولت می

ھا خود که با چراغ سبز منشويکبورژوازی روس پيش از آن. بر به ميان می آمدوبرای اثبات اين ادعا پای انقلاب اکت

آن بود که پس از . ھا به زير کشيده شد به ھنگام بلشويکۀگری بسيار ھوشمندانه و ضربرا تثبيت کند به دليل انقلابی

امتيازھای مبتنی بر سوسيال دموکراسی و راه سوم و . بورژوازی برای مھار انقلاب به ترفندھای مختلف متوسل شد

انقلاب " تھديد"ھای جناح چپ بورژوازی بود که به محض ضعيف شدن نشينیھا و عقبدولت رفاه يکی از آن ترفند

  ....باری! يکی پس از ديگری پس گرفته شد

 و به محض تثبيت نسبی شروع ء به قدرت رسيد از ھمان ابتدا۵٧ ]دلو[ی جديد ايران که پس از انقلاب بھمنبورژواز

حذف امتيازاتی چون مشارکت کارگران در سود کارخانه . به تطبيق خود با نظام اقتصاد سياسی نئوليبراليسم جھانی کرد

برای مثال کارگران . ی جديد به معاش کارگران بودھای بورژواز تعرضۀھای دريافت کالای مجانی از جملو حواله
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ھای ويزيون دريافت می کردند و آن را در بازار آزاد می فروختند و به زخمتلی مانند ماشين پيکان يا يخچال و ئھاحواله

 از سوی ديگر انقلاب ضدسلطنتی حامل دستاورد. اين امتيازھا يکی پس از ديگری گرفته شد. گی خود می زدندزند

دھی شده بودند به تدريج مورد  از سوی کارگران چپ سوسياليست سازمانًاين شوراھا که غالبا. شوراھای کارگری بود

عواملی که بعدھا و با حذف تمام شوراھا خود را با عناصری . تعرض عوامل سرکوب بورژوازی جديد قرار گرفتند

  .ھای سياه سازماندھی کردندصب مختلف دولتی و تشکلھمچون علی ربيعی و کمالی و توکلی و محجوب و غيره در منا

  

  !کارگر نفت ما رھبر سرسخت ما

کيد بر شيفت بحران اقتصادی ناشی از انقباض درآمدھای أت با ۵٧ ]دلو[نويسان منصف انقلاب بھمنکم و بيش تمام تاريخ

-  يافتهعتصاب کارگران صنعت نفتا انقلاب را در ۀنفتی به يک بحران سياسی تمام عيار، عامل و موتور اصلی محرک

اعتصابی سخت شکوھمند و .]  خارج از محدوده به جای خودۀھای مردم حاشيه نشين و خانه خراب شد اعتراض[! اند

رھبر " را "کارگر نفت ما" تظاھرات خيابانی قرار گرفت و ۀ پشتوان]سنبله[ شھريور١٧تاريخی که متعاقب کشتار 

برای اولين بار بعد از کشف و استخراج نفت توليد به صفر . نفس رژيم شاه را بستھای ت کرد و شريان"سرسخت ما

که جريان ملی که امتيازھای دولت شريف امامی چرا کارساز واقع نشد، ايناين. ھای سرکوب به شماره افتادرسيد و نفس

ارگران اعتصابی چه کرد ان کگان خود به مياسلامی برای سوار شدن بر اعتصاب نفتگران از طريق اعزام نمايند

انقلابی که " توان محدود خود در کتاب ۀگيرد و نويسنده به انداز جا می]دلو[گی در متن بررسی انقلاب بھمنجمل....و

جاست که بورژوازی جديد با اما نکته اين. و چند مصاحبه و مقاله از آن سخن گفته است" مغلوب نئوليبراليسم شد

سو و البته کارگران صنعت نفت از سوی ديگر وارد مھار اژدھا گی کارگران از يکين کننداشراف کامل به قدرت تعي

  !شد

طلبان لانه کرده در  بعدھا از سوی اصلاح–سی از توماس فريدمن أ به ت– " رانتخوار نفتیدولت" مھمل ۀاگرچه نظري

 شصت غالب مصادر ۀ که در دھ-- ن نظريه طراحی شد اما واقعيت اين است که طراحان و حاميان اي" بنياد باران"

/ ربيعی/ الويری (و امنيتی ) الله صانعی و بيات و موسوی تبريزیآيت/ ھاموسوی خوئينی/ موسوی اردبيلی( ی ئقضا

ی ا و به نحو زيرکانهء ابتدا-- را در اختيار داشتند) کمالی/ محتشمی پور/ معين / خاتمی (و دولتی) تھرانی/ حجاريان

بعد از اين دھه و متعاقب دو ! بردند" تدابير امنيتی"رگری و تمام فعالان و امور مرتبط با آن را به زير يوغ جنبش کا

گی و نئوليبراليزه کردن اقتصاد شوک جنگ و کشتار مخالفان و خنثا سازی جامعه زمينه برای عروج سردار سازند

ِو ھواخواه اقتصاد دولتی نھادگرای شبه " اح چپ نظامجن"اعضای اصلی کمپين پيش گفته که خود را . کشور مھيا شد
 خود و حتا ازعمليات بالا رفتن از ديوار سفارت ابراز ندامت کردند و کسوت ۀاز گذشت" ناگھان"کينزی می ناميدند 

به اين ترتيب واگذاری صنايع ! پوشيدند و تا دفاع وقيحانه از خصوصی سازی صنعت نفت پيش رفتند" بازار آزاد"

دولت .  ھفتاد و با پر و بال گرفتن دولت رفسنجانی در دستور کار بورژوازی قرار گرفتۀودآور دولتی از ابتدای دھس

 کارگر و به منظور مھار اعتراضات جنبش کارگری دست به دو اقدام ۀنئوليبرال وطنی در تقابل با منافع عمومی طبق

  :مشخص زد

  

  !کاریی و پيمانئمقررات زدا

را در قالب  ءقراردادھای موقت و سفيد امضای از قانون کار ئ مقررات زداۀ جديد نخست در متن برنام بورژوازی

 اجازه می دھد که - اعم از دولتی يا خصوصی–داران اين رويه به سرمايه! خريد و فروش نيروی کار نھادينه کرد
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 کاری کارگران را به يک شرايط ۀی کنند و ادام را نيز دلبخواھھای حداقلھا، حتا پرداختعلاوه بر انجماد دستمزد

  ! بيکاری بگريزندۀگی و بيمت حق بيمه  و بازنشسۀسخت و دلھره آور و سيال بکشانند و از زير تادي

 ۀھا به افراد داير که در واقع به ثمن بخس فروختن مراکز توليدی و حراج آن-ھا  سازیھا و خصوصیاما واگذاری

 در بخش دوم از سلسله مقالات ٩٠من سال ! ی شدهئنفت و پتروشيمی به شکل خاصی اجرا در صنايع -قدرت بوده است

  ")       چرا کارگران از پای نشستند/ از شب ھنوز مانده دو دانگی("مبسوط روز جھانی کارگر 

38474=essayId?jsp.article/ed.chabar-iran://http  

  :ھای عجيب و غريب اشاره کردم و از جمله نوشتم به يکی از ابعاد اين واگذاری

چنين روندی با وام . مھم ترين خصلت مشترک دولت ھای فعلی و قبلی در ارزان سازی نيروی کار قابل تعريف است

قرار بود . رفسنجانی آغاز شده است" اقتصادی ۀتوسع"ولت صندوق بين المللی به د" ۀداھيان" ھای کلان و توصيه ھای

 ۀدر متن يک استحال) کارگران نفت( که کارگران بارزترين بخش صنعت توليدی ايران - و کم و بيش چنين نيز شد -

 مندانه و بی آن که وظايف عملی شان دچار تغيير ماھوی شود به شکلدرون طبقاتی جا سازی شوند و به نحوی ھوش

در قراردادھای جديد استخدامی . اين ھدف در بسته بندی احکام اداری ظاھر شد!. نائل آيندکارگر به کارکن صوری از 

سھل . اگرچه کارگران به عنوان کارکن ارتقای شغلی يافته بودند، اما از کم ترين تسھيلات جديد شغلی بھره مند نبودند

کار بيرون ماندند و بازخريد و بازنشسته يا  ۀک تمکين نکردند از چرخئولوژياست کارگرانی که به اين استثمار ايد

رسيده بودند، ! به ارتقای مقام؟) يا کارمند(کاغذ کارگزينی به اصطلاح کارکن  ۀکارگرانی که با يک ورق. اخراج شدند

سنديکا و حق اعتصاب با حق تشکل به صورت اتحاديه يا (کارگر  ۀدر عين حال از بديھی ترين حقوق جھان شمول طبق

به  ۀکوتاه دو سال ۀشگفت آن که ھمين کارگران تمکين کرده ھم بعد از يک دور! نيز محروم گرديدند) يا بی مزد

. اخراج. ی ھای معترض خود مبتلا شدندئاصطلاح کارمند شده، تحت فشارھای مالی شديد به سرنوشت ھم طبقه 

   !بازخريد يا بازنشسته گی زودرس

پيمان کارگر سرسخت تا حدودی خلاص شده بود، انعقاد قراردادھای موسوم به " شر"ين ترتيب وزارت نفت که از به ا

جديد  ۀکارگران اخراجی ناچار جذب مرحل. اتميزه سازی نئوليبرالی کارگران الصاق کرد ۀ را به متن پروژکاری

 ءبه منظور مشارکت در سرمايه گذاری ھای نفتی به اجراکاران - ی با فراخوان پيمانئطرح ھای مناقصه . استثمار شدند

گی،  ضمن دريافت مبالغ مشخصی وام از دولت سازند-روز کارگر بودند  که تا دي-مناقصه  ۀپيمان کاران برند. درآمد

ين چن. ل در می آوردو کردند که کارگران بازخريد يا بی کار شده را تحت کنترءی را با شرکت نفت امضائقراردادھا

 اعم از دستمزد، بيمه، ايمنی محيط کار، مرخصی، مسکن، ساعت -امور کارگران  ۀواگذاری کلي ۀروی کردی به مثاب

گريز  نئوليبرالی، ۀبديھی ترين ھدف اين سياست پيچيد.  به کارفرمايان جديد بود-کار و ساير امور رفاھی و شغلی 

ھم زمان با گسترش . ود در قبال کارگران شاغل و بی کار بودوليت ھای قانونی و اجتماعی خؤوزارت نفت از مس

 کارفرمايان پيمان کار به سوی استخدام -شده بود " گیسازند" که پس از جنگ وارد دوران - فعاليت صنعت نفت و گاز 

ز تشکيل می رو آنان را ھمان کارگران زود بازنشسته يا بازخريد و اخراجی ديۀنيروھای متخصصی روی آوردند که پاي

ترين شاخص استثمار نيروی کار است که ريشه اش در ھمين زمين شکل بسته قراردادھای موقت و پيمانی مھم. داد

 ماه تا يک سال به استخدام در می آيند و به دليل ناامنی شغلی ۶ به موجب اين قراردادھا کارگران حداکثر به مدت .است

در نخستين سال عروج نئوليبراليسم ايرانی . طبقاتی کنار می روند ۀان مبارزو ترس از بی کاری تا حدود زيادی از جري

ناک به قراردادھای ھفتم قانون کار با اين صراحت ھول ۀ ماد ۀ دومين تبصر۶٩٣١به سال ) گیدولت سردار سازند(

   :قانونی و حقوقی بخشيد ۀموقت و پيمانی جنب
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تمر دارد، در صورتی که مدتی در قرارداد ذکر نشود، قرارداد دايمی تلقی خواھد مس ۀی که طبيعت آنھا جنبئدر کارھا

  شد

 ۀطبيعت آن ھا جنب"ی که ئاين تبصره دست کارفرما را باز کرد تا در کارھا. چراغ سبز به پيمان کاران نشان داده شد

ادھای موقت و مدت دار منعقد کند  قرارد- و به طور واضح کارھای مربوط به نفت و گاز و پتروشيمی –" مستمر دارد

   .خود دست به اخراج و تعديل نيروی کار بزند ۀو به عبارت روشن تر بنا به ميل و اراد

 درصد کارگران صنعت نفت ٠٨  بيش از -  و به اعتبار پژوھش جامع محمد مالجو–بنا به برخی آمارھای نيمه رسمی 

ل می دھند و نگفته پيداست با اين حجم عظيم مادی از تزلزل و ناامنی ايران را کارگران پيمانی و قرارداد موقت تشکي

   .ژيک چه قدر دشوار استيستراتشغلی، سازمان يابی و ايجاد تشکل در اين صنعت 

ًارد و به تبع آن مستقيما به ذواضح است که موقتی شدن قرارداد کار از يک سو دست کارفرما را برای اخراج باز می گ

ينه امکان بی کار شدن ئوی کار، تعرض به معيشت کارگران، گروگان گيری شغلی و ھراس از ھر آارزان سازی نير

دامن می زند و از سوی ديگر کارگران را در شرايط دشواری قرار می دھد که اضطراب ناشی از اخراج، امکان 

   .ھدگی و اتحاد و اعتراض در قالب متشکل شدن را به کم ترين حد ممکن تقليل می دھمبست

 موفق ۀتجرب. را اتميزه کرد) ۵٧ھمان رھبر سرسخت انقلاب (ی کارگر نفت انئوليبراليسم وطنی در متن چنين پروسه 

تا . سياسی محمد خاتمی به ساير بخش ھای توليدی تعميم يافت ۀگی با عروج دولت دموکراتيزاسيون و توسعدولت سازند

دھای موقت و پيمان کاری ھا به يکی از درخواست ھای فوری جنبش آن جا که در حال حاضر اعتراض به قراردا

مل اين که اين قراردادھای موقت از بخش ھای توليد صنعتی عبور کرده و أو قابل ت. ر ايران تبديل شده استکارگ

  .......کارگران و کارکنان قسمت ھای مختلف خدماتی اعم از پرستاران و معلمان غيره را نيز در برگرفته است

  

  !زمانی برای بيداری اژدھا

 اينک اما در پنجاھمين روز اعتصاب تاريخی کارگران ھفت تپه، اعتصابی که حتا سه عامل ھمدست کارفرما يعنی 

گی آن را نشکسته است بخش قابل توجھی از کارگران نفت و ِگی کروناويروس جديد و گرمای طاقت شکن و گرسنکشند

 ]جدی[ بعد از دی-  جنبش کارگریۀپرچمی که از دو سال پيش و در جريان عروج تاز. اندپتروشيمی نيز به ميدان آمده

ترين بخش جنبش به در ھفت تپه بر افراشته شده، اکنون از سوی صلب» آزادی نان کار« بر سه محور اصلی -٩۶

 خود ھستند بلکه اين ۀ و حق و حقوق معوقدستمزدھاکارگران ايران نه فقط خواھان دريافت تمام . اھتزاز در آمده است

افزايش ی چند مرتبه زير خط فقر را بر نمی تابند و در کنار حق طبيعی ايجاد تشکل مستقل خواھان دستمزدھا

  ..... دفاع می کنندلغو قراردادھای موقت و سفيدھمچنين کارگران مصرانه از . شان ھستند منطبق بر نيازھایدستمزدھا

کجا کشيده شود و کارگران تا چه حد بتوانند کارفرماھای خصوصی و دولتی را برای ھا به که اعتصاب مستقل از اين

  : اين است که مسألهشان زير فشار بگذارند احقاق مطالبات

  !اژدھا بيدار شده است

  ٢٠٢٠ست  اگ۴/ ١٣٩٩ ]اسد[ مرداد١۴شنبه سه

  
  


