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  حکم زندان و شلاق برای کارگران ھپکو
 سال جاری به خاطر ]جوزا[که در خرداد ماهاين شھر  تن از کارگران شرکت ھپکو ١۵ برای ، اراکیِدادگاه کيفری دو

 دست به اعتصاب و تجمع اعتراضی ،بودن وضعيت شرکت   شان و نامشخصۀاعتراض به دستمزدھای پرداخت نشد

حکم يک تا دو سال و  "اخلال در نظم عمومی از طريق شرکت در تجمعات و تظاھرات غير قانونی"زده بودند به اتھام 

ه خاطر ب ھم  آنی وحشيانهاين محکوميت ھا و بگير و ببندھابی ترديد .  ضربه شلاق صادر کرد٧۴شش ماه حبس و 

از ددمنشی  آشکار ديگری ۀجلو ، خود را مطالبه می کردندۀ دستمزد پرداخت نشدکارگران ھپکوکه " جرم"اين 

 بحران ھای خود دست و ۀدر چنبرچنان اين رژيم پوسيده و نشان می دھد که را به نمايش می گذارد  جمھوری اسلامی

رسوائی و رذالت خود را در ھمه جا جار  ،سلاح سرکوب به اتکاءبه زانو در آوردن کارگران با که برای  زند می یپا

  .می زند

رژيم وابسته به ھای ددمنشی با جلوه ای از کارگران ما در سراسر ايران در چھل سال گذشته روزی نبوده که 

به گونه  ،یبا فريبکارسعی می کرد در گذشته  اين رژيم . مواجه نشده باشند و سياستھای کارگر ستيز آنيسم حاکمامپريال

در شرايطی از سوی فوق  ۀظالمان اما اين بار احکام .ای خود را مدافع حقوق کارگران در مقابل سرمايه داران جلوه دھد

ماه ھا از پرداخت  ،آن کارخانهدر شده است که کارفرمای صاھپکو  جمھوری اسلامی عليه کارگران ۀ قضائيۀقو

اگر بحث بر . مجبور به اعتراض و اعتصاب نموده است ه و محروم راکارگران گرسندستمزد کارگران سر باز زده و 

 کارفرما موظف است که در زمانبندی مشخص  در قانون کار جمھوری اسلامی قيد شده است کهً اتفاقا،سر قانون بود

ر قرار بر بنابراين بر اساس اين قانون اگ .وی را بدون کم و کسر پرداخت نمايد در قراردادش با کارگر، دستمزد شده

 قوانين ، ھپکو است که با عدم پرداخت دستمزد کارگرانۀاين کارفرمای زالو صفت کارخان ،محکوميت کسی باشد

ای کارگران ھپکو در شرايطی صادر شده که حکم زندان و شلاق بر به خصوص کهخودشان را نقض نموده است، 

ً به اقداماتی ھم که ظاھرا از طرف جمھوری کارگران قبل از دست زدن به تظاھرات برای تحقق خواست ھايشان

احضار " :در اين مورد يکی از کارگران ھپکو گفته است. است دست زده بودند" قانونی"و شده اسلامی پذيرفته 

ست که پيش از اين کارگران برای پيگيری مطالبات صنفی خود با نھادھای دولتی و مراجع ا  کارگران ھپکو در حالی

   کردهنگاری نامه ،ئیھا و چند نھاد امنيتی و نھاد قضا ، دفتر نماينده ولی فقيه در استان، فرمانداری، استانداریئیقضا

  ".بودند و ھيچ پاسخی نگرفته بودند
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نامه  نھادھای نام برده که کارگران جھت حل مشکلاتشان به آنھا مراجعه يا ۀ اين واقعيت است که ھمافشاگرين گفته ا

ً يا ثان. آنھا نبوده اندحق بپاسخگوی مطالباتباز ھم  به نقض حقوق کارگران از سوی کارفرما علمبا داشته اند،  نگاری

دست در دست ھم مسبب شرايط دھشتناکی  ،اسلامیکاران جمھوری رخود اين واقعيت نشان می دھد که ھمه دست اند

جمھوری اسلامی وظيفه دارند در  ھارچوب رژيمچولانی که در ؤمسھمان . د کرده انداجيھستند که برای کارگران ا

اکم گام برداشته و ھر کجا کارگران عليه اين مناسبات به  سرمايه داری حۀظالمان تامناسب جھت حفظ و حراست از

   .د آنھا را وحشيانه سرکوب کننبا استفاده از نيروی سرکوب داروغه ھا و بيدادگاه ھايشان، اعتراض برخاستند

کيد أمی باشند و سپس ت هکارگران اين کارخان نمايندگان ازً رگران شرکت ھپکو که اکثراصدور حکم محکوميت برای کا

 که جمھوری اسلامی در به مدت پنج سال، از اين امر حکايت می کندکام حدادستان اراک مبنی بر تعليقی بودن اين ا

 تا آنھا از ترس زندان و شلاق حتی دبرپا نگاه دارن کارگری بالای سر فعالاسالھا بر شمشير داموکلس را تا تلاش است 

در " که کرده استدادستان اعلام  . را نداشته باشندشان اقتصادیافتاده و ساير مطالبات ت درخواست حقوق عقب أجر

ھای  اگر اين افراد حسن نيت خود را نشان داده و مرتکب جرايم مذکور يا جرايم ديگری مثل جرم ،اين مھلت پنج ساله

د و لغو خواھد شد و ھمچنين از شو  نمیءھا اجرا ا جرايم تعزيری تا درجه ھفت نشوند، حکم آنموجب حد، قصاص ي

 در پنج سال آينده واضح است که خواست دادستان جمھوری اسلامی اين است که" .گردد ھا ھم حذف می سجل کيفری آن

ی کنند و برده وار به ھر شرايط حقشان چشم پوشکارگران بايد از ھرگونه اعتراض و مبارزه برای کسب مطالبات ب

 گذاشته ءتمکين نمايند و گرنه احکام ظالمانه صادر شده به مورد اجراکه کارفرما به آنھا تحميل می کند بيشرمانه ای 

  . شد دنخواھ

 جلوه ای را فرياد می زند محرومش ۀمين خانوادأبرای ت خود ۀحقوق معوقخواست دريافت به شلاق بستن کارگری که 

جمھوری اسلامی برای مکيدن آخرين  ت تحت حمايت رژيم جنايتکاره سرمايه داران زالو صفاز اين واقعيت است ک

وليتی در قبال کارگران آنھا را در ؤقطره ھای خون کارگران ھر روز ساز جديدی می زنند و با عدم قبول کمترين مس

 و به قول پردازدمزد کارگران استخدامی خود را نمی  حتی ر امروزسرمايه دااين امر که  .فقر و فلاکت رھا می سازند

، "برای برده اش حتی زندگی برده واری را تأمين نمايد"نيست  خواھان آن ،مارکس و انگلس در مانيفست کمونيست

 دست و که در ميان بحرانی که کل سيستم سرمايه داری را فرا گرفته استثمارگر است ۀاين طبقبيانگر ضعف و زبونی 

  .کند مرگ محتوم خود را تجربه می زوال و ۀپروسن سيستم  آن است که ايۀنشان و اين خود پا می زند

يعنی ی آن است که آنھا از اين طريق اسياست کارفرمايان مبنی بر عدم پرداخت دستمزد کارگران در موعد مقرر به معن

ھمين يک . راوانی می برند سودھای فو خود افزوده ۀنيز بر سرمايگرسنه نگاه داشتن کارگران و خانواده ھايشان 

سرمايه داران حاضر به گذشت از چنين سود سرشاری نخواھند بود و در نتيجه مبارزه واقعيت خود بيانگر آن است که 

در شرايط .  تعطيل بردار نبوده و خاموش نخواھد گشتانش ۀو اعتراض کارگران نيز برای دريافت حقوق ھای معوق

آنھائی که به جا مانده اند يکی پس از ديگری بسته می شوند و  ، ھا و مؤسسات توليدی کارخانهشاھديم کهکنونی بحرانی 

 گوئی با کالا است که ای به گونه با کارگران سرمايه داراندر چنين شرايطی بر خورد . با کمترين ظرفيت کار می کنند

در چنين شرايطی .  می اندازندلای يک بار مصرف به دور چون کا،راحتیکارگران را ب و حتی سر و کار دارند

به واقع از  خود با سرمايه داران ۀبا مبارز ، يکی از آموزگاران کبير پرولتاريای جھان-  به قول انگلس ،کارگران

وق خاص  و به سرمايه دار می فھمانند که نه با کالا بلکه با انسانھائی با حق و حق خود دفاع می کنند"شرف و انسانيت"

 ، بھبود شرايط زندگی خود کارگران با سرمايه داران به منظوراقتصادی ۀبر اين اساس مبارز. تندخود مواجه ھس

  . که با صدور احکام وحشيانه متوقف نخواھد شدحقی استمبارزه ب
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 یند از زندگيانوقت نمی تو  ھيچدر چھار چوب نظام سرمايه داریاين واقعيت ثابت شده ای است که کارگران ھر چند 

 کارگر ايران از ۀکه بحث بر سر رھائی واقعی طبق جائیتا  به ھمين خاطر است که. دار شوند آنھاست برخورۀشايستکه 

می باشد، پيشروان اين طبقه بايد به  پايانی بر تمام اين حق کشی ھا و نابرابری ھا ۀو نھادن نقطزير ھر گونه ظلم و ستم 

 درخشان ۀلذا آنھا بايد از تجرب.  در جھت کسب قدرت سياسی مبارزه کنندًمونيست مستقيما آگاه و کھمراه روشنفکران

 مسلحانه عليه دشمنان رنگارنگ ۀ پنجاه استفاده کرده و بدانند که تنھا با توسل به مبارزۀچريکھای فدائی خلق در دھ

 طبقه از شرايط فلاکت بار و بسيار خلاصی اينامکان  ،و از اين طريق از بين بردن دستگاه سرکوب آن کارگر ۀطبق

  . گرددمی پذير امکان  کنونیۀظالمان

 ۀمبارز به توسل از را ديگر ستمديدگان و ايران کارگران امروز که کسانیکارگران مبارز و پيشرو ما بايد بدانند که 

 اين يا و نرسيده فرا سلاح هب بردن دست برای وقت که اين جمله از باشد، که ای بھانه ھر به - دارند می باز مسلحانه

 به توسل گويند می پرده بی يا ،!!رسيد خواھد فرا خود به خود گويا که باشيد یطلائي لحظه منتظر و کنيد صبر که ادعا

 و کرد ساقط را رژيم اين "نیمد ھای نافرمانی" ،"مدنی ۀمبارز" راه از بايد و است طلبی "خشونت" ،مسلحانه ۀمبارز

 يتوضع حفظ خدمت در اندرزھا اين ۀھم - غيره و خواست رژيم از را اساسی قانون از بند آن يا اين اجرای نشد اگر

 ندانند يا بدانند خود چه که ھستند اپورتونيستھائی ھائی انديشه چنين صاحبان و دارند قرار کنونی انگيز نفرت و دردناک

 که داند می مبارزی و آگاه کارگر ھر امروز .باشند می کارگر ۀطبق بين در بورژوازی تفکرات و ھا نديشها نفوذ عامل

 کارگر ايران و برخوردار شدن کارگران از حقوق عادلانه و تثبيت اين حقوق در ۀتأمين حتی مطالبات اقتصادی طبق

امری که تنھا با . دن به آزادی و دموکراسی استقانون نيز در گرو مبارزه جھت سرنگونی ديکتاتوری حاکم برای رسي

  .عمال قھر انقلابی عليه رژيم کارگر ستيز جمھوری اسلامی امکان پذير می باشدا

  

  خلق ايرانئی ، ارگان کارگری چريکھای فدا کارگریۀماھنام: به نقل از

 ١٣٩٧ ]عقرب[ ماهآبان  ،۵٨شماره 

 

  
  
  


