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 ٢٠١٨ نومبر ٣٠
  

 !ی در ايرانئباد جنبش شورا زنده
پرداختند ديگر امروز   در ايران میئیاگر تا ديروز گرايش ضعيفی از فعالين سياسی و کارگری به بحث جنبش شورا 

ھای ايران و حتی بازنشستگان و جوانان  ھا و شرکت کم بخشی از کارگران کارخانه مشغله دست  بهئیبحث جنبش شورا

حتی تا ديروز بسياری از فعالين و نيروھای سياسی که خود را چپ، سوسياليست و . بيکار در محلات تبديل شده است

شدت  کردند ايستاده و به اھا را تبليع می و تشکيل شورئی که جنبش شورائیناميدند در مقابل نيروھا کمونيست ھم می

پذير است و صرفا مبلغ  ھای انقلابی امکان ھا، تشکيل شوراھا فقط در دوره چرا که به عقيده آن. کردند مخالفت می

 . ھا بودند اتحاديه

اين ھای کاری و يا محلات است اما  ھرچند اکنون بخشی از جنبش کارگری ايران خواھان تاسيس شوراھا در محيط

، شوراھا در سطح وسيعی تشکيل ١٣۵٧ويژه در مقطع انقلاب  بحث تقريبا در جنبش کارگری ايران عموميت دارد؛ به

تر  يعنی اکنون اين بحث پخته.  آن شوراھا تفاوت زيادی با شوراھای کنونی دارندئیشدند اما به لحاظ مضمونی و محتوا

  .تر شده و توھمی به بورژوازی و حاکميت ندارد جتماعیتر و ا ای آگاه شده و طبقه کارگر در سطح گسترده

ھا اسماعيل بخشی که  تپه و مواضع نمايندگان آن اخيرا با اعتصاب شکوھمند و تاثير گذار کارگران شرکت نيشکر ھفت

برخی اين شعار و موضعی که از . ھم اکنون در زندان است با تحريف برخی گرايشات راست و چپ قرار گرفته است

نان، «: اند د کردهئيزدن آن را تا بخشی در جمع پنج ھزار کارگر مطرح شده و کارگران نيز با صدای بلند و دستسوی 

اند در حالی   نسبت دادهئی را به حکومت شورائیاما برخی اين شعار و بحث شورا. ئیو جنبش شورا» مسکن، آزادی

  .اند هتپه ھرگز بحثی از حکومت نکرد که نه بخشی و نه کارگران ھفت

مديريت کارگری و «ای تحت عنوان  تپه با انتشار اطلاعيه سنديکای کارگران نيشکر ھفت، ١٣٩٧ اذر ۵روز دوشنبه 

يک مسئله مھم، اداره و «: منتشر کرده و در آن تاکيد کرده است» تپه و تجربه ديگر کشورھا  نيشکر ھفتئیشورا

تی و خصوصی آشنا ھستند؛ ھر دو شکل مديريت برای کارگران با ھر دو نوع مديريت دول. مديريت شرکت است

سازی اساسا  اگر چه با خصوصی. حقوقی، نپرداختن دستمزدھا و مطالبات انباشته کارگری بوده است کارگران بی

خواھند نوع سوم مديريت که بر  اما کارگران اين بار می. خطر افتاده است طور کلی به موجوديت کارخانه و املاک به

  ». شرکت استئیده کارگران و خالقان ثروت است را بيازمايند و آن اداره شورااساس ارا
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ھای پيش در برخی از کشورھا مانند آرژانتين، آلمان و يونان  از دھه«: در پايان اين اطلاعيه تاکيد شده است

 مرکز کار و ٢٠٠دود از دو دھه پيش کارگران آرژانتينی با کنترل کارگری بر ح. خودمديريتی کارگری انجام شده است

  .روش کارگری داشته اند ھا موفق به انجام شيوه توليد به ھا و بيمارستان ئیھا، نانوا ھا، ھتل توليد از قبيل کارخانه

دست گرفته و  توانيم شرکت را به ما می. خواھيم به ھيچ بخش خصوصی برگرديم وجه نمی ما نيز در ھفت تپه به ھيچ

 .)تن کامل اين اطلاعيه را در پايان اين مطلب مطالعه کنيدم( ».خود آن را اداره کنيم

خواھد؛  مطالبات کارگران نبايد تحريف شود؛ نبايد وارونه گردد؛ نبايد تقليل داده شود؛ کارگران نان، آزادی، مسکن می

 توليد و توزيع خواھند؛ خودگردانی و مديريت ھا آزادی نمايندگان خود و کارگران زندانی و زندانيان سياسی را می آن

ھا نه مالکيت دولتی و نه  خواھند، آن خواھند، دموکراسی مستقيم می خواھند؛ شورا می شان را می کارخانه و شرکت

در گرو » تامين نان«اند که  کارگران به اين حد از درايت و آگاھی طبقاتی رسيده. خواھند مالکيت خصوصی نمی

 . استئیخودگردانی و شورا

مشکل ديگری نيز  ايلنا، به«تپه در گفتگو با خبرگزاری کار ايران  ھفتم آذر ماه، يکی از کارگران تفتامروز چھارشنبه 

ھا نيز  آن» سنوات بازنشستگی«ِشوند که موضوع پرداخت   نفر بازنشست می٢٧٠تپه،  امسال در ھفت«: کند اشاره می

 ميليارد تومان نقدينگی برای تسويه ٣۴ند،  ميليون تومان طلب داشته باش۴٠٠طور متوسط  مطرح است؛ ھرکدام به

  »خواھند بپردازند؟ طور می حساب با اين بازنشستگان نياز است؛ اين را چه

 و کنترل ئیصراحت به مسئله دستمزد، خودگردانی، خودمديريتی شورا ھا به تپه و نمايندگان آن پس کارگران ھفت

نه خير چنين چيزی وجود . خواھيم  میئی بگويند ما حکومت شورااند نه اين که کارگری بر توليد و توزيع تاکيد کرده

ھای ديگر کمی بھتر باشد اما حکومت يک   نسبت به حکومتئیشايد حکومت شورا. ندارد و يک تحريف آشکار است

ت شوند تبعي  میتعييناش که از بالا  قدرت مافوق شھروندان است و ھمه شھروندان نيز موظفند از ان تبعيت و قوانين

  .کنند در غيره اين صورت، مجرم شناخته شده و با پليس و زندان و شکنجه و چه بسا اعدام ھم سر و کار خواھد داشت

ھا حکومت و  تپه طوری بوده است که آن تر از ھمه تبليغ و ترويج و شعارھای نمايندگان کارگران ھفت علاوه مھم به

چون جنبش  ھای اجتماعی ديگر ھم اند در عين حال، توجه جنبش ھای آن را دچار بحران و سرگيجه سياسی کرده ارگان

ھا و حتی بخشی از کسبه فقير را نيز به جنبش  آموزان، بازنشستگان، خانواده ، معلمان، دانشئیزنان، جنبش دانشجو

  .اند اند و حتی بازار نماز جمعه اين تجمع ھفتگی حکومت در شھر شوش را فلج کرده خود جلب کرده

***  

طلبانه را در جامعه  کند روحيه ھمبستگی و فعاليت جمعی برابری ، تلاش میئی خودمديريتی دموکراتيک شوراجنبش

 اجتماعی برای پسا حکومت اسلامی، تاسيس خودمديريتی -يابی مسائل سياسی  اين جنبش، جھت چاره. رشد و رواج دھد

ھا  رو، تلاش ما بر اين است که توجه جنبش از اين. ت در سراسر جامعه ايران را مبنا قرار داده اسئیدموکراتيک شورا

  . اجتماعی جلب کنيم-ھای ايران را به اين جنبش سياسی  و خلق

دھی دفاع عمومی با اتکا به مجامع  ھا و سازمان خلق، تعاونی  ھا، مجالس ھا، کمون امروز بحث تاسيس شوراھا، آکادمی

ھا  ھا در جامعه، بايد زمينه فعاليت مشترک آن به خودبيگانگی انسانچرا که برای پايان دادن . عمومی، بحث روز است

برای مثال، اگر قرار است در آينده، دولت و . انداز روشن و ملموسی در برابر جامعه قرار داد افق و چشم. را فراھم کرد

گر قرار است جامعه پس از اما ا.  که ما اشاره کرديم مغاير داردئیھا گيری ملت خودی ساخته شود با اين اھداف و جھت

ھای  ھا و اھداف اداره جامعه را در ھمه زمينه حل خودی عبور کند بايد راه»  ملت- دولت «حکومت اسلامی از فلسفه 

به اين دليل نيز موضوع سازنده . اقتصادی، سياسی، اجتماعی، فرھنگی، دفاع عمومی، ديپلماسی و غيره شفافيت بخشد
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بدون فعاليت و تلاش .  باشدئیگرا  و ملیئیگرا دور از ھرگونه تفکر دولت جتماعی، بايد بهدھی به ذھنيت حيات ا و شکل

 . يک جامعه دموکراتيک سخت و دشوار استئیکافی در اين خصوص، عبور از مسائل و موانع و برپا

دزيستن را به ، اين است که راه و روش آزاد انديشيدن، آزادشدن و آزائیجوھر جنبش خودمديريتی دموکراتيک شورا

ترين اھداف  يابی و شخصيتی شھروندان، از بنيادی در اين چارچوب نيز متحول ساختن سازمان. دھد جامعه نشان 

چنين ايفای نقش در   آزاد و خودمدير، و ھم بدون اين تحولات سازمانی و ذھنی مھم، ساختن جامعه. ھای ماست فعاليت

 .اين راستا ممکن نيست

شات جدی دموکراتيک و سوسياليستی و انقلابی، برای ارتقا سطح مشارکت و زندگی اجتماعی ضرورت دارد که گراي

عبارتی ديگر، ارتقا  به. در روند ساختن يک جامعه واقعا آزاد و خودگردان، تمام سعی و کوشش خود را به کار گيرند

 از بردگی ئیاريخی برای آزادی و رھا ت  نياز دارد که در مبارزهئیآگاھی و شخصيت دادن به شھروندان در سطوح بالا

 .پيش روی ما قرار دارد

مردم آزاد نيز . معنای مردم آزاد است ، خودگردانی در جامعه و بهئیمنظور از جنبش حودمديريتی دموکراتيک شورا

 .ای است که خارج از محدوده دولت قرار گرفته است معنای ساختار جامعه به

دموکراسی مستقيم است نه دموکراسی رايج و نيابتی موجود در جامعه در جنبش خودمديريتی دموکراتيک، 

طلب مخالف ھرگونه تبعيض   خواه و برابری علاوه اين جنبش، نه توسط دولت، بلکه توسط مردم آزادی به. داری سرمايه

 ئیموکراتيک شورا که به تاسيس جامعه خودمديريتی دئینيروھا. شود و نابرابری ملی، جنسيتی و کاپيتاليستی ساخته می

داری مستحکم  ھای مديريت خويش را در مبارزه پيگير با ستم ملی و استثمار سرمايه ورزند، در واقع پايه مبادرت می

 .کنند می

ھا نيز از طريق  آورند و اين سازمان وجود می ھای متعدد خود را به در اين انديشه، شھروندان در ھر مکانی، سازمان

معنای سيستم  ، بهئیجنبش خودمديريتی دموکراتيک شورا. سازند به يکديگر مرتبط میشوراھای محلی خود را 

توانند در اين جنبش دموکراتيک جای گرفته و مستقيما به بيان  موسسات اجتماعی می. ھای اجتماعی است سازمان

 .مطالبات خود بپردازند

ارتباطات وسيع انسانی و برابر و داوطلبانه را در . کند اين نوع از ارتباطات، آزادی را در خود و در جامعه بازتوليد می

 .دھد  دولت را در جامعه رشد می دموکراسی مستقيم خارج از محدوده. پروراند بطن خويش می

ھای تحت ستم و گرايشات  در جنبش خودمديريتی دموکراتيک تمامی اقشار جامعه، يعنی زنان، جوانان، کارگران و خلق

، بلکه به  اين جامعه نه به رقابت و تجزيه درونی. شان دخالت مستقيم دارند ھای اجتماعی تفاوتمختلف مذھبی نيز با 

در اين راه، شرط اساسی زندگی اجتماعی و حفظ حرمت و موجوديت انسان در فضای . انديشد اتحاد و ھمبستگی می

 بخش يا جزئی از جامعه  مثابه ، بهئیاجزای جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا. آزاد، برابر و دموکراتيک است

موازات ھم  مراتب کاپيتاليستی، بلکه به صورت سلسله ای که نه به اجزای جامعه. طبيعی دارای جايگاه و احترام خود است

ھا بر اساس موازين آزاد و برابر و آگاھانه با يکديگر  يعنی انسان. کند و در کنار يکديگر و دست در دست ھم حرکت می

 .ندشو متحد می

که اين اجزا  برای اين.  ھر جزء، بخش و سازمان ابتکار عمل مستقيم داردئیدر جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا

که متحد شوند نيز به  برای اين.  اجزاء و عناصر آن متحد گردند ای نيرومند را بنا نھند، بايستی ھمه بتوانند ساختار جامعه

 .آھنگی نياز دارند ھم
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اين سيستم در ھر شرايطی، . ھای مختلف ابتکار عمل خود را دارند ھا، واحدھا و سازمان ردمی، کميتهشوراھا، مجالس م

 .گردد  ھا در اين راستا تعطيل نمی شود و تلاش در مقابل جامعه قرار داده می

ب خود سيستم دولت را ھای زيادی با انقلا فشانی ديده با جان ھای محروم و اقشار ستم ايم که کارگران و خلق در تاريخ ديده

اين چرخه تاکنون نه تنھا از سوی احزاب و . اند قدرت رسانده اند، اما نھايت دولت ديگری را به سرنگون کرده

ھا نيز  ھا و کمونيست داری، انقلابيون، سوسياليست چنان از سوی نيروھای ضدسرمايه ، بلکه ھمئیھای بورژوا سازمان

 .تکرار شده است

ھا و آسيب  ھا و رقابت ھا، کشمکش طلبی ، به اين دليل مطرح است که از قدرتئیودمديريت شوراجنبش دموکراتيک خ

 به وجود آورد تا افراد و نھادھا و نيروھای ئیبايد فضا. کند ھای طبقاتی و انسانی جلوگيری می ديدن اتحادھا و ھمبستگی

عدادھايشان را پيدا کنند؛ ھمه به فکر خروج از وضع ھا و است جو مجال بروز خلاقيت طلب و عدالت خواه و برابری آزادی

موجود باشند؛ ھمه به آفرينش بپردازند، ھمه از آزادی انديشه و قلم و تشکل برخوردار گردند تا بر اين اساس، انرژی 

دھای ھا و نھا ھا، بايد ارگان انسان. طوری آزاد شود که امکان رشد و گسترش کافی داشته باشند نيروھای اجتماعی به

 ھرگز ئیھا چنين انسان. ای پيدا کنند وجود آورند و ميدان عمل فرھنگی، اجتماعی و سياسی آزادانه خواه خود را به دل

روند و خواھان دخالت مستقيم در مديريت و اداره جامعه خويش و  زير بار زور و قدرت، سانسور و سرکوب نمی

 .شوند عدالت اجتماعی می

گريزی  ابد و به خودبيگانگی و سياستئيھا به سياست و ساير امور جامعه، افزايش م  توده در اين مدل سياسی، علاقه

، سيستمی است که راه را برای مشارکت عموم ئیرو، جنبش خودمديريتی دموکراتيک شورا از اين. شود پايان داده می

ھا و پتانسيل خود را در رفع  مام ظرفيتکند که ت اين جنبش، مستقيما جامعه و فرد را تشويق می. سازد جامعه ھموار می

دھی رفيقانه و  بخش و پرنشاط برای سياست و سازمان بدين صورت، محيطی ثمر. کار اندازند مشکلات جامعه به

 .کند صادقانه ايجاد می

 دھی چرا که مستقيما مسئول سازمان. گيرد استقلال خود را داراست ھر واحدی که در سازماندھی اين جنبش جای می

ورزان و ديگر  ھر واحد، سازماندھی خود را در ميان کارگران، زنان، جوانان، فرھنگيان، انديشه. مناطق خود است

 .اقشار اجتماعی دارد

ھای  جنبش کارگری، جنبش زنان، جنبش دانشجويان و جوانان، جنبش بيکاران، جنبش روشنفکران و ھنرمندان، جنبش

توانند اين واحدھا را به سطح بسيار  دھی خود می ی اجتماعی با سازمان ھا  ديده و ديگر بخش ای مردم ستم منطقه

کردن جامعه را ايفا کرده و نيز دموکراسی را غنی کرده، تعميق  اين واحدھا، نقش دموکراتيزه. تاثيرگذاری ارتقا دھند

 .کند دھی می ھا را سازمان  داده و ھمه بخش

ترين  يکی از دقيق. کند ست که در وضعيت اجتماعی زنان و جوانان ايجاد میی اتغيير ھر انقلابی،  اساسا يک وجه مھم

 تغييرمعيارھای سنجش مترقی بودن يک جنبش و يک نماد دموکراتيک بودن يک انقلاب، رشد آگاھی اجتماعی زنان و 

 .سوی بھترشدن است شرايط زيستی آنان به

قلابی شرکت کنند، البته در جای خود نمود رشد دموکراتيک آن طور عملی دوشادوش مردان در فرايند ان که زنان، به اين

پس از پيروزی   ماھيت برابری جنسيتی ھر انقلابی است، عموما به کننده تعيين اصلی که  جنبش مفروض است، اما مسئله

 .شود جنبش مربوط می
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را حفظ خواھند کرد؟ و يا در عوض  خود در فرايند انقلاب  چنان نقش برجسته که آيا پس از پيروزی نيز، زنان ھم اين

طور  اند، به ساز در فرايند انقلاب داشته ھای فرودست اجتماعی گوناگون که نقشی سرنوشت ھمانند ديگر گروه

 .گردد ھای قدرت محروم می موقعيت يابی به سيستماتيک از دست

 مدل  کنند، در ز را از آنان دريغ میقدرت، جايگاه پيشين زنان مبار يابی به  که پس از دستئیھا برخلاف ديگر جنبش

طور واقعی ھم قبل و ھم پس از انقلاب  ، زنان در قدرت سياسی بهئیسياسی و اجتماعی خودمديريت دموکراتيک شورا

 .سھيم ھستند

در اين مدل سياسی، زن و . ، زنان از جايگاه مھمی برخوردارندئیبنابراين، در جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا

ھای اقتصادی، سياسی، اجتماعی، فرھنگی و دفاع عمومی از  کنند و در ھمه عرصه دوش ھم حرکت می به مرد دوش

. در طول تاريخ بشر، ھميشه مبارزه و مقاومت زن ادامه داشته و دارد. گردند سان و برابری برخوردار می جايگاه يک

ھای زيادی را  ھا و سرکوب ايط سخت، رنجزن برای آفريدن زندگی اجتماعی، برای تامين زندگی و مبارزه با شر

رو، تاسيس و تثبيت يک جامعه نوين، بايد از جامعه مردسالار کاپيتاليستی عبور کند تا به يک  از اين. متحمل شده است

 .جامعه آزاد و برابر برسد

قدرت را بگيرند و  متکی بر آزادی، برابری و عدالت اجتماعی باشد نه صرفا يک و يا چند حزب ئیبايستی جنبش شورا

ھای مختلف حکومتی، مانند شوروی سابق و  ما تاريخا در مدل. ھا تبعيت کنند شھروندان را وادار کنند از دولت آن

چه ديديم پس از فروپاشی اين دو مدل، چگونه  چنان. نئييوگسلاوی سابق، شاھد اعمال قدرت از بالا بوديم و نه از پا

بنابراين، ستم ملی در ايران يک واقعيت آشکار است اما رفع ستم . ه جان مردم افتادندگرايشات ناسيوناليستی و مذھبی ب

ھای  آميز خلق ، بلکه در نگرش زندگی مسالمتئی سرنوشت تا سر حد جداتعيينملی در اين کشور، نه در نگرش حق 

 خويش را مستقيما ھا سرنوشت  است که ھمه خلقئیمختلف در کنار ھم و در ساختن يک جامعه دموکراتيک شورا

ھای منطقه  ھای ايران، بلکه خلق دست خويش رقم بزنند و آزادی و برابری و دوستی و ھمبستگی نه تنھا در ميان خلق به

 .آورند و جھان را به ارمغان 

يعنی در اين مدل انسان و طبيعيت با . ، محيط زيست جايگاه خاصی داردئیدر جنبش خودمديريت دمکراتيک شورا

امروز مسئله محيط زيست در ايران، نه يک مسئله . دھند محيط شان آلوده شود شوند و اجازه نمی اجين میھمديگر 

چرا که فقط در پايتخت نمايندگان خدا، ھر سال حدود . دھنده است بار و تکان لوکس، بلکه يک مسئله دردآور و فلاکت

اکنون ريزگردھا در خوزستان و سيستان و . دھند چھار ھزار انسان به دليل آلودگی ھوا، جان خود را از دست می

 .بار و غيرقابل تحمل شده است بلوچستان فاجعه

اکنون در بسياری از شھرھا و . گردند ھا نابود می شوند و جنگل ھا، يکی پس از ديگری خشک می ھا و تالاب درياچه

 بعضی مناطق به درگيری منجر شده و آبی به يک معضل بزرگ انسانی تبديل شده است و در مناطق مختلف ايران، کم

 .بندی آب و آوردن آب با تانکر از نقط ديگر به مرحله اجر درآمده است يا جيره

خشک شدن درياچه نمک اروميه، تنھا خشک شدن يک درياچه نيست که در جای خود دردناک است اما خشک شدن 

رود و باعث  باد و باران و طوفانی به مناطق ديگر میگذارد که با وزيدن ھر  اين درياچه، کوھی از نمک را بر جای می

 ٢٥اين مسئله جان و زندگی حدود . آورد وجود می ھای پوستی و چشمی به شود و بيماری ھا می خشک شدن مراتع و باغ

د  درص٧٠شود تاکنون بيش از  گفته می. کند ھا موجود زنده ديگر را تھديد می چنين ميليون  ميليون انسان و ھم٣٥تا 

ھا سد در اطراف اين درياچه ساخته شده و  ده. درياچه اروميه خشک شده و عامل اصلی آن نيز حکومت اسلامی است

ای بين اروميه و تبريز کشيده شده است که از ھر طرف  از وسط دريا جاده. ريزد ھا مانند سابق به اين درياچه نمی آب آن
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بنابراين مسئله . اين مسئله مانع جزر و مد طبيعی درياچه شده استاند و  بخشی از درياچه را با شن و سنگ پر کرده

ھا ھستند و حتی اخيرا  زيست محيطی در ايران، يک مسئله سياسی و امنيتی شده است و فعالين اين عرصه در زندان

ست در رو، اھميت ويژه به مسئله محيط زي از اين. يک کارشناس دانشگاھی آن را نيز در زندان زير شکنجه کشتند

ای نيست، بلکه يک امر   يک امر حاشيهئی و يا خودمديريت دموکراتيک شورائیسيستم کنفدراليسم دموکراتيک شورا

 .مرکزی و مھم است

 ئی چه وضعی پيدا خواھد کرد؟ اصولا اقتصاد بر چه مبنائیاقتصاد در جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا

داری  شکلی پيدا خواھد کرد؟ آيا رابطه اقتصادی کماکان با جھان سرمايهچه  دھی خواھد شد؟ مسئله مزدبگيران  سازمان

 ...چگونه تنظيم خواھد شد؟ و

اند و   که کنترل توليد و توزيع در مراکز توليد و اداره جامعه را برعھده گرفتهئیچه در سطح محلی، شوراھا چنان

المللی با سرمايه و جھان بيرون  ی و ارتباطات بينکنند اگر در سطح سراسر ای خودگردان محلات را اداره می شيوه به

 .خود را تنظيم نکند چه بسا مسير آن منحرف خواھد شد

 ھمانند سياست آن در مقابل اقتصاد کاپيتاليستی قرار دارد و اين اقتصاد نبايد مبتی بر کسب سود و کار ئیاقتصاد شورا

در اين سيستم، اقتصاد ھمگانی .  گيرد نه برای انباشت سرمايهتوليد ھم بايد بر مبنای نيازھا جامعه صورت. مزدی باشد

سانی برخوردارند و مازاد اقتصادی نيز به توسعه  يعنی ھمه از حق و حقوق اقتصادی و سياسی و اجتماعی يک. است

ويژه به مناطق محروم کشور، آموزش و پرورش، درمان و بھداشت و رفاه  خدمات عمومی و نيازھای جامعه به

 .شود شستگان اختصاص داده میبازن

، اقتصادی مبتنی بر صنعت اکولوژيک و اقتصاد کمونی محوريت ئیخودمديريتی دموکراتيک شورا در واقع رسيدن به

 و بازاری در اين سيستم بر کسب پول از  سيستم مالی. سو با محيط زيست باشند اقتصاد و صنعت و توسعه بايد ھم. دارد

جای  به» کار کردن آزاد است«که در پی بازدھی اقتصادی است و تلاش برای تحقق شعار طريق پول مبتنی نيست، بل

 .گاری مثابه عمل شاق و بی تصور کار به

امنيتی داخلی و دفاع ملی مشترکی که در بر اين اساس کليه امور . دفاع در اين سيستم، مبتنی است بر سيستم خوددفاعی

دھی شوند، چرا که يک جامعه متحد و متشکل و آگاه  گيرد، بايد توسط خود جامعه سازمان برابر خارج صورت می

ترين شکلی نيازھای آن را برآورده  مناسب اش را برقرار سازد و به  و خارجی بھترين وجھی امنيت داخلی تواند به می

 .سازد

ھای  مثابه ابزار صلح و برقراری روابط مفيد و دوستانه با خلق ، از ديپلماسی بهئیديريت دموکراتيک شوراجنبش خودم

 .پردازد دھی اجتماعات مشترک می چنين به سازمان گيرد و ھم ھمسايه و اجتماعات خويشاوند بھره می

مامی مشکلاتی که انسان درگير خصوص علوم اجتماعی، ت طبق نظريات آخرين دستاوردھای علمی و آگاھی بشر، به

 شده را تعيين امروز از بسياری لحاظ، علم ديالکتيک سعی بر آن دارد مرزھای  .يابی آن است، با ھم مرتبط ھستند چاره

ديگر معضل کارگران فقط با . اند که حائز اھميت ھستند ھای زيادی نيز برداشته شده گام. سپری کند و به منشا آن برسد

چون تنھا علت اصلی مشکلات اکولوژيک  ھا ھم ديگر کارخانه. شود ی و جامعه طبقاتی ارزيابی نمینابرابری صنف

 .گونه درآمدی ندارند دار داريم که ھيچ ھا زن خانه ھا بيکار و ميليون ما در جامعه کنونی ايران، ميليون. شوند پنداشته نمی

قفيم که حاکميت کاپيتاليستی و يا سوسياليستی حزبی و  ديگر بر اين امر وا.نشين داريم  ميليون حاشيه٢٠بيش از 

معنی تحقق سوسياليسم  امروز، به» کمونيست«سوسياليسم موجود و با اتکا به تجارب شوروی سابق و چين به اصطلاح 

. کننده ھر چيزی نيست تعيينديگر آشکار شده که اقتصاد فقط بخشی از زندگی اجتماعی است و . علمی و راستين نيست
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ما در قرن بيست و يکم، . دھی کنيم دوباره خودمان را سازمان. مان را تفسير کنيم نابراين، ما موظفيم دوباره جھانب

. ھايش را با ديدگاھی نو و با اتکا به آخرين دستاوردھای علمی و آگاھی بشر ارزيابی کنيم وظيفه داريم جھان و ھمه پديده

دھی انقلاب  فکر سازمان  اصلاحات در ايران سپری شده است پس بايد بهچکانی بينی تدريجی و قطره ديگر زمان خوش

نھايتا امروز بايد .  ايران، دچار نشود١٣٥٧انقلابی که سرنوشت انقلاب کمون پاريس، روسيه و انقلاب . اجتماعی بود

 را کنار ھای کاذب سازمانی و شخصيتی ، کيش شخصيت و رقابتئیگرا بينی، فرقه تصورات و تخيلات خودمحوری

 .گذاشت و با پيرامون خود به بحث و گفتگو نشست

گردد اين جنبش، يک جنبش کاملا مستقل است و   ايران برمیئیجا که به جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا تا آن

. داند اين جنبش و نيروھای آن، خود را رقيب ھيچ سازمان و حزبی نمی. ھيچ نيروی داخلی و خارجی وابسته نيست به

اين جنبش، عليه ھرگونه تبعيض و ستم و . ھا و اھداف اين جنبش، جدی است و حرف تازه برای گفتن دارد ياستس

 ئیاين جنبش، آمادگی دارد که حتی با منتقدان و مخالفان خود گفتگو کند و از نيروھا. نابرابری و عليه کاپيتاليسم است

نھايت اين جنبش، برای ساختن جامعه . کند ش ھستند استقبال میکه خواھان پيوستن فردی و جمعی و سازمانی به اين جنب

کند که در آن ھمه شھروندان بدون توجه به جنسيت، مليت، رنگ، اختلافات سياسی و مذھبی، دور ھم  نوينی مبارزه می

کنند و  گيری می شوند و در جھت تاسيس و تثبيت يک جامعه دموکراتيک، آزاد و برابر بحث و گفتگو و تصميم جمع می

 .شوند خودشان نيز مستقيما مجری تصميمات مجامع عمومی خود می

برای مثال، کارگران شرکت فولاد اھواز نيز روز . ابدئياعتراض و اعتصاب کارگران ايران روزبروز گسترش م

ظلم و بيداد، ما کارگران فولاد، عليه « از جمله ئیشنبه ششم آذر ماه، در ادامه تجمعات خود با سر دادن شعارھا سه

نه حاکم «و » گر صدای ھر کارگر مرگ بر ستم«، »ھا افتخارشان حسين حسين شعارشان دزدی«، »جنگيم جنگيم می می

  .، خواھان برآورده شدن مطالبات خود شدند...و» نه دولت، نيستند به فکر ملت

اضات کارگران مجتمع نيشکر ھای مختلفی ھمبستگی و حمايت خود را از اعتر طی اين روز اقشار مختلف به شيوه

از جمله کارگران شرکت آريان فولاد شھرستان بوئين زھرا استان قزوين با تجمع در . تپه و فولاد اھواز نشان دادند ھفت

  .تپه و فولاد اھواز اعلام کردند مقابل فرمانداری بوئين زھرا حمايت خود را از کارگران نيشکر ھفت

  ..کشور نيز تجمعات اعتراضی برگزار شدشنبه در برخی نقاط ديگر  روز سه

 ٢١کارگران شھرداری لالی در اعتراض به يازده ماه عدم دريافت حقوق دست به تجمع اعتراضی در ميدان شھدای *

  .دی اين شھر زدند

 روز اعتصاب کارگران شھرداری اين شھرستان صورت گرفت يکی از آنان ۴دنبال  در پی اين تجمع اعتراضی که به

 بھرام رحيمی در محل تجمع از شدت فشارھای وارده معيشتی و ناراحتی ناشی از عدم توجه مسئولين به شرايط نام به

  .مشقت بارشان دچار حمله قلبی شد و با حضور اورژانس در محل به بيمارستان منتقل گرديد

کارشان به بيمارستان،  دی اين شھر و انتقال ھم٢١کارگران معترض شھرداری لالی پس از تجمع در ميدان شھدای 

سوی دفتر امام جمعه زدند که با ممانعت نيروھای انتظامی مواجه شدند اما با وجود اين ممانعت و   بهئیپيما دست به راه

طرف دادگستری شھر کشاندند و با تجمع   خود را بهئیپيما تلاش از سوی مامورين انتظامی برای پايان تجمع، آنان راه

  .ھای معوقه خود شدند پرداخت حقوقدر مقابل آن خواھان 

کاران شھرداری تھران در اعتراض به عدم  پيمان. تجمع اعتراضی پيمانکاران مقابل ساختمان شورای شھر تھران*

ھا  روی يکی از بنرھای آن. شان در مقابل ساختمان شورای شھر تھران تجمع اعتراضی برگزار کردند پرداخت مطالبات

  . بساط رانت و رشوهئیبراندازم به تنھا: ه شده بودخطاب به کارگزاران نوشت
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شدگان موسسه کاسپين در تھران در مقابل سازمان موسوم به  غارت. شدگان موسسه کاسپين در تھران تجمع غارت*

  .ديدبان شفافيت و عدالت تجمع کردند

فکر ملت؛ دولت ور شکسته رو  بهديدبان عدالت ماھا را کردن غارت؛ نه قاضی نه دولت نيستند : دادند ھا شعار می آن

  ...پول ما نشسته؛ ديدبان عدالت مھار بزن به غارتو

. جمعی از بازنشستگان سراسر کشور در مقابل اداره کار در تھران تجمع کردند. تجمع باز نشستگان مقابل اداره کار*

درد ما درد شماست، مردم به : بودھا نوشته شده  ھای اعتراضی در دست داشتند که بر روی آن کنندگان که تراکت تجمع

داد؛  معيشت، امنيت، سلامت حق مسلم ماست؛ فرياد، فرياد، از اين ھمه بی: ؛ بازنشستگان با شعارھای!ما ملحق شويد

ھای نجومی، فلاکت عمومی؛ ظلم و  شه؛ حقوق ھا کم بشه، مشکل ما حل می ھا دلاريه؛ اختلاس ھزينه. حقوق ما رياليه

 ميليون، حقوق ما ۶ھا دلاريه؛ خط فقر  ھزينه. ُما خاليه؛ سفره ما خاليه، پر شما عاليه؛ حقوق ما رياليهستم کافيه، سفره 

عدالتی، ھرگز نديده  دو ميليون؛ معلم زندانی آزاد بايد گردد؛ مردم به ما ملحق شويد، درد ما درد شماست؛ اين ھمه بی

  .اعتراض خود را به وضع موجود اعلام کردند... ملتی؛ و

 که گروه بازنشستگان پارک شھر قصد داشتند جھت مذاکره به داخل محوطه و سالن وزارت کار بروند ١١در ساعت 

در . ھای بازنشستگان نداشتند محل را دسته دسته ترک کردند تعداد زيادی از معلمان که اعتقادی به مداکره با دزد سفره

  .دُھا حضور پررنگی داشتن تمام وقت پليس و لباس شخصی

 سال اخير دانشگاه علوم پزشکی بوشھر ۴بازنشستگان .  سال اخير دانشگاه علوم پزشکی بوشھر۴تجمع بازنشستگان *

  .عدم پرداخت مطالبات و پاداش بازنشستگی شان تجمع کردند در مقابل درب اين دانشگاه در اعتراض به

ارخانه روغن نباتی جھان در شھر زنجان اعتراضات صنفی کارگران ک. اعتراض کارگران روغن جھان خاتمه يافت*

  .سر کار بازگشتند  آذر خاتمه يافت و کارگران به٦شنبه  با وعده پيگيری مسئولان استانداری از صبح امروز سه

 و  اند، به کار سابق خود بازگشته بر ھمين اساس؛ تمامی کارگرانی که در نوبت صبح اين واحد صنعتی مشغول کار بوده

  .ھای مختلف اين واحد صنعتی به حالت عادی بازگشته است عاليت بخشدر حال حاضر ف

ھا درحالی امروز خاتمه يافته است که مديرعامل کارخانه با حضور در   روزه آن١٢تجمع : کارگران تصريح کردند

را  کارگران   ماھه١٠ روز يکبار يک ماه از مطالبات مزدی ١۵محل استانداری زنجان وعده کرد که تقريبا ھر 

  . ھمکار تعديل شده اين کارخانه را صادر کرده است١٩در عين حال کارفرما دستور بازگشت به کار . پرداخت کند

مقابل ) استان قزوين( کارگران شرکت آريان فولاد شھرستان بوئين زھرا. تپه تجمع در حمايت از کارگران فولاد و ھفت*

ھای نيشکر ھفت تپه و گروه ملی فولاد اھواز دست به  شرکتفرمانداری اين شھر در حمايت از کارگران اعتصابی 

  .تجمع زدند

دليل اعتراض به مسئله  دانشجويان دانشگاه علامه تھران، امروز به.  اعتراضی دانشجويان علامه تھرانئیپيما راه*

برد  کردند برای پيش را در دانشگاه به جريان انداختند و از ساير دانشجويان ھم درخواست  ئیپيما تبعيض جنسيتی راه

  .ھا بپيوندند ھا به آن مبارزه عليه تبعيض جنسيتی ظالمانه موجود در دانشگاه

 شمال، حدو سه روز است که به -کاران آزادراه تھران  ، يکی از پيمان»تالون« کارگر قراردادی شرکت ١٧٠حدود *

  .اند علت عدم دريافت مطالبات مزدی سال جاری و عيدی دست از کار کشيده

 و در مقابل   آذرماه، دست از کار کشيده٥شنبه   با ايلنا گفتند که از روز دو کارگران قراردادی شرکت تالون در تماس

 ماه ۴اعتراض اين کارگران به دليل عدم دريافت . اند کارگاه مرکزی در منطقه پل زنگوله جاده چالوس تجمع کرده

 .مطالبات مزدی سال جاری و عيدی است
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با توجه به وضعيت بحرانی اقتصادی کشور که :  و گفتند ارگر، شرايط معيشتی خود را ناگوار توصيف کرده ک١٧٠اين 

ھای خود را  در نتيجه آن قيمت کالاھای اساسی و مصرفی بسيار افزايش پيدا کرده، توان تامين مايحتاج معيشتی خانواده

 .ايم از دست داده

***  

کارگران در . تپه با شور و شوق و قدرت ادامه دارد اعتراضی کارگران نيشکر ھفت آذر ماه، تجمعات ششمشنبه  روز سه

نه تھديد نه «، »اسماعيل رو گرفتند، ما ھمه بخشی ھستيم «  چونئیبيست و سومين روز از اعتراضات خود با شعارھا

ھای   تجمع کردند و بر خواستدر مقابل فرمانداری شوش... و» کارگر زندانی آزاد بايد گردد«، »زندان ديگر اثر ندارد

  . خود پافشاری کردند

 و سپيده قليان  شان تپه، آزادی اسماعيل بخشی نماينده جسور و محبوب اولين خواست فوری کارگران نيشکر ھفت

  .تپه بازداشت شده است  است که در جريان اعتراضات کارگران ھفتئیخبرنگار و فعال دانشجو

چنين تلاش برای آزادی اسماعيل بخشی نماينده کارگران  په و کارگران فولاد اھواز و ھمت دفاع از مبارزه کارگران ھفت

. ھای آزاده است نگار و ھمه زندانيان سياسی و اجتماعی، امر و وظيفه ھمه نيروھا و انسان تپه و سپيده روزنامه ھفت

 .ردچنان ادامه دا تپه در دخال و خارج کشور ھم ھمبستگی با کارگران نيشکر ھفت

کارگران اين شرکت، علاوه بر اعتراض به عدم دريافت دستمزدھای معوقه خود، خواستار واگذاری مالکيت آن به 

کارگران، يا به دولت و با مديريت شورای کارگری ھستند؛ اما دولت حسن روحانی با اين درخواست مخالفت کرده 

 .است

خاطر طلب ھای  تپه پرداخت شده و بانک آن را به ن نيشکر ھفتتاکنون تنھا يک ماه از چھار ماه دستمزد معوقه کارگرا

  .کارگران مصادره کرده است

ھا را احاطه کرده و سعی در  شنبه، در حالی که نيروھای گارد ويژه آن کارگران شرکت فولاد اھواز نيز روز سه

ا کارگران فولاد، عليه ظلم و م« از جمله ئیھا به طرف مرکز شھر را داشتند با سر دادن شعارھا جلوگيری حرکت آن

با تظاھرات » پذيرد ميرد ذلت نمی کارگر می«و » جاست جاست ھمين الفساد اھواز ھمين ام«، »جنگيم جنگيم، می بيداد، می

 . در سطح شھر خواھان برآورده شدن مطالبات خود شدندئیپيما اعتراضی و راه

تپه  ق و عضو کنونی سنديکای کارگران شرکت نيشکر ھفتس اسبئيروز دوشنبه مامورين برای دستگيری علی نجاتی ر

  .علت عدم حضور موفق به دستگيری وی نشدند به منزل مسکونی وی ھجوم آوردند که به

ھای کارگری در شھر سنندج است که در  زانيار دباغيان، فعال کارگری اعضای کميته ھماھنگی برای کمک به تشکل

ھای وارده به ايشان و محل  روھای امنيتی اين شھر بازداشت شده و ھنوز از اتھامشانزدھم مھر ماه نود و ھفت توسط ني

  .داری وی اطلاعی در دست نيست نگه

 در شھر سقز توسط نيروھای لباس شخصی ٢/١٠/٩٦چنين فعال کارگری عزت نصری، عزت نصری تاريخ  ھم

  .دستگير و راھی زندان شد

ه ئيس قوه قضائيتپه و فولاد اھواز، صادق لاريجانی، ر ت نيشکر ھفتھای کارگران شرک زمان با تداوم اعتراض ھم

بھانه کردن مطالبات کارگران برای برھم زدن نظم کشور، قابل قبول «سرکوب و اعدام، روز دوشنبه تھديد کرد که 

 ».نيست
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لامی از تھران، محجوب نماينده مجلس شورای اس. البته بحران در صنايح ايران، يک بحران ساختاری و گسترده است

سازی   که به اسم خصوصیئیاکثر واحدھا: گفته است» تابناک«تر شدن اعتراضات کارگران، به  با اشاره به گسترده

  .اند خبر داده است زده شده رو ھستند و از وجود دو ھزار واحد که پس از واگذاری بحران واگذار شده با مشکل روبه

نژاد واگذار شده اند، دچار مشکل يا تعطيل ھستند و يا در آستانه تعطيلی   احمدی که در زمانئیھا قاطبه واحد: او گفته

سازی تھران است که در ھمين نزديک خودمان قرار دارد و تعطيل شده  اند؛ برای نمونه، شرکت دولتی چيت قرار گرفته

 .و البته شرکت ارج، آزمايش و مواردی از اين دست کم نيستند

ھای کارگران و محرومان  تر شدن اقتصاد ايران و تاثير تحريم ھای اخير، توان خريد خانواده از سوی ديگر با بحرانی

حتی برخی مقامات . کند ويژه در کلان شھرھا غوغا می فقر و گرانی و بيکاری به. ن آمده استئيشدت پا جامعه به

کميسيون اجتماعی مجلس حکومت به برای نمونه، رسول خضری عضو . کنند حکومتی نيز گاھی به اين مسئله اقرار می

 ميليون ۵کنم خط فقر به   پيدا کند و من فکر میتغييرخط فقر الان با اين وضعيت گرانی بايد : گفته است شفقنا سايت وب

ھای  بسته او در مورد. شود و اين واقعيت را بايد بپذيريم  ميليون تومان نزديک می١٠ھا و در تھران به  در شھرستان

 ميليون ۴٠ تا ٢٠ ميليون نفر از اقشار کم درآمد داده شده است در حالی که کميسيون ١١دولت به : ولت گفت د حمايتی

  .بينی کرده است نفر را پيش

رود و دير نيست که اعتصاب عمومی و سراسری کارگران و  به اين ترتيب، جنبش کارگری ايران با قدرت پيش می

  .گردد و حکومت اسلامی را به لبه پرتگاه براندمدافعين جنبش کارگری در ايران برگزار 

طور   در پروسه ساختن زيربنای فکری و عملی خود موظف است بهئی خودمديريت دموکراتيک شورا در حقيقت پروژه

مسئله زيست محيطی توجه  ديده ايران و به ھای ستم مسئله طبقاتی کارگران، زنان، جوانان، بازنشستگان، خلق جدی به

خصوص بايد توجه کنيم  به. پذير خواھد شد در غير اين صورت آسيب. داری ببرد ريشه مناسبات سرمايه  بهکند و دست

  .که اين الگو دشمنان زيادی در سطح منطقه و جھان دارد

ھای ھويتی نه از قبيل  ، اين است که بيان شکلئیگی مھم و برجستگی جنبش خودمديريت دموکراتيک شورا يک ويژه

شيوه دمکراتيک و انسانی و   آن بهئیاجرا  شوراھا و نمايندگان  واسطه ، جنسيتی، نژادی و مذھبی، بلکه بهھای ملی ھويت

ھای خصمانه سياسی و نابرابر ثروت و قدرت در کنار ھم ممانعت  گيری کانون شود و از شکل طلبانه تضمين می برابری

 .آورد عمل می به

 .ابدئيای از خودبيگانه دموکراسی، آزادی و سوسياليسم تحقق نم امعهپرواضح است که بدون مشارکت عمومی و در ج

سوی جھان  جو وظيفه آگاھانه دارد که در ميان از خودبيگانگی جھان امروز، به طلب و عدالت ھر انسان آزاده، برابری

شان را دوست  بيعتھا ھمديگر و ط شمول انسانی باشد که انسان بايد حامل آن پيام و فرھنگ جھان. ديگری حرکت کند

. شان را شکوفا سازند ھای مشترک آگاھند که چگونه خلاقيت. زمان و حوصله شنيدن صدای ھمديگر را دارند. دارند

پرست،  ، ضرورت دارد که گرايشات خودمحوربين، خودخواه، پرخاشگر، شخصيتئیبرای رسيدن به چنين فضا

ھا و   ما بايد از انقلابات و جنبش.ريحا مورد نقد قرار گيرندگرا و سکتاريست، وسيعا و ص ، فرقهئیپرست، فضا مقام

 تغيير جھان ھمانند تغييربه .  و تحولات امروزی جھان بياموزيم و تجربه کسب کنيمتغييرتحولات گذشته و حال، برای 

د، به رعايت ھا باور داشته باشيم و ھمواره به بھار آزادی، نويد لغو کار مزدی و بردگی، به برابری زن و مر فصل

ھای مادری، مذاھب، و در يک کلام به جامعه  حقوق کودکان، به احترام بازنشستگان، به گلستان آزادی زبان

  !طبقه شھروندان آزاد بينديشيم  و سوسياليستی و نھايتا به يک جامعه بیئیخودمديريت دموکراتيک شورا

 ٢٠١٨  نومبربيست و ھشتم - ١٣٧٩ ]قوس[ھفتم آذرچھارشنبه، 
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  :ضميمه

 . نيشکر ھفت تپه و تجربه ديگر کشورھائیديريت کارگری و شورام*

در آرژانتين از مشھورترين مواردی بوده که کارگران خودشان آن را به روش " زنون"کارخانه کاشی و سراميک 

ت کارگران کارخانه مذکور پس از آن که کارفرما با بدھی زياد و نيز درياف.  اداره کردندئیمديريت کارگری و شورا

، کارخانه را احيا ئیدست خود گرفتند و با اداره شورا ، کارخانه را به)تپه دقيقا مانند ھفت( ھای کلان متواری شده بود وام

اگرچه کشور ھنوز سرمايه داری بود اما . کردند؛ از اخراج ھا جلوگيری کردند و مديريت کارگری را تجربه کردند

 . را عملی کردندکارگران موفق شدند روش خودگردانی کارگری

تپه مطرح شده،  ھا و محافل ھفت تپه که از مدت ھا پيش در ھمه تجمع يکی از مطالبات اساسی کارگران نيشکر ھفت

 .گيری شرکت از بخش خصوصی به دولت و يا به کارگران است بازپس

آشنا ھستند؛ ھر دو کارگران با ھر دو نوع مديريت دولتی و خصوصی . يک مسئله مھم، اداره و مديريت شرکت است

اگر چه با . حقوقی، نپرداختن دستمزدھا و مطالبات انباشته کارگری بوده است شکل مديريت برای کارگران بی

خواھند  اما کارگران اين بار می. طور کلی به خطر افتاده است سازی اساسا موجوديت کارخانه و املاک به خصوصی

 . شرکت استئیو خالقان ثروت است را بيازمايند و آن اداره شورانوع سوم مديريت که بر اساس اراده کارگران 

خواھند يک دروغ بزرگ را قبول کنيم که کارگران توان مديريت و اداره محل کار خود را  کارفرمايان ھميشه از ما می

رمايان اعمال که ضروری است که که بايد ھميشه مديران و نماينده ھای کارف ندارند؛ اين دروغ بزرگ است که مثل اين

ھا تصميم  مديريت کنند و چه چيزی توليد بشود و چه نشود، چگونه و چه زمان توليد شود و خلاصه ھمه چيز را آن

 ! شناسانند ھا کارگران را فاقد شعور و توان لازم و کافی می آن. بگيرند

ای، حقوق و مزايای   در ھيچ دوره.شود و ما کارگران فقيرتر تر می دانيم که ثروت سرمايه داران ھر روز بيش ما می

ھميشه تشکل مستقل ما سرکوب شده . ما ھميشه دغدغه مسکن مناسب داشتيم. دريافتی ما کفاف زندگی مان را نداده است

ای کارگر را انسانی بی سواد  يک دوره. تواند بر خودمان حاکم باشد واقعيت اين است که ھيچ کسی بھتر از ما نمی. است

اما ھمه ما اطلاعات و دانش و توان خودمديريت کردن محل کار و زندگی مان را داريم؛ . کردند تعريف میو يا کم سواد 

توانيم از تجربه کارگران در کشورھای  می. مان استفاده کنيم کافی است به نيروی خود اتکا کنيم و از اعتماد به نفس

 .مئيديگر بھره جو

از دو دھه .  آرژانتين، آلمان و يونان خودمديريتی کارگری انجام شده استاز دھه ھای پيش در برخی از کشورھا مانند

ھا و  ئیھا، نانوا ھا، ھتل  مرکز کار و توليد از قبيل کارخانه٢٠٠پيش کارگران آرژانتينی با کنترل کارگری بر حدود 

 .اند ھا موفق به انجام شيوه توليد به روش کارگری داشته بيمارستان

دست گرفته و خود  توانيم شرکت را به ما می. وجه نميخواھيم به ھيچ بخش خصوصی برگرديم  به ھيچما نيز در ھفت تپه

 .آن را اداره کنيم

 ١٣٩٧ اذر ۵دوشنبه 

 .تپه سنديکای کارگران نيشکر ھفت

 

  


