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  توماج: فرستنده

٢٠/١٢/١٠  
  

  کابوس شبانه در سزام استريت،
 ! چين*ساخته شده در سوئيت شاپ ھای" ارنی"اسباب بازی 

    
                 

 صنايع داخلѧی را بѧا رکѧود مواجѧه چينیواردات بی رويه کالاھای : ٨٣ "مھر"يزانمپورتال وزارت صنايع و معادن 

   .کرده است

درصѧد رشѧد داشѧته  ٦١ بѧه ايѧران در سѧال گذشѧته چينѧیواردات انѧواع تѧاير  : ٨٩ "فѧروردين"حمѧل ٢٩روزنامه پѧول 

   .است

   . كندید مي تھدیران را به ورشكستگيدات اي تولینيچواردات : ٨٩ "ارديبھشت"ثور ٩تيتر انلاين 

واردات بی رويه لوله ھای نامرغوب و بѧی کيفيѧت جѧداری درون چѧاھی نفѧت و : ٨٩ "خرداد"جوزا ١٠عصر ايران 

   .گذاشته است  ايران و خاورميانه را خالیی درصد ظرفيت تنھا کارخانه لوله ساز٧٥حدود چين  گاز از

   ، در کمين فرشچينیاژدھای : ٨٩ "خرداد"جوزا ٢٢صراط نيوز 

   ، باعث بيکاری مردم دوشھر شدچينیسفال 

   . ھا در وارد کردن ھمه چيز از شير مرغ تا جان آدمی زاد فعاليت دارندچينی

   ، ھا تھديدی برای صنعت چاپچينی

   !!چينی الکرسی ةآي

   !! شدچينیکلاھخود مراسم تعزيه ھم 

    بی کيفيتچينیليون ھا لامپ واردات م: ٨٩" مھر"ميزا ٢٧تابناک 

   چينیگلايه مردم از واردات کفش : ٨٩ "شھريور"سنبله ٩رسينه پا

   . را با ركود مواجه كرده استیع داخلي صناینيچی ه كالاھاي رویواردات ب

  .  تا به امروز کافی باشد٨٣فکر می کنم ارائه نمونه از سال 

 گفته امريکادر . م يا می خوانيم و اروپا می شنويامريکا  نظير چنين جملات و بياناتی را در سراسر جھان از جمله

 و امريکامی شود که چين بازار جھانی را در محصولات ارزان قيمتش غوطه ور کرده است و تراز بازرگانی بين 

ھمه از رشد اقتصادی، محصولات ارزان قيمت، سيل . چين ھرچھارسال يکبار به نفع چين دوبرابر می شود
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رگ فردای جھان صحبت می کنند اما کسی نمی گويد اين ارزانی محصولات و توان اقتصادی چين و قدرت بز

کسی ازين خيل سخن پراکنان از کارگران چين اين جمعيت ميلياردی که به شيوه ای ناباورانه . محصول چيست

ھمه چشم خود را برآن می بندند زيرا در عمل با آن موافقند و در حد توان خود و .  حرفی نمی زند،استثمار می شود

مگر . ازه قانونی و ھم غيرقانونی کارگران کشورھای شان را استثمار می کنند و شيره جانشان را می مکنداج

اينطور نيست که سال ھای سال است که در ايران و ھمه کشورھای ديگر سرنوشت کارگران را به شرکت ھای 

ران رسمی اخراج و کارگران جديد يا مگر نه اينطور است که مرتب کارگ. مقاطعه کار نيروی انسانی پيوند زده اند

مگر نه اين طور است که در ايران از . ھمان کارگران با قرارداد موقت گاه يک ماھه به استخدام موقت در می آيند

مگر نه اين طور است که ماھھا دستمزد کارگر داده نمی . کارگران در آغاز برای تضمين چک سفيد گرفته می شود

مطلبی که در زير می آيد تنھا گوشه ای از توحش سرمايه داری را در صنعتی که شايد ترجمه . شود و الی آخر

اصلا توجه ما را جلب نکند يعنی صنعت اسباب بازی سازی نشان می دھد گرچه با تجزيه و تحليل تھيه کنندگان 

نبوده حذف کرده ام و له مھم أی بعضی مطالب را که برای فھم مسھم چنين در جاھائ. لب موافق نيستمبروشور از مط

                                                              .آن را با سه نقطه نشان داده ام تا از طولانی شدن مطلب خودداری شود

  ٢٠١٠مبر فريده ثابتی ، دس  

    

    توسط چارلز کرناگان:مقدمه

   ه است؟چرا ھرگز شانسی برای ملاقات با کارگران چينی وجود نداشت

 مليѧوندر چين فصل شلوغ ساخت اسباب بازی برای ھزارھا کارخانه که در تمام ساعات شبانه روز کار مѧی کننѧد و 

مبر است، توليد می  ايالات متحده و اروپا اواخر سپتھا اسباب بازی را برای فصل تعطيلات سال نو که شروع آن در

 ٣،۶ ميليѧارد دلار بѧرای خريѧد ٢١ ھѧا ئیامريکѧاای پѧيش از آن مثѧل سѧال قبѧل و سѧال ھѧ. کنند، تقريبا در نوسان است

اين اسباب بازی ھا در چѧين توسѧط سѧه % ٨۵بالاخره اين که . ميليارد اسبات بازی فصل تعطيلات خرج خواھند کرد

تѧازه .  کارخانѧه اسѧت٨٠٠٠ کارگر زن اکثرا جوان ساخته می شود که محصول کار طولانی پѧررنج آن ھѧا در مليون

 ھستند که جواز توليد برای صادرات را دارند امѧا در کنارشѧان کارگѧاه ھѧای بيѧشمار کѧوچکتری ئیا کارخانه ھااين ھ

   .وجود دارند که زير مجموعه اين کارخانه ھا ھستند

 دلار اسباب بازی و کالاھѧای ورزشѧی سѧاخته شѧده توسѧط مليونسال ما دھھا ه سال ب. فقط يک لحظه به اين فکر کنيد

 زن اکثرا جوان را از چѧين مѧی خѧريم، بѧا وجѧود ايѧن شانѧسی بѧرای ملاقѧات يѧا شѧنيدن چيѧزی ازيѧن مليونبيش از سه 

شرکت ھا نمی خواھند ما . البته برای اين کار دليل وجود دارد. نه حتی يکی، نه حتی يک بار. کارگران را نداشته ايم

 Street, K’NEX نظيѧرئیشѧرکت ھѧا. وضѧعيتی را کѧه تحѧت آن اسѧباب بѧازی ھѧای شѧان سѧاخته مѧی شѧود بѧشناسيم

 Sesameتمزدھای ه  که امکان دارد بئی و ديگر شرکت ھا می خواھند تا جاѧا و دسѧه ھѧشن کارخانѧدور از شرايط خ

  . کار گيرنده ھوشمند برای تبليع اسباب بازی ھای شان ب ن کارگران، تصاوير شيرين و ئيپا

وسѧيله ه بStreet, Ernie Sesame   ѧ اسѧت کѧه تحѧت نѧام ئیشرايط اسѧتثماری سѧوئيت شѧاپ ھѧاۀ اين گزارش در بار

 K’NEX  در کارخانهKai Da  بابѧن اسѧه ايѧانی کѧدين و کودکѧه والѧه بѧت کѧدمی اسѧين قѧا اولѧساخته می شود، تقريب

بازی ھا را می خرند اجازه می دھد تا مستقيما از کارگران جوانی که در چين اين اسباب بازی ھѧا را توليѧد مѧی کننѧد 

  . بشنوندیئچيزھا

   



www.afgazad.com                                                                           afgazad@gmail.com    ٣

   چينیئیکابوس درسزام استريت ساخت سوئيت شاپ ھا

  : خلاصه

   اسباب بازی ھای ساخت   ●

Street’s Kid K’NEX“Ernie“   Sesame در کارخانه Kai Da طѧين توسѧسن چѧھر شنѧارگر زن ۶٠٠ در شѧک 

کودکѧان . ساخته می شوند ساله دبيرستانی و تعدادی کودک وجود دارد، ١۶ دانش آموز ١٠٠اکثرا جوان که بين شان 

 کرد کѧه صѧدھا نفرنѧد اگѧر ھزارھѧا نباشѧند کودکѧانی ءپريل درست در زمانی که روزنامه محلی در چين افشااکار در 

 کѧار بردگѧی در توليѧد اسѧباب بѧازی يѧا کارھѧای   کѧه بايѧد تحѧت شѧرايطئیکه از استان سچوان به جنوب چين يعنی جѧا

  . ديگر کار کنند، قاچاق شدند

   . نقض می شودKai Da  ون کار در چين، به طور سيستماتيک و گسترده در کارخانه اسباب بازی سازی قان  ●

●  ѧه بѧش ماھѧونده  ھمه کارگران به طور غير قانونی و به صورت موقت با قرارداد سه و شѧی شѧارده مѧار گمѧا . کѧت

 کѧسی ايѧن کѧار را بکنѧد يѧک مѧاه دسѧتمزد اگѧر. پايان نرسيده کارگران نمی تواننѧد کѧار را تѧرک کننѧده زمان قرارداد ب

   .جريمه می شود

.  شѧب و ھفѧت روز در ھفتѧه اسѧت١١ يѧا ١٠ -٩ صѧبح تѧا ٨ ساعته از سѧاعت ١۵- ١۴ -١٣ شيفت کاری مرسوم   ●

 و نيم ساعته شيفت ھای تمام شب ٢٣و ١٩ھم چنين کار اجباری . کاری پرزحمت برای ماه ھا بدون يک روز تعطيل

 ١٠٣به طѧور معمѧول کѧارگران .  اسباب بازی برای فرستادن به ايالات متحده يا اروپا، وجود داردقبل از حمل و نقل

 سѧاعت اضѧافه کѧاری ھفتگѧی ۴٩ھمه ساعات اضافی کار اجباری اسѧت و از حѧد . ساعت در ھفته در کارخانه ھستند

  . فراتر می رود% ۴٨٩قانونی چين 

بѧѧسياری از .  فريѧѧب مѧѧی دھنѧѧد نيمѧѧی از دسѧѧتمزد قѧѧانونی بѧѧه آنѧѧان بѧѧا پرداخѧѧت  کѧѧارگران را بѧѧه طѧѧور سيѧѧستماتيک  ● 

ن تѧر ئي سѧنتی در شѧھر شنѧسن پѧا۶٢ از حداقل دستمزد  %٣١ سنت دستمزد دريافت می کنند که ۴٣کارگران ساعتی 

 سѧاعته ٨٩کѧارگران بѧرای يѧک کѧار ھفتگѧی . مين کننده امرار معاش نيستأاست که تازه خودش يک سطح دستمزد ت

در حѧالی کѧه حѧداقل بايѧد .  دسѧتمزد دريافѧت مѧی دارنѧد  سѧنت۵۵ دلار و ٣۶ ساعت اضافه کاری اسѧت، ۴٩که شامل 

 ١٠٠.٠٠٠مѧديريت بѧه طѧور معمѧول کѧارگران فقيѧر را فريѧب مѧی دھѧد و ماھانѧه ازيѧن کѧار .  دلار کسب کنند٧٧.٨۴

 ٢٨واننѧد بѧه خانѧه ببرنѧد بѧه  ھزينѧه غѧذا و مѧسکن دسѧتمزدی کѧه کѧارگران مѧی ت اولی  بعد از کسر. دلار در می آورد

   .سنت در ساعت سقوط می کند

 اسѧباب ۶۵٠ اسباب بازی ارنی در ساعت و تѧا بѧيش از ۵٠ کارگران خيس عرق می شوند زمانی که برای توليد   ●

کارگران برای ھر اسباب بازی ای که توليѧد مѧی کننѧد کѧم تѧر .  ساعته مسابقه گذارده می شود١٣بازی در يک شيفت 

 عمليѧات را در ھѧر سѧاعت و ٩۵٠ ثانيѧه و ۴کѧارگران بايѧد عمليѧات کامѧل را در ھѧر . نس دريافت می نماينѧداز يک پ

  .  ساعته به اتمام برسانند١٣ در ھر شيفت   گزينه را١٢٣۵٠

 تѧرين لѧوازم ايمنѧѧی و ئی کѧارگران روغѧن توکѧسيد و اسѧپری رنگѧرزی و حѧѧلال ھѧا را بѧدون ايѧن کѧه حتѧѧی بѧا ابتѧدا  ●

   .کار می برنده  مجھز باشند، بحفاظت کننده

 و بيمѧه بھداشѧتی محѧروم ھѧستند، بѧا وجѧودی کѧه ايѧن ھѧا در قѧوانين چѧين اجبѧاری   کارگران از مراقبت ھای اولی  ●

   .است
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آن ھا با ملافه ای کھنه .  در تخت ھای دوطبقه فلزی باريک می خوابند . کارگر در اتاقی با ھم سھيم ھستند٨ ھر   ●

خوابگѧاه آن ھѧا آب و توالѧت .  خѧصوصی بѧرای خѧود مѧی سѧازندئیکی که به تخت آويزان می کنند فضا پلاستي يا تکه

   .ندارد

بѧه عنѧوان صѧبحانه بѧه کѧارگران حريѧره بѧرنج .  کافه تريای کارگران کثيف است با زمين چرب و آلѧوده بѧه مѧوش  ●

.  کارگر تھيه مѧی شѧود۶٠٠رغ برای  تخم م٣۴فقط با  سوپ تخم مرغ که در يک طغار کثيف است و . داده می شود

   .غذاھای موسوم به غداھای گوشتی يا شامل کمی گوشت است يا اصلا گوشتی ندارد

فکر کنيѧد کѧه مѧا  " - يک کارگر اسباب بازی ساز از والدينی که برای خريد اسباب بازی ارنی می آيند می پرسد   ●

   ."متحمل می شويمخاطر ساختن اين اسباب بازی ھا ه ب رنج و مشقت  چقدر 

●  K’NEX یѧازی فروشѧباب بѧمی از اسѧار رسѧاز کѧک امتيѧي Sesame Street  تѧاس. Hasbro  کѧ۴.۵مال%   

   . استK’NEXعمليات بين المللی 

نکس فورا کارخانѧه اسѧباب سѧازی کѧای دا  والدين و کودکان بايد متقاضی باشند که سزام استريت، ھازبرو و ک،   ●

. ی موثری بردارند که تضمين نمايد که بالاخره به حقوق قѧانونی کѧارگران احتѧرام گذاشѧته شѧودرا تميز کنند و قدم ھا

مطلقѧѧا دليلѧѧی وجѧѧود نѧѧدارد کѧѧه چѧѧرا ايѧѧن کمپѧѧانی ھѧѧای قدرتمنѧѧد اسѧѧباب بѧѧازی نمѧѧی تواننѧѧد حقѧѧوق عادلانѧѧه بپردازنѧѧد و بѧѧا 

   -کسب سود بيشتر و انباشت سرمايه.  البته دليل روشن تر از روز وجود دارد-کارگران رفتاری انسانی داشته باشند

ايѧن اسѧباب بѧازی ھѧا در چѧين % ٨۵ بѧيش از - ميليارد دلار اسباب بازی می خرنѧد ٢١ در ھر سال امريکا مردم   ●

   .ساخته می شود

   Kai Daکارخانه اسباب بازی سازی 

  . . . شيانگ تاون، بائو، در ناحيه شنسن، استان گوانگدونگ چين 

 سال ٢٢نک تعلق دارد که کمپانی را زی کای دا به گروه سرمايه گذار ھانگ کانه اسباب بازی سا کارخا  مالکيت ●

  .  کامل شد٢٠٠٣ساختمان کارخانه جديد در پايان سال . سيس کردأ ت١٩٨۶قبل در سال 

   . کارگر دارد۶٠٠ تقريبا   ●

●  ѧѧاير اقѧѧی و سѧѧل ارنѧѧت از قبيѧѧتيکی اسѧѧای پلاسѧѧازی ھѧѧباب بѧѧب اسѧѧدش اغلѧѧای  توليѧѧت ھѧѧامل کيѧѧتريت شѧѧزام اسѧѧلام س

اسѧاس تخمѧين ه ب. ساختمانی، اتومبيل ھا، ھلی کوپترھا، قطارو مجموعه دھکده برای صدور به ايالات متحده و اروپا

کѧارگران بخѧش قالѧب ريѧزی . کل توليد کارخانه را در بردارد% ٨٠ حدودا بيش از K’NEX  کارگران، توليد برای

   .برو نيز توليد می کنندمی گويند که آن ھا برای ھاس 

K’NEX  يک اميتاز رسمی متعلق به اسباب بازی سزام استريت است.   

K’NEX   د و % ٩۵ادعا می کند کهѧی نمايѧد مѧده توليѧالات متحѧاقلامی را که در فروشگاه ھايش ارائه می کند در اي

 کѧای دا معتقدنѧد کѧه آن ھѧا اسѧباب گرچѧه کѧارگران در کارخانѧه. تنھا قطعات را برای مونتاژ کردن به چين می فرستد

در واقع سزام استريت .  را به طور کامل توليد می کنند و نه اين که قطعات را به ھم وصل کنندK’NEXبازی ھای 

 اظھار می کند که قسمت ھای استاندارد اين اسباب بازی ھا ساخت ايالات K’NEXسازنده اسباب بازی ھای کودک 

 خاص در چين ساخته می شѧوند و ايѧن کѧه سѧزام اسѧتريت ارنѧی در چѧين مونتѧاژمی یزادر حالی که اج. متحده ھستند

  .  ھستندئیچه چيزھا"  خاصءاجزا"  بايد دقيقا توضيح دھد که K’NEX. شود

% ١٠عمليѧѧات بѧѧين المللѧѧی و % ۴.۵ھѧѧسبرو مالѧѧک .  وجѧѧود داردHasbro و K’NEXارتبѧѧاط بѧѧسيار نزديکѧѧی بѧѧين 

  . نکس است. عمليات داخلی ک
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رگران شرح می دھند که مديريت در کارخانه کای دا ھرج و مرج طرح می ريزد تا بيشترين نرخ بѧازده را داشѧته کا

باشد به نحوی که کارگران تازه زمانی به کارخانه وارد می شوند که در ھمان لحظه کارگران قبلی کارخانه را تѧرک 

زه کѧارگرانی بѧه کارخانѧه وارد و کѧارگرانی از ھѧر رو:" يک کارگر وضعيت را اين چنين شرح مѧی دھѧد. می گويند

ھرکѧسی مѧی توانѧد . کارگران جديد می توانند بلافاصله به مديريت معرفѧی و کѧار را شѧروع کننѧد. آن خارج می شوند

   ."بيايد و برود

  درصد کارگران از طريق شرکت ھای مقاطعه کار متعدد کاريابی اسѧتخدام مѧی شѧوند کѧه قѧرار داد کѧار بѧا٧٠ تا ۶٠

مقاطعѧه کѧاران قدرتمنѧد  . - قرارداد بين مديريت و مقاطعه کار بسته می شود نه با کѧارگران- می کنندءمديريت امضا

 کارخانه کای دا از اسѧتان سѧچوان  اکثريت کارگران.  می کنندءبعدا با کارگران قرارداد کار معمولا شش ماھه امضا

کѧارگران جѧوان از صѧدھا مѧايلی جنѧوب بѧرای کѧار در کارخانѧه می آيند که در آن شرکت ھای مقاطعه کار در انتقѧال 

 ٣٠تنھا يѧک اقليѧت . ش را بازی می کنندت به استان گوانگدونگ بزرگترين نقھای اسباب بازی سازی و ساير توليدا

 درصدی کارگران به طور مستقيم توسط کارخانه استخدام می شوند اما اين کارگران ھم فقط بѧه صѧورت قѧرار ٣۵تا 

صѧورت ه خѧوبی پѧشت سѧربگذارند، بѧه اگر کارگران دوره سه روزه کار آزمايѧشی را بѧ. موقت استخدام می شوندداد 

در طی سه روز کار آزمايشی کارگران غذا و مسکن مجانی دريافѧت مѧی . استخدام می شوند قراردادی برای سه ماه 

  . کنند

ند ديگر کѧسی از آنѧان نمѧی توانѧد کѧار در کارخانѧه  می کنءزمانی که کارگران قرارداد سه تا شش ماھه شان را امضا

مھم نيست که دليل اين کار چقدر جدی اسѧت، اگѧر کѧارگری خѧواه زن يѧا مѧرد، . ترک کار ممنوع است. را ترک گويد

. نѧوان تنبيѧه بѧه کارخانѧه بپѧردازدکارخانه را ترک گويد به عنوان ضرر و زيѧان بايѧد دسѧتمزد يѧک مѧاه کامѧل را بѧه ع

   .) ھمواره دستمزد يک ماه کارگران را پيش خود گرو نگه می دارد-بازھم غيرقانونی –کارفرما (

   .قرارداد بايد به کارفرما بازگردانده شود. به طور غيرقانونی کارگران اجازه ندارند يک کپی قرارداد را داشته باشند

نکس در چين ساخته می .توسط کمتعلق به سزام استريت " ارنی ".کارگران اسباب بازی ساز چينی سخن می گويند

   : اسباب بازی ساز ارنیکارگر شماره يک. شود

نظѧѧر مѧѧی رسѧѧيد کѧѧه کارخانѧѧه يѧѧک ه  مѧѧاه مѧѧه ب٣١ѧѧدر صѧѧبح روز . مѧѧن در بخѧѧش ھيѧѧدروليک و پѧѧرس کѧѧار مѧѧی کѧѧردم" 

 ئی صѧبح برونѧد دربخѧش نھѧا٨ گفته شد کѧه در سѧاعت  به ھمه کارگران بخش ما. دست آورده استه سفارش فوری ب

ھيچ يک از ما قبلا در آن بخش کار نکرده بѧوديم، امѧا کارفرمѧا بѧه ايѧن . کار کنند) به ھم وصل کردن يا مونتاژ( ليدتو

 بعد از ظھѧر دوبѧاره کѧار را از سѧر ١از ساعت .  يعنی تا وقت نھار کار کرديم١٢ما تا ساعت . ی نداشتأله توجھمس

 ۵در سѧاعت . مѧا مѧی گفѧت کѧه بايѧد سѧريع تѧر کѧار کنѧيمه  بѧما بدون توقف کѧار مѧی کѧرديم امѧا سѧرکارگر بѧاز. گرفتيم

ما گفت که مѧا بايѧد تمѧام ه بعد از مدتی مديريت ب.  کار را ادامه دھيم۶استراحتی داشتيم اما مجبورشديم دوباره ساعت 

. داشѧتمحدود ساعت سه صبح من احتياج به توالѧت . به اين طريق ما کار را ادامه داديم.  صبح فردا کار کنيم٧شب تا 

اما او گفت که سرش خيلی شѧلوغ اسѧت، در حѧالی کѧه . از رئيس گروه خواستم که شيفت مرا برای چند دقيقه نگھدارد

ديگر . او جواب داد که خودت را نگھدار.  نرفته امئیاو گفتم که من تمام روز به دستشوه ب. او فقط يللی تللی می کرد

من به سѧختی . کار تمام وقت شب واقعا طاقت فرسا بود. ين به توالت رفتمبنابرا. بيشتر نمی توانستم خودم را نگھدارم

ھمѧه .  کѧه مѧن توليѧد کѧردم مѧشکلی داشѧت يѧا نѧهئینمѧی دانѧم کѧه آيѧا چيزھѧا. خودم را ضمن کѧار بيѧدار نگѧه مѧی داشѧتم

 وجود داشѧت زمانی که يک دقيقه آزاد از کار. نظر می رسيدنده ھمه کوفته ب. کارگران ديگر ھم وضعيت مرا داشتند

به سѧختی مѧی توانѧستم ضѧمن کѧار چѧشم . می خواستم چشم ھايم را برای استراحت ببندم حتی اگر برای چند ثانيه باشد
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اگѧر مѧن متوقѧف مѧی شѧدم، توليѧد . اما خط توليد ھمواره در حرکѧت بѧود. ھايم را باز نگھدارم و خيلی خواب آلود بودم

... سѧاعت سѧه، چھѧار، پѧنج، شѧش .  ھم نمѧی توانѧستم کѧار را متوقѧف کѧنمبنابراين حتی برای يک ثانيه. انباشته می شد

 صѧبح آسѧمان شѧروع کѧرد بѧه روشѧن شѧدن ولѧی مѧا ھنѧوز ۶سѧاعت   !ايѧن قѧدر آھѧسته. زمان ثانيه به ثانيه مѧی گذشѧت

 ۶:٣٠سѧاعت . بعضی از خطوط کار توليد را تمام کرده و برای استراحت رفتنѧد. سھميه کارمان را تمام نکرده بوديم

 کѧار کنѧيم تѧا تکميѧل ٩با سرعتی کѧه مѧا داشѧتيم مѧی بايѧست تѧا سѧاعت .  قطعه تکميل نشده داشتيم٩٠٠شد اما ما ھنوز 

سرکارگر گفت که تا کار را تمام نکنيم نمی توانيم برای استراحت برويم اما ما از خѧستگی ديگѧر قѧادر بѧه کѧار . شوند

. يکѧی از دخترھѧا گفѧت کѧه مѧن ديگѧر رمقѧی نѧدارم. ع تر کѧار کنѧيمما گفت که بايد سريه تازه رئيس گروه ھم ب. نبوديم

سѧرگروه تھديѧدش کѧرد کѧه اگѧر الان محѧل . دختری از خط توليد ديگر نه می توانست بايستد نه می توانѧست راه بѧرود

تحѧت چنѧين . کارت را ترک کنی من آن را به حساب غيبت بѧدون اجѧازه مѧی نويѧسم و بتѧو پѧولی پرداخѧت نخواھѧد شѧد

 صبح شد و ما ھنوز کار را تمѧام نکѧرده ٧ساعت . ی دختر برای استراحت نرفت و مجبور شد به کار ادامه دھدفشار

ه  دقيقه درحالی که ھيج رمقی نداشتيم سرکارگر ب٧:٢٨ѧ. من تقريبا درھم شکسته شده بودم. ھمه بی حال بودند. بوديم

توی راه حس می کردم که بدنم خيلی سѧبک شѧده . م رفتمسپس من به سمت اتاق. مئيما اجازه داد که کارگاه را ترک گو

وقتѧی بѧه اتѧاقم رسѧيدم . ھيچگѧاه چنѧين مѧشتاقانه ميѧل بѧه خوابيѧدن نداشѧتم. و تلوتلو می خوردم و نمی توانستم راه بѧروم

   .خواب رفتمه ب. روی تخت افتادم و ديگر چيزی نفھميدم

   ساعات کار بيش از اندازه طولانی

  ه، کار کارگران در کارخانه  ساعت در ھفت١٠٣   ●

   . شب١١ يا ١٠ يا ٩ صبح تا ٨ معمول، از ١۵-١۴-١٣ شيفت ھای کاری   ●

    کار ھفتگی ھفت روزه، ماه ھا کار بدون يک روز تعطيلی  ●

    و نيم ساعته٢٣ گاه کار شبانه روزی با شيفت   ●

   بالاتر از حداکثر ساعات کار در چين% ۴٨٩ اضافه کاری اجباری   ●

    

 مشقت سه يا چھار ساعت اضافه کاری روزانه را با کѧار از   مجبورند معمولا کارگران کارخانه اسباب بازی سازی

 سѧاعته کѧار مѧی کنѧد ١۴بخش پايانی توليد و رنگرزی به طور معمѧول بѧا شѧيفت .  شب تحمل کنند١٠ يا ٩ صبح تا ٨

   .ب کار را تعطيل کنند ش٩ يعنی در ساعت  "زودتر"گرچه ساير بخش ھا اجازه دارند 

 بѧا حقѧوق  اگر کѧارگری شѧانس بيѧاورد يѧک روز تعطيѧل در مѧاه. ی برای تعطيل ھفتگی وجود نداردھيچ برنامه ريزي

وقتѧی کѧه کѧارگران مجبѧور . وگرنه بايد کارگران ماه ھا بدون حتی يک روز استراحت کѧار کننѧد. دريافت خواھد کرد

بعѧضی ازيѧن شѧيفت . ، به آن ھا اجازه داده می شود که روز بعد کار نکنندبه کار کردن در شيفت شبانه روزی ھستند

  .  و نيم ساعته است٢٣ صبح روز بعد است يعنی کار ٧:٣٠ صبح تا ٨ھا از 

 بѧه طѧور عѧادی کѧارگران بايѧد از – اسѧت جѧون کѧه در حѧال حاضѧر بѧين مѧاه مѧه تѧا -در شلوغ ترين دوره ھای کѧاری

.  ساعت اضافه کѧاری شѧبانه اسѧت۵ ساعته روزانه که شامل ١۵يعنی يک شيفت  شب کار کنند ١١ صبح تا ٨ساعت 

 صѧبح روز ٣ يѧا ٢ صѧبح تѧا ٨ سѧاعته يعنѧی از ١٩ تѧا ١٨گزارش شده که ھم چنين کارگران در ماه مه شѧيفت کѧاری 

مѧول  آن ھѧا بѧه طѧور مع حتی در تعطيلات آخر ھفته که مفروض است که روزھای تعطيلی کارگران باشѧد. بعد دارند

امѧا در بعѧضی ديگѧر از کارخانѧه ھѧا کѧارگران اجѧازه .  شب برای کار در کارخانه نگه داشѧته مѧی شѧوند١٠تا ساعت 

   . بعد از ظھر کارخانه را ترک گويند۵از " زودتر" ندارند 
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  در حال حاضر کارخانه آنقدر مشغول است که بخش کافه تريا غذا را به صورت بسته بنѧدی بѧه کارخانѧه مѧی فرسѧتد

به ويژه برای بخش قالب ريزی تا کارگران بتوانند وقت استراحت نھار و رفت و برگشت را برای کار کѧردن ذخيѧره 

   .زمان استراحت و صرف غذا از يک ساعت به نيم ساعت کاھش داده می شود به اين طريق . کنند

 ٨٩، در حالی که عمѧلا کѧار  ساعت در کارخانه ھستند١٠٣در خلال چنين دوره ھای شلوغ کاری، کارگران ھفتگی 

از دوشѧنبه تѧا جمعѧه . فراتѧر مѧی رود% ۴٨٩ ساعت اضѧافه کѧاری اسѧت کѧه از حѧد قѧانونی کѧار ۴٩ساعت به اضافه 

در شنبه و يکѧشنبه شѧيفت .  ساعت آن را کار می کنند١٣ ساعت در کارخانه ھستند در حالی که ١۵کارگران روزانه 

ھمѧه اضѧافه .  سѧاعت بѧرای نھѧار و شѧام اسѧتراحت دارنѧد٢ شѧب کѧه ١٠ صѧبح تѧا ٨ ساعته است يعنѧی از ١۴روزانه 

  . کاری ھا موکدا اجباری است

   : ساعته١۵ تا ١۴ کاری عادی  شيفت

 بعد از ظھر چھارساعت کار، ۵ تا ١ بعد از ظھر يک ساعت وقت نھار، ١ تا ١٢ ظھر، چھار ساعت کار، ١٢ تا ٨ 

   . چھار يا پنج ساعت اضافه کاری  شب١١ يا ١٠ تا پنج تا شش بعد از ظھر يک ساعت برای شام، شش

 ساعت در روز و ھفت روز در ھفته بايد کار بکنند کѧه ٨حتی زمانی که کارخانه در دوره کار آھسته است کارگران 

. از اضѧافه کѧاری قѧانونی چѧين فراتѧر مѧی رود% ٩٣ ساعت اضافه کاری است کѧه ١۶ ساعت که شامل ۵۶می شود 

طبѧق .  سѧاعت کѧار در ھفتѧه اسѧت۴٠ روز در ھفتѧه و کѧلا ۵ سѧاعت در روز و ٨ن سѧاعات کѧار طبق قانون کѧار چѧي

   . ساعت بيشتر باشد٣۶قانون اضافه کاری ماھانه نمی تواند از 

 سѧاعت در روز ١۴ تا ١٣ ساله که ١۶کارگر  :  کارخانه اسباب بازی سازی ارنی از استان گانکسی٢ کارگر شماره

 کمتر از حѧداقل دسѧتمزد  %٣١دستمزدش .  سنت در ساعت است۴٣کند و دستمزدش تنھا و ھفت روز ھفته کار می 

خѧسته . . .  صبح روز بعد است ۵ صبح تا ٨ ساعته دارد که از ١٩گاھی شيفت کاری تا ] . . .  سنت است۶٢قانونی 

   .در اتاقی شلوغ سکنی دارد و برای صبحانه حريره برنج می خورد. . . و بی حوصله است 

 کѧه ئیآن ھا. . . در کل ما بيش از صد نفريم .  معلم من ما را برای کار در اين جا سازمان دھی کرد":  می گويدوی

  .  ساله يا بيشتريم١۶ما ھمه . آمده اند برای تحصيل در دبيرستان تکنولوژی ثبت نام کرده اند

  ٢٠٠ تѧا ١٠٠اما معلم ما فقط ماھانѧه . در ساعت پرداخت می شود] ئیامريکا سنت ۴٣يا [چينی . ب.ام. ار٣ما ه ب" 

آنھا می گويند که به حѧساب . و بقيه پول را بر می دارد] ئیامريکا دلار ٢٨.٨٠ تا ١۴.۴٠[ ب را به ما می دھد.ام.ار

 دلار ٢١۶ تѧѧѧا ١۵٨.۴٠يعنѧѧی . ب.ام. ار١۵٠٠ تѧѧا ١١٠٠مبلѧѧغ شѧѧھريه بѧѧرای ھѧѧر تѧѧرم . [ شѧѧھريه مدرسѧѧه مѧѧی رود

" ھزينѧѧه مѧѧديريت" از دسѧѧتمزد مѧѧا را بѧѧه عنѧѧوان ]  دلار٧.٢٠.[ب.ام. ار۵٠م چنѧѧين ماھانѧѧه آن ھѧѧا ھѧѧ.]  اسѧѧتئیامريکѧѧا

   .برمی دارند

.  سѧѧاعت در ھѧѧرروز ھفتѧѧه١۴ تѧѧا ١٣سѧѧاعات کѧѧار طѧѧولانی اسѧѧت، . کѧѧار کѧѧردن در ايѧѧن جѧѧا بѧѧرايم کѧѧسل کننѧѧده اسѧѧت" 

 ۵شѧب گذشѧته مѧا تѧا .  کѧار کنѧيمبنا بѧراين بايѧد تمѧام سѧاعات. سرکارگر می گويد که سفارشات اين روزھا فوری است

بعد از کار کردن طولانی مدت در کارگѧاه، مѧن احѧساس مѧی کѧنم کѧه خيلѧی ].  ساعته١٩يک شيفت [ صبح کار کرديم

   .خسته ام

ھѧѧيچ . صѧѧبحانه فقѧѧط حريѧѧره بѧѧرنج داريѧѧم و نѧѧوعی کلوچѧѧه بخѧѧارپز. ھѧѧيچ روغنѧѧی در غѧѧذا نيѧѧست. غѧѧذا خѧѧوب نيѧѧست" 

اکنѧون مѧا . شѧرايط در اتѧاق محѧل زنѧدگی مѧا خيلѧی بѧد اسѧت. " ذای گوشتی داريمبه ندرت غ. کدامشان خوشمزه نيست

   ".ما مجبوريم در توالت حمام کنيم. شش نفره يک اتاق داريم
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از کارگران خواسته می شود که ھنگѧام ورود بѧه کارخانѧه ھѧم کѧارت بزننѧد و ھѧم کѧارت را بѧه رئѧيس گѧروه بدھنѧد تѧا 

 ديدار غيѧر منتظѧره ای از کارخانѧه توليѧد Hasbro يا Street, K’NEX  Sesame از ئیاگر نماينده ھا.  کندءامضا

ѧی را بѧانی واقعѧای زمѧن رکوردھѧند ايѧده اسباب بازی کای دا داشته باشند، ممکن است که قادر باشѧت آورنѧر .( دسѧاگ

يت  بѧѧرای مѧѧديرتحѧѧسابرسی شѧѧرکت از قبѧѧل در جريѧѧان کѧѧار باشѧѧد، دسѧѧتکاری در دسѧѧتمزد کارکنѧѧان و رکѧѧورد سѧѧاعا

   .)کارخانه، خيلی عادی است

   . اسباب بازی و ساير توليدات از چينمليون ٣۴سفارش 

 اسѧѧباب بѧѧازی و يѧا سѧѧاير توليѧدات سѧѧاخت چѧѧين مليѧون ٣۴ بѧѧيش از ٢٠٠٧مبر جѧѧون و نيمѧѧه دسѧ مѧѧاه بѧين ٧در فاصѧلۀ  

   .٢٠٠٧بر  دسام٢١ھرالد تريبون بين المللی، بلومبرگ نيوز، .  سفارش شدئیامريکاتوسط کمپانی ھای 

   - ساخت سوئيت شاپ ھای چينی– ٢٠٠٨ جولای ١۵سزام استريت در " ارنی" آگھی پخش شده اسباب بازی 

 در چѧين؛ در K’NEXسѧزام اسѧتريت، سѧاخت و توليѧد توسѧط " ارنѧی" قوطی ھای کلاھک دار مخѧصوص کودکѧان 

  . خواھد بود دلار ١٠.٩٩بازار عرضه خواھد شد و قيمت خرده فروشی آن ه  ب٢٠٠٨ جولای ١۵

  . کارگران به طور سيستماتيک با نصف دستمزد ھای قانونی، فريب داده می شوند: دستمزدھا

 سѧنت دسѧتمزد ۵٠ تѧا ۴٣ سѧاعتی   درصد نيروی کار را تشکيل می دھند،٧٠ تا ۶٠ به کارگران موقت که حدود   ●

 کѧه تѧازه - اسѧت قѧرار دارد عت سѧنت در سѧا۶٢زيѧر حѧداقل دسѧتمزد قѧانونی کѧه % ٣١ تѧا ١٩پرداخت مѧی شѧود کѧه 

بعѧѧد از کѧѧسر مقѧѧادير مربѧѧوط بѧѧه اتѧѧاق محѧѧل خѧѧواب و .  امѧѧرار معѧѧاش نزديѧѧک نيѧѧست  سѧѧطح دسѧѧتمزد بѧѧرای خѧѧودش بѧѧا

  .  سنت است٣۵ تا ٢٨ پولی که آن ھا می توانند به خانه ببرند ساعتی - که شرحش رفت-پانسيون

دسѧتمزد قѧانونی بѧه آن ھѧا، کѧارگران فريѧب % ۵٣اخѧت اجباری و به طور معمѧول بѧا پرد  با شمول اضافه کاری   ●

 دلار ٧٧.٨۴ ساعت در ھفته به جای اين که به طور قѧانونی ٨٩داده می شوند ، و به اين طريق آن ھا برای يک کار 

حتی کارگرانی که به طور مستقيم توسط کارخانه استخدام شده انѧد . دست می آوردنده  دلار ب٣۶.۵۵مزد بگيرند فقط 

 ٧٧.٨۴دستمزدی که به آن ھا تعلق می گيѧرد کѧلاه گذاشѧته مѧی شѧود و بѧه جѧای دريافѧت ماھانѧه % ۴٩نيز سرشان با 

   . دلار دريافت می کنند٣٩.٨٨دلار فقط 

   . دلار سر اين کارگران فقير کلاه می گذارد١٠۴،٠٠٠اھانه  مديريت کارخانه با نپرداختن دستمزد قانونی، م  ●

 بѧا امکانѧات ئیه، ھفѧت روز در ھفتѧه و زنѧدگی در اتѧاق ھѧا سѧاعت١۵ تѧا ١٣ دائمѧی  فت فرساينده با وجود اين شي   ●

   . دلار در ھفته پس انداز کنند١٣.٢٩ تا ١٠ابتدائی کارگران گزارش می کنند که تنھا می توانند بين 

   .يريت کارخانه به طور غيرقانونی يک ماه دستمزد اين کارگران را پيش خود گرو نگه می دارد مد  ●

   :سر ھمه کارگران کلاه گذاشته می شود

 ٧۵٠ کѧه کارخانѧه اسѧباب بѧازی سѧازی کѧای دا قѧѧرار دارد ئیحѧداقل دسѧتمزد قѧانونی در ناحيѧه بѧواآن شѧھر شنѧسن جѧѧا

  .  ساعت کار قانونی در ھفته است۴٠   دستمزد برایو اين.  دلار در ماه است١٠٨يا . ب.ام.ار

  . ) ب.ام. ار٧۵٠ (حداقل دستمزد قانونی

   ؛) ساعت۴٠(  دلار در ھفته٢۴.٨٣          ؛) ساعت٨( دلار برای يک روز۴.٩٧           سنت در ساعت؛۶٢

وال اسѧѧتريت ./ امريکѧѧادلار  ١. = ب.ام. ار۶.٩۴۴۴ھѧѧر  (    دلار در سѧѧال١،٢٩۶ .٠٠         دلار در مѧѧاه؛١٠٨.٨٠

    )٢٠٠٨ ماه مه ٢٩جورنال، 

مѧی خواسѧت . . . احѧساس خѧستگی بѧسيار . . . اضافه کاری اجباری، ھفت روز کار در ھفتѧه  : ارنی٣کارگر شماره 

   .خاطر اندکی پس انداز نمی توانسته کار را ترک کند اما ب
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ھѧر روز مѧن مجبѧور بѧه . ولانی ھѧستند و ديѧر مѧی گذرنѧدساعت ھا خيلی ط. من در بخش پايانی مونتاژ کار می کنم" 

الان کارخانه در دوره توليѧد سفارشѧات فѧوری اسѧت، بѧه ھمѧين دليѧل اضѧافه کѧاری .  ساعته ھستم١٢ و ١١کار کردن 

مѧن ماھانѧه . ھمѧين دليѧل احѧساس خѧستگی مѧی کѧنمه بѧ. من نمی توانم خوب اسѧتراحت کѧنم. ويژه طولانی ھستنده  ب ھا

   ].امريکا دلار ١۴۴ تا ١٢٩[ ب کسب می کنم.ام.ار ١١٠٠ تا ٩٠٠

 سѧاعت اضѧافه کѧاری اجبѧاری بѧود و ٣٧.۶ سѧاعت در ھفتѧه کѧار کنѧد کѧه شѧامل ٧٧.۶اين کارگر مجبور بود : تذکره[

امѧا بѧه او يѧک ميѧانگين ماھانѧه .  دلار در ماه باشѧد٢٨۶.٣٠ برای يک ھفته و ۶۶.٠٧  درآمدش در نھايت می بايستی

  .] رداخت می شد که از نصف در آمد قانونی ای که به او تعلق می گرفت کمتر است دلار پ٨٠.١٣۶

 ءمѧن دوبѧار اسѧتعفا. الѧساعه احѧساس خѧستگی مѧی کѧنم. درست است کѧه اضѧافه کѧاری در حѧال حاضѧر طѧولانی اسѧت

مزد او را کѧه اگر او بدون اجازه کار را ترک کند، کارفرما يѧک مѧاه دسѧت: تذکر. [ نوشته ام و ھردو بار رد شده است

   .]گرو نگه داشته است به عنوان تنبيه برخواھد داشت

امѧا فقѧط يѧک کپѧی از .  کѧردمءوقتی که به ايѧن جѧا آمѧدم، قѧراردادی را امѧضا. من چيزی در باره قانون کار نمی دانم"

ول چنѧدان مѧن اکنѧون پѧ. مخارج زندگی در شنسن خيلѧی بالاسѧت. " قرار داد بود و کارخانه آن را پيش خود نگھداشت

   ." ندارم زيادی

 سѧѧاعت در مѧѧاه محѧѧدود اسѧѧت و بايѧѧد حقѧѧوق و ٣۶ طبѧѧق قѧѧانون کѧѧار بѧѧه – اجبѧѧاری باشѧѧد   کѧѧه بايѧѧد–تمѧѧام اضѧѧافه کѧѧاری 

به اضѧافه کѧاری .  سنت در ساعت پرداخت شود٩٣ يا   %١۵٠اضافه کاری طی ھفته بايد . مزايای آن پرداخت شود

  .  در ساعت تعلق بگيرد دلار١.٢۴يا  % ٢٠٠در آخرھفته ھا بايد 

   .ض می شودوط به دستمزد به طور سيستماتيک نقدر کارخانه اسباب بازی سازی کای دا ھرقانون مرب

در اسѧѧتخدام شѧѧرکت ھѧѧای مختلѧѧف  کѧѧارگران بخѧѧش اسѧѧباب بѧѧازی سѧѧازی در کارخانѧѧه  % ٧٠ تѧѧا ۶٠قѧѧبلا ذکѧѧر شѧѧد کѧѧه 

شѧرکت ھѧای مختلѧف . کارخانه کای دا اعزام مѧی شѧوندمقاطعه کار نيروی کار قرار دارند و توسط اين شرکت ھا به 

 ۵٠ تѧا ۴۶ تѧا ۴٣يѧا . ب.ام. ار٣.۵ تѧا ٣.٢مقاطعه کاری دستمزدھای مختلفی به کѧارگران مѧی پردازنѧد کѧه از سѧه تѧا 

بѧا پرداخѧت .  سѧنت اسѧت قѧرار دارنѧد۶٢ھمه اين مقادير زير حداقل دسѧتمزد قѧانونی کѧه . سنت در ساعت متغير است

 درصد دستمزد قانونی به کارگران قرارداد موقت، به طور سيѧستماتيک سѧر ٣١ تا ١٩ يا   در ساعت سنت١٩ تا ١٢

حتی بدتر اين که مزايای اضافه کاری کѧارگران قѧرارداد موقѧت بѧه طѧور معمѧول غѧارت . آن ھا کلاه گذاشته می شود

کѧارگران . لاه گذاشѧته مѧی شѧودکارگران رسمی که مستقيما توسط کارخانѧه اسѧتخدام شѧده انѧد ھѧم سرشѧان کѧ. می شود

. رسمی حدودا نزديک به حداقل دستمزد قانونی را دريافت مѧی کننѧد امѧا اضѧافه کѧاری ھايѧشان کѧم پرداخѧت مѧی شѧود

 ٩٣اين نرخ زيѧر .  سنت در ساعت می پردازد٧٢يا . ب.ام. ار۵مديريت کارخانه اضافه کاری ھا را با نرخ بيش از 

   . دلار نرخ اضافه کاری آخر ھفته می باشد١.٢۴ سنت قانونی اضافه کاری روزانه و

 بايѧد – ھم رسمی و ھѧم موقѧت – معمول است، کارگران  جون ساعته که در ماه ھای مه تا٨٩برای کار در يک ھفته 

 اسѧت در حѧالی کѧه ٢۴.٨٣ سѧاعت کѧار قѧانونی ھفتگѧی ۴٠دستمزد حداقل قانونی بѧرای . دست آورنده  دلار ب٧٧.٨۴

 سѧاعت اضѧافه کѧاری اجبѧاری آخرھفتѧه ٢۴ دلار و بѧرای ٢٣.٢۵فه کاری طی ھفته کاری بايѧد  ساعت اضا٢۵برای 

مطمئنѧا ايѧن پѧول .  دلار ماھانه دريافت دارنѧد٣٣٧.٣١ دلار برای يک ھفته و ٧٧.٨۴ دلار و در مجموع بايد ٢٩.٧۶

 کار ضروری اسѧت  ساعت اضافه۴٩ سنت در ساعت که شامل ٨٧کلانی نيست که کارگران با يک متوسط دستمزد 

   .دريافت می کنند
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   از ليانشن، سچوان  : توليد اسباب بازی ارنی۴کارگر شماره 

 برای کار در کارخانѧه   شامل تين ايجرھا و حتی کودکان می باشند، از استان سچوان استخدام کننده ھا جوانان را که

  . ی آورند سنت در ساعت م۴۶اسباب بازی سازی کای دا در جنوب چين با دستمزد 

بود که ما را از شھر محل زندگی مان به اينجا ] پيمانکار نيروی کار[ رئيس ما . زمانی که ما آمديم ھفت نفر بوديم" 

   .ما به ھرچه که او می گفت گوش می داديم. آورد

ارگران بѧسيار کѧ. شھر محل زندگی ما خيلی فقير اسѧت. " من قبل از اين که به اين جا بيايم سال دوم دبيرستان بودم" 

  آن ھѧا توسѧط. اين کارخانه کѧارگران زيѧادی از منطقѧه مѧا دارد. زيادی توسط پيمانکاران ديگر به اين جا آورده شدند

: تѧذکر]. [  سنت۴۶[ در ساعت است. ب.ام.  ار٣.٢نرخ ساعتی دستمزد . " پيمانکاران مختلف به اين جا آورده شدند

سѧت ايѧن بѧدين معنѧی اسѧت کѧه سѧر ايѧن کѧارگر جѧوان نѧسبت بѧه دسѧتمزد  سѧنت در سѧاعت ا۶٢حداقل دستمزد قѧانونی 

   .] سنت کلاه گذاشته می شود٢۶قانونی اش ساعتی 

. گروه آن ھا ايѧن جѧا را تѧرک کѧرد ] ٢٠٠٨ اپريلدر اواخر [ چند روز قبل. اين جا تعدادی کودک ھم کار می کنند" 

خѧانواده مѧن بѧسيار . نيѧست امѧا مѧن جѧايگزين ديگѧری نѧدارمخوبی باقی ماندن در خانه ه کار کردن بيرون از خانه ب" 

   ."خانه بفرستمه وقتی من خارج از محل زندگی مان کار کنم، می توانم مقداری پول برايشان ب. فقير است

 ۵او حѧدود : در باره کѧودکی کѧه در کارخانѧه شѧان کѧار مѧی کѧرد توضѧيح مѧی دھѧد) ۵کارگر شماره ( کارگر ديگری 

  ." نظر می آمده  پوند وزن داشت و نحيف ب٩۵د و حدود فوت و سه اينج ق

 کѧرد کѧه صѧدھا، اگѧر نѧه ھزارھѧا ء بود که يک روزنامه محلی در شھر گوانگ چو افشا٢٠٠٨ اپريلدقيقا در : تذکر[

 که آن ھا تحت شرايط کѧار بردگѧی در توليѧد اسѧباب بѧازی يѧا سѧاير ئیکودک از استان سچوان به جنوب چين يعنی جا

   .]قل و انتقال داده شدندطرح ھا ن

 کѧودک بѧه عنѧوان بѧرده بѧرای کѧار در کارخانѧه ھѧای توليѧد اسѧباب بѧازی و پوشѧاک چينѧی  - اگر نه ھزار ھا -صدھا 

   .فروخته شدند

 - اگѧر نѧه ھزارھѧا- در روزنامه متروپوليس جنوب در شѧھر گوانگѧسو ايѧن قѧصه درج شѧد کѧه صѧدھا٢٠٠٨ اپريلدر 

اداری اسѧتان سѧچوان بѧرای کѧارکردن در کارخانѧه ھѧای توليѧد اسѧباب بѧازی و پوشѧاک کودک از منѧاطق فقيѧر منطقѧه 

 ١٠٠ مقامѧات دولتѧی اعѧلام کردنѧد کѧه بѧيش از اپريѧلحدود اواخѧر . جنوب چين به عنوان بردگان کاری فروخته شدند

 سѧاعت در ٧٠  مجبѧور شѧده بودنѧد– سѧاله ١۵ تѧا ١٣ –کودکѧان . کودک را در کارخانه ھای شھر دونگѧوان بازيافتنѧد

 سѧنت در سѧاعت ۶٢ سنت در ساعت کار کنند در حالی که دستمزد حداقل قانونی در چين ۴٣ھفته با دستمزد متوسط 

مقاطعѧه کѧاران نيѧروی کѧار در ليانگѧشان مѧی . مين زندگی نيѧستأ که تازه خودش سطح دستمزد مناسبی برای ت-است

 که آن ھا به کارخانه ھا فروخته شده بودند بѧه ايѧن ئیعنی جا مايل در جنوب ي۶٠٠بايد کودکان را از مسافت بيش از 

  . جا منتقل می کردند

" ، )نويѧسنده ديويѧد بѧاربوزا" کودکѧان کѧار کѧشف شѧده در چѧين" ، ٢٠٠٨اول مѧاه مѧه ( طبق گزارش نيويورک تѧايمز

ل بѧه کѧار در مѧی گويѧد کѧه مقاطعѧه کѧاران نيѧروی کѧار و آژانѧس ھѧای کاريѧابی مѧشغو) متروپѧوليس جنѧوب(روزنامه 

ليانگشان اغلب کودکان جنوب را انتقال می دادند و سپس آن ھѧا را بѧه کارخانѧه ھѧا بѧا مزايѧده ھѧای مجѧازی در اسѧتان 

   ".می فروختند"گواندونگ؛ يکی از بزرگترين مراکز کارخانه ای و اسکان کارگران مھاجر چين، 
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 کودکѧѧان را بѧѧه صѧѧف مѧѧی کردنѧѧد و  طق سѧѧاحلیدر برخѧѧی از کارخانѧѧه ھѧѧای منѧѧا" روزنامѧѧه نگѧѧاران مѧѧی نويѧѧسند کѧѧه 

 متروپѧوليس جنѧوب در گѧزارش خѧود مѧی گويѧد کѧه  ." بѧرای کѧار انتخѧاب مѧی نمودنѧد برمبنای وضعيت جѧسمی شѧان

  ." برخی از کودکان اگر از محل کار خود فرار می کردند، به مرگ تھديد شده بودند

تѧضمين مѧی ) کارخانѧه( پارتی آ: "  در زير ارائه می شودنمونه يک قرارداد کار بين مقاطعه کار و مديريت کارخانه

اگر پѧارتی آ بѧه ھѧر دليلѧی نتوانѧد بѧه طѧور .  ساعت کار کنند٣٠٠، که کارگران ماھانه ) مقاطعه کار(دھد به پارتی ب

ѧارتی ب تѧرای پѧار را بѧاعات کѧسری سѧران کѧول جبѧد، پѧردأکامل ساعات کار شرط شده را استفاده کنѧد کѧمين خواھ .

انه نبايد به ھيچ وجه دستمزدھا يا ھر پول ديگری را مستقيما به کارگران پѧارتی ب بپѧردازد؛ ھѧر دو طѧرف آ و کارخ

 ٢١بѧولتن کѧارگری چѧين ، ." ( ب بايد اين ترتيبات را مخفی نگه دارند تا جلوی مشکلات غير ضѧروری گرفتѧه شѧود

    )٢٠٠٨مه 

 سѧاعت اضѧافه کѧاری ھفتگѧی مѧی ٣٠سѧاعته اسѧت کѧه شѧامل  ٧٠اين قرارداد مستلزم يک کѧارھفتگی حѧداقل : تذکر[ 

   .] درصد بيشتر است٢۶١شود که از حد قانونی کار و اضافه کاری در چين 

؛ محاسبه آن بѧه ) دلار در ماه٣٣٧.٣١/  دلار در ھفته٧٧.٨۴(  ساعت در ھفته٨٩کار اجباری ھفت روز در ھفته و 

 ۵ دلار بѧرای اضѧافه کѧاری ھفتگѧی شѧامل ٢٣.٢۵کѧار ھفتگѧی،  ساعت ۴٠ دلار برای ٢۴.٨٣قانونا : اين شکل است

 سѧاعت در ھفتѧه ٢۵=  ساعت اضافه کاری روزانѧه ۵ روزضربدر ۵ساعت در ھفته از دوشنبه تا جمعه که می شود 

 ساعت در ١٢ ، کار تمام وقت در آخر ھفته شامل ٢٣.٢۵=  سنت برای ھرساعت اضافه کاری ٠.٩٣سپس ضربدر 

 دلار برای ھرساعت کار آخر ھفته ١.٢۴ساعت برای دو روز شنبه و يکشنبه و سپس ضربدر  ٢۴روز که می شود 

 دلار تعلѧق ٣٣٧.٣١ دلار و ھѧر مѧاه ٧٧.٨۴با احتساب اين ارقام در مجموع بايد در پايѧان ھѧر ھفتѧه .  دلار٢٩.٧۶= 

  . بگيرد

 تѧا ٩٠٠آمѧد ماھانѧه شѧان تنھѧا بѧين علی رغم کار تمام وقت در ھر روز ماه، کارگران موقت گزارش می دھنѧد کѧه در

حتی اگѧر .  کمتر است، دلار است که از نصف مقداری که به آن ھا قانونا تعلق می گيرد١۵٨.۴٠يا . ب.ام. ار١١٠٠

 ٣۶.۵۵را در ماه در نظر بگيريم تѧازه مѧی شѧود . ب.ار. ام١١٠٠ما بالاترين دستمزد داده شده به کارگر موقت يعنی 

آن ھѧا مѧی .  دلار کلاه گذاشѧته مѧی شѧود۴١.٢٩بھترين حالت در ھرھفته سر ھر کارگر موقت دلار در ھفته يعنی در 

   . دلاری که به آن ھا پرداخت می شود٣۶.۵۵ ساعته دريافت دارند نه ٨٩ دلار برای کار ھفتگی ٧٧.٨۴بايد حداقل 

گران قѧرارداد موقѧت وضѧعيت  که مستقيما توسط کارخانه استخدام می شوند نسبت به کѧارئیکارگران رسمی يا آن ھا

 ١٧٢.٨٠ تѧا ١۵٨.۴٠يѧا . ب.ام. ار١٢٠٠ تѧا ١١٠٠کارگران رسمی گزارش می دھند که ماھانه . اندک بھتری دارند

اگѧѧر مѧѧا . دلار درآمѧد کѧѧسب مѧی کننѧѧد گرچѧه آن ھѧѧا ھѧم مجبѧѧور مѧѧی شѧوند ھѧѧرروز از مѧاه را اضѧѧافه کѧاری انجѧѧام دھنѧد

 دلار را بѧرای يѧک ھفتѧه در ٣٩.٨٨ دلار را بѧرای يѧک مѧاه و ١٧٢.٨٠نѧی بالاترين مقدار دستمزد دريѧافتی آن ھѧا يع

 دلار يѧا بѧرای ھѧر سѧاعت ٣٧.٩٧نظر بگيريم بازھم چنين معنی می دھد که سر کارگران رسمی ھم به طѧور ھفتگѧی 

 سنت نسبت به دستمزد قانونی شѧان کѧلاه گذاشѧته مѧی شѧود يعنѧی بѧه جѧای ايѧن کѧه بѧه آن ھѧا مطѧابق قѧانون ھفتگѧی ۴٩

  .  دلار پرداخت می شود٣٩.٨٨ دلار پرداخت شود تنھا ٧٧.٨۴

 دلار ١٠٠.٠٠٠غارت کارگران جوان شѧاغل در بخѧش اسѧباب بѧازی سѧازی متѧرادف اسѧت بѧا ريختѧه شѧدن بѧيش از 

 کارگر با قرارداد موقѧت کѧار ٣٩٠ که ئیجنايت در کارخانه اسباب بازی کای دا يعنی جا  .ماھانه به حساب مديريت

 کѧارگر ٢١٠ دلار در ھѧر ھفتѧه کѧلاه گذاشѧته مѧی شѧود در حѧالی کѧه ۴١.٢٩ نسبت به دستمزد قѧانونی ھريک سرشان

در طѧول يѧک ھفتѧه مجموعѧا کѧارگران قѧرارداد .  دلار غѧارت مѧی شѧوند٣٧.٩۶رسمی اين کارخانه ھر کѧدام ھفتگѧی 
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 مѧی شѧود ھفتگѧی  دلار غѧارت مѧی شѧوند کѧه مجمѧوع شѧان بѧا ھѧم٧٩٧٢ دلار و کارگران رسمی ١۶١٠٣موقت مبلغ 

مالѧک .  دلار بѧه جيѧب مѧی زنѧد١٠۴٣٢۴بدين طريق مديريت کارخانه با غارت کارگران فقير ماھانه .  دلار٢۴٠٧۵

اداره کѧار .  فرشته نيستند که سر کارگران کلاه بگذارنѧد و بخواھنѧد غيѧب شѧوند– يا ھرجای ديگر –کارخانه در چين 

امѧا يѧک عامѧل بحرانѧی . را گذاشتن قانون کار چين بسيار اھمѧال کارنѧدبه اجۀ ی در چين به ھر دليلی در زمينئمنطقه 

 Street و Hasbro و K’NEX مثѧѧل ئیامريکѧѧاديگѧѧر در غѧѧارت کѧѧارگران عقѧѧب نѧѧشينی ھѧѧای ثابѧѧت کمپѧѧانی ھѧѧای 

Sesameسؤ آن.  است که مايل اند قيمت ھای پرداختی برای قراردادھای خود را بشکنندѧارت مѧولندھا ھم در اين غ .

 دلار را ٣۶ بعѧد از ايѧن کѧه مѧديريت کارخانѧه مبلѧغ . سѧنت اسѧت٣۵ تѧا ٢٨دی که به خانه برده می شود تنھا دستمز

 تѧا ٢٨برای محل خواب و غذا کم می کند کارگران قرارداد موقت آن چه را که عملا می توانند بѧه خانѧه ببرنѧد ھمѧين 

 دلار پѧس ١٣.٢٩ تѧا ٩.٩٧ی تواننѧد بѧين کѧه در ھفتѧه تنھѧا مѧکارگران گѧزارش مѧی کننѧد .  سنت در ساعت است٣۵

 ساعته در روز، ھفت روز ھفتѧه، اغلѧب تمѧام ١٣ تا ١٢علی رغم ھمه اين فداکاری ھايشان، اجبار به کار . انداز کنند

ماه کارکردن بدون يک روز تعطيلی، زندگی در مسکن ھای پرجمعيت، خѧواب و تغذيѧه نامناسѧب، در بھتѧرين حالѧت 

 دلار پѧس انѧداز ١٣.٢٩ تѧا ٩.٩٧ کم، کارگران گزارش می دھند که بѧازھم قادرنѧد تنھѧا بѧين غذای بی مزه و محدود و

   . ساعت در ھفته کار می کنند٨٩خاطر داشته باشيد که آن ھا اغلب ه و ب. کنند و برای خانواده ھايشان بفرستند

رايش، تلفن به خѧانواده ھѧای  مختصر، لوازم آئیکارگران شرح می دھند که مخارج متوسط ماھانه شان که شامل غذا

درآمѧد ماھانѧه کѧارگران کارخانѧه .  دلار مѧی شѧود٧٩.٢٠شان، گاھگاھی خريد لباس، مخارج پزشѧکی و غيѧره حѧدود 

 تѧا ٩.٩٧ دلار اسѧت، ايѧن بѧدين معنѧی اسѧت کѧه کѧارگران قادرنѧد تنھѧا ١٧٢.٨٠ تѧا ١۵٨.۴٠اسباب بѧازی سѧازی بѧين 

.  دلار در سѧѧѧال پѧѧѧس انѧѧѧداز نماينѧѧѧد۶٩١.٢٠ تѧѧѧا ۵١٨.۴٠ر در مѧѧѧاه و  دلا۵٧.۶٠ تѧѧѧا ۴٣.٢٠ دلار در ھفتѧѧѧه، ١٣.٢٩

دستمزد کارگران ھمواره در بيست و پنجم ماه . مديريت به طور غيرقانونی يک ماه دستمزد آن ھا را گرو نگھميدارد

ن شѧان قانون کار چين می گويد که کارفرمايان نبايد دستمزد کارگرا. بعد پرداخت می شود که کاری غيرقانونی است

ھم چنين کارگران ھيچ فيش حقوقی يا چيѧزی کѧه ثابѧت کنѧد چگونѧه دسѧتمزد . را ديرتر از اولين ھفته ماه بعد بپردازند

   .شان محاسبه می شود دريافت نمی کنند

تعداد شѧاغلين در .  از بين رفته استامريکا و نه درصد مشاغل مربوط به اسباب بازی سازی در ايالات متحده  پنجاه
 کѧاھش ٢٠٠۵ شѧغل در سѧال ١٧۴٠٠ بѧه ١٩٩٣ شѧغل در سѧال ۴٢٣٠٠ از  اسباب بازی سازی ايالات متحدهصنايع 

 شѧغل در ايѧن رشѧته توليѧدی خѧط خѧورد کѧه مѧی ٢۴٩٠٠ امريکѧا سѧاله در ايѧالات متحѧده ١٢در يک دوره . يافته است
  . درصد کل مشاغل اين بخش۵٩شود 

    

    

   .)ز خود مطلب استاين جا سه نقطه ھا ا:( ارنی٨کارگر شماره 

 کارگر در سѧوپ تخѧم مرغѧی کѧه بѧرای تھيѧه آن تنھѧا ۶٠٠. . . سالن غذاخوری کارخانه کثيف و غذا وحشتناک است 

  . موشھا در سالن غذاخوری جولان می دھند. . .  عدد تخم مرغ مصرف می شود سھيم ھستند ٣۴

سѧالن غѧذاخوری .  ای جز شѧوری نمѧک نѧداردغذا مزه. ی غذا اثری از چربی نيستدر بشقاب ھا. غذا خوب نيست" 

سوپ در يѧک . وسايل پخت و پز کثيف و سياه ھستند و چربی به آن ھا ماسيده است. با آب و گريس پوشيده شده است

 تخѧم مѧرغ ٣۴ممکن است تنھѧا . تخم مرغ بسيار کمی در سوپ است. تغار ھم کثيف است. تغاز بزرگ پخته می شود
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بѧرای بقيѧه مѧا . در ايѧن غѧذا سѧھيم ھѧستند]  کѧارگر۶٠٠تخمينѧا [ امѧا کѧارگران زيѧادی . شدکار رفته باه در کل سوپ ب

   ."موشھا در سالن غذا خوری به اين طرف و آن طرف می دوند. سوپ تنھا شبيه آب است

   ."ندرت گوشت ديده می شوده در غذای گوشتی ب" قبلا ذکر کرده است که ) ٢شماره (يک کارگر ديگر

 ۶٠٠ تѧا ۵٠٠اخوری کارخانه در طبقه اول خوابگاه کارگران قѧرار دارد و در يѧک زمѧان مѧی توانѧد سالن غذ: تذکر[

 يک وعѧده غѧذای گوشѧتی ناميѧده شѧده و دو وعѧده –ھر وعده غذا سه نوع می تواند باشد . کارگر را در خود جای دھد

کѧارگران قѧرارداد موقѧت مѧی . برای صبحانه به کارگران حريره بѧرنج و يѧک کمѧاج نѧان داده مѧی شѧود. غذای گياھی

 که مستقيما توسط کارخانѧه اسѧتخدام مѧی شѧوند بايѧد ئیتوانند مجانی غذا بخورند در حالی که کارگران رسمی يا آن ھا

  . در ماه برای غذا بپردازند)  دلار٢٨.٨٠. ( ب.ام. ار٢٠٠

    عرق ريختن برای چندرغاز پول– مونتاژ  در خط" ارنی"

K’NEX  ای دا ٩۵ ادعا می کند کهѧه کѧارگران کارخانѧا کѧستند امѧده ھѧدرصد اسباب بازی ھايش ساخت ايالات متح 

کѧارگران .  را به علاوه اسباب بازی ارنی را توليد می کنندK’NEXدر چين معتقدند که آن ھا کل اسباب بازی ھای 

ار بѧه انѧدازه و شѧکل  کѧه پلاسѧتيک بѧرای کѧئیمی گويند که روند کار از بخش برش ماشينی شروع می شود يعنی جѧا

دپارتمان برش اگر ھمѧه ماشѧين ھѧا درسѧت عمѧل کننѧد و درکѧار باشѧند ]. نوعی از پولی پروپيلين[ لازم بريده می شود

   .خيلی پرسرو صدا و تقريبا غيرقابل تحمل است

 بѧه  سته وابѧ- خѧط مونتѧاژ در کارخانѧه وجѧود دارد٩حѧدودا . تکه ھای بريده شده سپس به قسمت مونتاژ برده می شود

 و ٢٠ " K’NEX Erni, "در خѧѧط .  کѧѧارگر کѧѧار مѧѧی کننѧѧد ۴٠ تѧѧا ١٣ در ھѧѧر خѧѧط مونتѧѧاژ بѧѧين -طبيعѧѧت عمليѧѧات

حتѧی اکنѧون مѧا خѧيس عѧرق "  و مه کارگران گزارش دادنѧد کѧه اپريلدر . گاھگاھی اندکی بيشتر کارگر کار می کنند

 پنکه ديواری وجود دارد و بعضی از آن ھѧا شکѧسته در کارخانه تنھا چند" می شويم و تابستان بسيار بدتر خواھد بود

     .و خراب اند

له را ايѧن گونѧه يک کارگر مسأ.  اوقات تلخی می کند با کارگران جوان برای اين که سريع کار کنند، سرکارگر گروه

بنѧا . ته شѧوندما نمی توانيم اجѧازه بѧدھيم کѧه توليѧدات انباشѧ. وگرنه حرکت دائم خط توليد می خوابد: " توضيح می دھد

   ."براين بايد سريع تر کار کنيم

گاھگاھی زمانی که کارگران سازنده اسباب بازی تا ديروقت برای کار نگھداشته می شوند به آن ھѧا يѧک لقمѧه غѧذای 

، فقѧط يѧک فنجѧان چѧای و دوتکѧه نѧان بѧه "ايѧن لقمѧه خيلѧی کوچѧک اسѧت"کارگران می گوينѧد . حاضری داده می شود

  . ن استئيکيفيت آن خيلی پاو . اندازه کف دست

 اسѧباب بѧازی ارنѧی را در ھѧر ١٢٠٠ تѧا ٨٠٠بѧين   ھѧدف توليѧد   يѧا در ايѧن حѧدود کѧارگر بايѧد٢٠ھر خѧط مونتѧاژ بѧا 

 زيѧرا ايѧن يѧک اسѧباب بѧازی سѧاخته شѧدنی اسѧت و -کѧارگران ارنѧی را مونتѧاژ نمѧی کننѧد، . ساعت تکميل و تمѧام کنѧد

 بلکه قطعات لازم را مرتب می کنند، آن –آن را خودشان به ھم وصل می کنند کودکان ايالات متحده و اروپا قطعات 

ھا را در جعبه قرار می دھند، آن ھا را بسته بندی می کننѧد و سѧپس اسѧباب بѧازی ارنѧی کامѧل بѧسته بنѧدی شѧده را در 

 اسѧباب بѧازی را اساسا کارگران بايد در ھر يک يا يک و نѧيم دقيقѧه يѧک. جعبه ھای بزرگ برای حمل قرار می دھند

 سѧنت در سѧاعت، ايѧن کѧار يعنѧی ايѧن کѧه بѧه او ۴٣برای يک کارگر جوان قرارداد موقت با کسب درآمد . تکميل کنند

   . دھم سنت تا يک پنی پرداخت خواھد شد٧برای ھر اسباب بازی ارنی ای که تکميل می کند بين 

"]Elmo  "ودی که در کارخانه اسباب بازی سازی کيک کيت ساختمانيѧی شѧاخته مѧين . ای دا سѧار تخمѧی کѧه ملѧکميت

درسѧتی مرتѧب شѧود و در کيѧسه پلاسѧتيکی ه  قطعه لازم است که بايد ب١۵ѧمی زند که به طور تيپيک برای ھر کيت، 
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اين قطعѧات سѧپس در قѧوطی پلاسѧتيکی . اضافه دو قطعه که در دستمال کاغذی نازک پيچيده می شونده گذاشته شود ب

 ١٩بѧه طѧور کلѧی رونѧد کѧار شѧامل . د و در پايان در جعبѧه کѧشتی بѧرای حمѧل قѧرار مѧی گيرنѧددردار گذاشته می شون

 اسباب ١٢٠٠ تا ٨٠٠ کارگر به يک ھدف توليد ٢٠اين بدين معنی است که يک خط مونتاژ با . عمليات مختلف است

 را در يѧک ٩۵٠،  ثانيѧه۴بازی ارنی در ھر ساعت اختصاص دارد، ھرکارگر بايد به طѧور متوسѧط ھѧر عمѧل را در 

    . ساعته تکميل کند١٣ عمل را در طول يک شيفت کاری نوعا ١٢٣۵٠ساعت و 

   : از استان جيانگشی ارنی٩کارگر شماره 

ايѧن .  شѧامل حѧال کѧارگران غيرقѧانونی کارخانѧه اسѧباب بѧازی سѧازی کѧای دا نمѧی شѧود مراقبت ھای بھداشѧتی اولѧی 

 ٣٠٠مѧن گفتنѧد کѧه معالجѧه ات بѧيش از ه آن ھѧا بѧ. انѧه کمѧک طلبيѧدممѧن از کلينيѧک کارخ. " کارگر پѧايش زخمѧی شѧد

از . بنابراين مرا درمان نکردند. جواب دادم من در حال حاضر پول ندارم. خرج برمی دارد]  دلار۴٣.٢٠.[ ب.ام.ار

   ."پای مجروحم را در آب نمک غوطه ور می کنم. داروخانه چند مرھم خريدم

طبѧق . ساخته می شود نقض مѧی شѧود" ارنی" که اسباب بازی ئیخانه کای دا يعنی جاقانون کار چين در کار: تذکر[ 

ѧه تѧستم بيمѧارگران را در سيѧه کѧد ھمѧت،أقانون مديريت بايѧار، بھداشѧمن کѧوادث ضѧه حѧی، بيمѧاعی دولتѧو  مين اجتم 

بѧه سيѧستم مѧديريت بѧا عѧدم پرداخѧت . پرداخت مرخصی زايمان و يک بيمه بيکѧاری کوچѧک و بازنشѧستگی وارد کنѧد

 پزشѧکی بѧه خѧود وا مѧی  مين اجتماعی سرکارگران کѧلاه مѧی گѧذارد و کѧارگران را بѧدون حتѧی مراقبѧت ھѧای اولѧیأت

   .]مين مراقبت ھای بھداشتی ندارند أ کارگران پول کافی برای ت- باوجود اضافه کار کردن ھر روز ماه  –گذارد 

   ی کنند شرکت زندگی مئیطبق قرارداد کارگران در مساکن ابتدا

رسѧتوران در طبقѧه اول . کارخانه اسباب بازی سازی کای دا يک سѧاختمان خوابگѧاه شѧش طبقѧه بѧرای کѧارگران دارد

. طبقه دوم، سوم و چھارم خوابگاه کارگران مرد است و کارگران زن در طبقه پنجم و شѧشم سѧکنی دارنѧد. قرار دارد

ميѧز و . فلزی که به ديوار وصѧل شѧده اسѧت مѧی خوابنѧدھشت کارگر در يک اتاق شريک اند و در تخت ھای دوطبقه 

کارگران يک تکه پلاستيک يا تکه پارچѧه کھنѧه ای را جلѧوی تخѧت خѧود . صندلی يا چيز ديگری در اتاق وجود ندارد

بيش از .  نداردئیاتاق ھا توالت و دستشو. آويزان می کنند تا يک فضای خصوصی در پشت آن برای خود ايجاد کنند

در ھر . کارگران گزارش می دھند که خوابگاه خيلی تميز نيست. در ھرطبقه به شراکت زندگی می کنند کارگر ١٠٠

اين دوش ھا و توالت ھѧا . توالت و دوش وجود داردۀ طبقه يک توالت و دوش عمومی وجود دارد که در آن شش غرف

 کѧارگر در يѧک ٢٠ ھرطبقѧه بايѧد ھѧر  کѧارگر در١٢٠بѧا تخمѧين .  يک غرفه کنار ھم قرار دارنѧد جدا نيستند بلکه در

   .توالت و دوش مشترک باشند

کارگران قرارداد موقت پولی نمی پردازند، در حالی که کارگرانی که مستقيم توسط کارخانѧه اسѧتخدام مѧی شѧوند بايѧد 

   . دلار بپردازند٧.٢٠يا . ب.ار. ام۵٠ماھانه برای اجاره خوابگاه 

 ادعا می کنند که کѧدھای داوطلبانѧه ای را بѧرای ارتبѧاط ئی و اروپائیمريکاا شرکت ھای اسباب بازی  اکثريت عظيم

 کѧه بѧه قѧرارداد مѧی گذارنѧد رعايѧت ئی به کار در طرح ھا و نظارت تصويب کرده اند تا ببينند آيا ھمه قوانين مربوط

دا مѧا در کارخانѧه کѧای نظارتی در بھترين حالت موارد استفاده محѧدودی دارد اۀ چنين کدھای دواطلبان. می شود يا نه
   .چنين کدی برای ايجاد رابطه که مفروض است از حقوق آن ھا حمايت کند نشنيده اندۀ کارگران ھرگز چيزی در بار
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   را دوست ندارند" ارنی"کارگران جوان در چين 

ضѧيح مѧی ايѧن گونѧه تو" ارنѧی"ال کنѧيم وی احѧساس خѧود را بѧه ؤوقتی که از يک کارگر اسباب بازی سازی جوان س

 ساعت در روز و روزھا پشت سرھم برای يѧک ١٠تصور کنيد اگر يک کارگر مجبور به کار کردن بيش از : " دھد

 در رابطه با يک اسباب بازی باشѧد، فکѧر مѧی کنيѧد کѧه آيѧا او بѧه اسѧباب بѧازی  در ماه. ب.ام.دستمزد فقط چند صد ار

 يѧا اروپѧا کѧه مѧی خواھنѧد  ليد چيزی بѧه مѧردم در ايѧالات متحѧدهال اين که آيا مايؤمند خواھد بود؟ در پاسخ به سه علاق

توليدی که در دسѧت شماسѧت، توليѧد کѧار پرزحمѧت بѧيش از ده : " را بخرند بگوئيد؛ او می گويد" ارنی"اسباب بازی 

ما اميدواريم زمانی که شما با اين اسѧباب بѧازی ھѧا بѧازی مѧی کنيѧد، بѧه آن عѧرق و اشѧک . ساعت، بدون توقف ماست

   ." ھم بينديشيد، که ما به خاطر ساختن اين اسباب بازی ھا پرداخت کرده ايمئیاھ

اغلب فکѧر . ھميشه می خواھم قيمت اين اسباب بازی را بدانم: "او بلافاصله پاسخ می دھد" ارنی"در رابطه با قيمت 

 ٧۶.٣٢ قѧѧدر گѧѧران يعنѧѧی امѧѧا انتظѧѧار نداشѧѧتم ايѧѧن.  دلار باشѧѧد٧.٢٠ تѧѧا ۵.٧۶يѧѧا . ب.ام. ار۵٠ تѧѧا ۴٠مѧѧی کѧѧردم بѧѧين 

اين را نمی توانم باور کنم که چيزی که مѧا در چنѧد ثانيѧه مѧی سѧازيم مѧی توانѧد قيمѧتش .  دلار باشد١٠.٩٩يا . ب.ام.ار

   "آن ھا چقدر سود می خواھند از قبل ما کسب کنند؟. برابر با دستمزد چندين روز ما باشد

ی معѧادل دسѧتمزد بѧيش از سѧه روز کѧارگر نѧوعی اسѧت کѧه  دلار خرده فروشی اسباب بازی ارن١٠.٩٩ѧدر حقيقت [ 

 اسѧباب بѧازی ارنѧی را در يѧک سѧاعت و ۵٠ و نيم سنت دريافت می کنѧد بѧا وجѧود ايѧن حقيقѧت کѧه کѧارگر ۴۶ساعتی 

  ۶۵٠بيش از 


