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  سھيلا
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 امشاھداتی از وضعيت طبقه کارگر در کاناد
ھای  به دليل نارضايتی از سياست) کانادا(ٌدر استان انتاريو از کارگران و زحمتکشان ھزاران نفر  در ھفته ھای اخير،

خشم و نارضايتی خود عليه  دولت استانی و کشوری در طول تابستان با شرکت در تظاھرات و اعتصابات متعددی

. برای افزايش حقوق و دستمزدھای ناچيز کنونی پرداختند  سرمايه دار حاکم را نشان داده و به مبارزهۀسياست ھای طبق

ھای   با فراخوان اتحاديه ھا و گروه ھای کارگری، گروه٢٠٢٣ ونجی ھا در سوم ماه ئراھپيما يکی از اين تظاھرات و

شھرھای استان انتاريو برگزار شد که  عدادی ديگر ازدر شھر تورنتو و ت... محافظ محيط زيست، انجمن ھای ضد فقر و 

  . با چندين کارگر شرکت کننده در آن نوشته شده استصاحبهمتظاھرات و  اين متن با استفاده از مشاھدات نگارنده در آن

 کارگر آگاه ۀبزرگی از طبق عملکرد اتحاديه ھای موجود در طول چندين دھه مبارزات کارگری در کانادا برای بخش

ثری در ؤنمايندگان واقعی و انقلابی آنھا باشند و نقش م  نمی توانندًاين کشور ثابت کرده که اين اتحاديه ھای زرد ذاتا

  . کنند جھت احقاق حقوق آنھا ايفاء

در شھر تورنتو در وضعيت کنونی  ی نزديک با شرايط اجتماعی تظاھرکنندگانئ برای آشناًبا آگاھی به اين امر و صرفا

مورد آنان تا حد امکان و ھرچند محدود، به طور فردی  رکت اعتراضی کارگران و کسب آگاھی بيشتر در حۀو مشاھد

اولين چيزی که نظرم را جلب کرد، ظاھر پژمرده، چشم ھای گود رفته و نگاه ھای  .در اين تظاھرات شرکت کردم

 آنان زنان کارگر و بسياری از. ود کارگران شرکت کننده در تظاھرات بۀکفش ھای فرسوده و لباس ھای ژند خسته،

  .فرزندانشان بودند

مريکای ای و ئفريقااکشورھای   بعدی وجود شمار قابل توجھی از تظاھرکنندگان کارگران مھاجر و پناھنده ازۀنکت

استثمار کارگران (جاری در نظام حاکم " ردندستاستثمار  "در شرايط کنونی در کنار. جنوبی در صفوف تظاھرات بود

 و زندگی ءيعنی شرايطی که دستمزد کارگران در حدی است که بتوانند تجديد قوا  غربی،ۀصنعتی کشورھای پيشرفت

استثمار (" فوق استثمار "شاھد شرايط)  کار و منبع ارزش اضافی جديد برای سرمايه داران باشندۀقادر به ادام کنند تا

کارگرانی که آنقدر دستمزدشان کم است که اغلب واجد  یيعن. نيز ھستيم) شديد کارگران در کم درآمدترين مشاغل

درواقع وجود خيل اين کارگران . ھستند... مين غذا، پوشاک و اجاره خانه و أت ھای دولتی برای شرايط دريافت کمک

 ...پوشاک و مسکن و  گرسنه، بی سرپناه و در شرايط حداقل است که باعث می شود تا ديگران بتوانند خوراک و ھميشه

   .در کانادا را کارگران مھاجر تشکيل می دھند"  شاغلفقيران "اغلب اين. ارزانتر و يا شرايط راحت تری داشته باشند
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 کانادا يکی از ًاينجا واقعا شوی آيا با نگاھی به کودکان ژنده پوش و حلقه ھای سياه زير چشم ھايشان، مبھوت می

کشورھای سرمايه داری وابسته و تحت ستم امپرياليست ھا؟  ی ازثروتمندترين کشورھای جھان سرمايه داری است يا يک

خانواده ھای کارگری در اعتراضات حضور داشته و با سر دادن شعار و حمل پلاکارد  اينجا نيز می بينی که کودکان

ی ھای با بازيگوش فقر و بيکاری و گرانی؛ با والدينشان ھمراھی می کردند، يک مشارکت سياسی و البته ھمراه عليه

  .کودکانه، اما به ھر حال به واقع تمرينی برای آينده

آگاه و انقلابی با تمام  توان مانند يک کارگر  با شرکت دريک تظاھرات کارگری نمیًواقعيت اين است که فقط صرفا

حس ) خصوص در سال ھای پساکروناه ب(کارگر را  وجود خود وخامت وضعيت اقتصادی کنونی و فقر و فلاکت طبقه

به تلاش برای بالا بردن آگاھی و درک خود از واقعيات اجتماعی و تشديد  رغم اين واقعيت، بايد اما علی.  کردو درک

  .اجتماعی در جھت تغيير وضع موجود ادامه داد-برای ادامه فعاليت ھای انقلابی عزم انقلابی

اھا و توان اتحاديه ھای زرد و تشکلات ادع کاملا به اين واقعيت واقفند که نميتوان اعتماد و اميدی به  آگاهکارگران

خواسته ھای اصلی کارگران داشت؛ اما به رغم اينکه فراخوان اين  رفرميستی مشابه آنھا برای حمايت واقعی از

کارگران و زحمتکشان مھاجر در آن شرکت   ازو بسياری اتحاديه ھائی داده بودند، کارگران آگاه تظاھرات را چنين

و زحمتکشان معترض  کارگران. يق اين امکان ھم صدای اعتراض خود را به گوش ھمگان برسانندبودند تا از طرکرده 

ھمچون افزايش دستمزدھا، افزايش (محروم را  در مبارزات صنفی جاری در کانادا خواسته ھای صنفی پايه ای طبقات

سطح . بيان کرده اند) گاه ھاھای زندگی آنان، کاھش شھريه دانش ھزينه مسکن ارزان قيمت برای کارگران و کاھش

اين واقعيت است  شعارھای کارگران در اين مبارزات نشان دھنده آگاھی روزافزون کارگران در رابطه با خواسته ھا و

کارگران و چپاول و نابود کردن منابع  که سرمايه داری از ابتدای ظھورش در قرن شانزدھم و ھفدھم تاکنون به استثمار

و غارت آشکار منابع طبيعی توسط سرمايه داری را ميتوان يکی از  با اينکه چپاول. ول بوده استطبيعی و انسانی مشغ

سيستم  غارتگر و چپاولگر سيستم سرمايه داری دانست، اما پنھانی ترين شکل غارت و چپاول نشانه ھای آشکار ذات

که تعجبی ندارد که وضعيت بخشی  استبا توجه به اين واقعيت . سرمايه داری استثمار نيروی کار طبقه کارگر است

شباھت بيشتری به وضعيت وخيم زندگی طبقه کارگر  ازطبقه کارگر در کشورھای امپرياليستی نيز روز به روز

 به روشنی توضيح داده، اساسا سيستم" سرمايه" که مارکس در جلد اول کتاب ھمانطور. کشورھای فقير پيدا می کند

انقلاب . کارگر استوار بوده است ود آمدنش تاکنون بر چپاول منابع طبيعی و استثمار طبقهسرمايه داری از ابتدای به وج

و ھمچنين با استعمار وحشيانه کشورھای تحت سلطه  صنعتی در قرن نوزدھم با به بردگی کشيدن طبقه کارگر انگلستان

 نظامی، به نابودی کشاندن و بردگی و نمونه ھای بارز استعمار شامل اشغال. شد توسط قدرت ھای اروپايی، امکان پذير

آفريقا به شکارگاه تجاری  زنده کارگران بومی در معادن طلا و نقره در قاره آمريکا، فتح و غارت ھند و تبديل دفن زنده

را " داری صنعتی پيدايش سرمايه "مبنای تاريخی" اوليهمصادره  "در مجموع، اين اشکال. بردگان سياه پوست بودند

  )به معنی از جلد اول کتاب سرمايه نوشته کارل مارکس نقل. (ندتشکيل داد

از طريق کاھش دستمزد ( سرمايه داران در سراسر جھان ھميشه تلاش می کنند که ھر چه بيشتر طبقه کارگر را

 سرمايه داران از اين طريق تصاحب می کنند، اساس ارزش اضافی که. استثمار کنند) کارگران و زياد کردن زمان کار

 طبقه سرمايه دار و. ًمستقيما قدرت و ثروت طبقه سرمايه دار را فزونی می بخشد انباشت سرمايه را تشکيل می دھد و

اقتصادی ناعادلانه موجود در شيوه  اقتصاددانان و سياستمداران آنان و ھمچنين بسياری از عموم مردم ناآگاه روابط توليد

اين طرز تفکر که در کل . ًرا کاملا منطقی و طبيعی می پندارند ايه دارتوليد سرمايه داری ميان طبقه کارگر و سرم

وسايل  نيز گنجانده شده و به طور شبانه روزی از طريق دستگاه آموزشی و اتاق ھای فکر و نظام حقوقی سيستم حاکم
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است و " له برابرمباد "مبتنی بر تبليغ جمعی ترويج و تبليغ می شود، بر اين فرض باطل استوار است که اين روابط

رابطه بين  در ظاھر. کنند يا نکنند" انتخاب "مزايايی که از قبل تعيين شده، شغلی راکه با حقوق و " آزادند"کارگران 

طرف با قدرت و توانايی برابر وارد معامله و  گويی که ھر دو. است" برابر "سرمايه دار و کارگرانش يک رابطه

در پس ظاھر آزاد و برابری که اين مبادله دارد، واقعيت بسيار متفاوتی پنھان  اما. دمبادله و يک قرارداد شفاف شده ان

بتوانند آنھا را استثمار  واقعيت آشکار اين است که سرمايه داران تنھا زمانی کارگران را استخدام می کنند که يک. است

 ھيچگونه برابری و عدالت واقعی در سرمايه داری در سيستم. کرده و از نيروی کار آنان سود فراوانی کسب کنند

زيرا . ر در مقايسه با کارگران در موقعيت بسيار قوی تری قرار دارد داسرمايه. روابط کار و سرمايه وجود ندارد

کنترل سرمايه  صاحب زمين، محل کسب و کار، ماشين آلات و ثروتی است که در افزايش و تثبيت نفوذ و سرمايه دار

چيزی ندارند جز نيروی کار خود که بايد آن  اما کارگران. توليد و تجارت به کار گرفته می شونددار بر پروسه کار و 

. بفروشند) ھم تحت شرايطی بسيار ظالمانه که تحت کنترل خودشان نيست آن(را برای امرار معاش در پروسه توليد 

کارگران بدون  دان معنا است که اکثراين ب. دولت از نظم موجود و سرمايه داران چيزی نمی گويم ديگر از حمايت

. دار، قادر به امرار معاش و زندگی نيستند فروش نيروی کار خود به سرمايه دار و بدون استثمار شدن توسط سرمايه

  .امکانات لازم برای ايفای نقش مستقل در پروسه توليد ھستند زيرا که آنان فاقد سرمايه، ابزار و

در مقايسه با ديکتاتوری ھايی ( کشورھای بزرگ صنعتی به دليل وجود دموکراسی نسبیدر قوانين کار کانادا و ديگر 

مديد در اثر مبارزات توده ھا بدست آمده، امتيازاتی برای  که در طول ساليان) مشابه جمھوری اسلامی در ايران

 با اين حال،. جود داردعنوان مثال موانعی برای جلوگيری از اخراج ناعادلانه کارگران و به. کارگران مقرر شده

برای ) مواقع بيشتر از قانون بيشتر از کارگر و در بسياری(سرمايه داران در اين کشورھا نيز دارای قدرت فراوانی 

و ديگر کشورھای پيشرفته (به طوری که در کشور کانادا . دارند تعيين شرايط کار کارگران و استخدام و اخراج آنھا را

 اين خود يک نوع ديکتاتوری. بردگان مدرن کاملا تحت تسلط سرمايه داران قرار دارند نندکارگران ماھيتا ما) غرب

بسياری از . کند می است و طبقه سرمايه دار در واقع به شيوه ای ديکتاتورگونه بر جان و مال طبقه کارگر حکومت

 ناشی از احتمال از دست دادن شغل ھميشه در نگرانی کارگران کانادا در موقعيت شغلی بسيار نامطمئنی قرار دارند و

رکود اقتصادی فعلی که کارگران بر اين واقعيت آگاھند که سرمايه دار ھر  بخصوص در شرايط. خود به سر ميبرند

  .را اخراج کند) بخوان بردگانش(باشد ميتواند به راحتی کارگرانش  موقع به نفعش

وساطت اتحاديه ھای کارگری  نند از طريق قانونی و بادرست است که کارگران در کشورھای دموکراتيک غرب ميتوا

اما در شرايط کنونی سرمايه . سرمايه دارھا چانه بزنند برای دسترسی به شرايط بھتر کار و دستمزد بيشتر تا حدودی با

 يطبه عنوان مثال علاوه بر قراردادھا و شرا. موجب تضعيف اين چانه زدن ھا شده اند داری جھانی، عوامل متعددی

برخی آن را در شرايط کنونی بسيار که " ارتش جھانی ذخيره کار "آشکارا ناعادلانه مشاغل، کارگران به دليل وجود

به چانه زدن ھای موفقيت آميز برای دستيابی به شرايط و دستمزد  بزرگتر از طبقه کارگر جھانی قلمداد می کنند، قادر

  .بھتر نيستند

برای کار نااميد می شوند و برخی از  ان بيکاری ھستيم که به دلايل متعدد از جستجوامروزه شاھد افزايش تعداد کارگر

گفته می " بيکاران دلسرد "اين کارگران بالقوه که اصطلاحا به آنھا .پناه می برند... آنھا به کارتن خوابی و تکدی و 

آنھا کارگران  .کار شمرده نمی شوندمحاسبه رسمی نرخ بيکاری به حساب نمی آيند و جزو افراد در جستجوی  شود، در

به . کنونی قادر به کار در مشاغل موجود نيستند بيکاری ھستند که می خواھند کار کنند اما بنا به دلايلی در شرايط

دور از شھرھا و محله ھای مسکونی آنھا قرار دارند و بسياری از کارگران به  عنوان مثال بسياری از مشاغل موجود
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عدم وجود  ل عمومی دسترسی ندارند و يا بسياری از زنانی که در جستجوی کار ھستند به دليلو نق وسائل حمل

برخی ديگر به دليل . فرزندان خود نيستند مھدکودک مقرون به صرفه قادر به کار و در ھمان حال اطمينان از سلامت

بيشترين افراد متعلق به . ک می کنندبيشتر مشاغل، بازار کار را تر شرايط وخيم محيط کار و دستمزدھای ناکافی در

رسمی  ھمه اين کارگران و ھمچنين آنھايی که جزو آمار. مردھای فاقد تحصيلات دانشگاھی ھستند ارتش ذخيره کار

وقت ھستند، درواقع جزو ارتش  بيکاران ھستند و آنھايی که به صورت پاره وقت کار می کنند و خواھان کار تمام

ذخيره کار با توجه به بحران ھای ساختاری سرمايه داری،  ران امپرياليستی کنونی، ارتشدر دو. ذخيره کار ھستند

 قدرت ھای امپرياليستی برای استثمار ھر چه بيشتر طبقه. فزاينده به خود گرفته است شکلی جھانی و ابعادی بزرگ و

 .کارگر داخلی و جھانی از اين ارتش ذخيره کار جھانی سواستفاده می کنند

فلاکت و استثمار طبقه کارگر  ين واقعيت عصری که در آن به سر ميبريم اين است که با توجه به افزايش فقر ومھمتر

کارگر جھان عليه طبقات حاکم و ھر چه بيشتر راديکاليزه  در سراسر جھان و ھمچنين با توجه به افزايش خشم طبقه

 ھانی عليه طبقه سرمايه دار حاکم بر کشورھایجھان، جنگ طبقاتی طبقه کارگر ج شدن مبارزات کارگری در سطح

نيابتی، به راه انداختن جنگ  ادامه جنگ ھای. امپرياليستی، بزرگترين خطری است که امپرياليست ھا را تھديد می کند

عليه طبقه کارگر سراسر جھان، يکی از راه ھای مقابله  ھای جديد و دخالت ھای امپرياليستی در کشورھای تحت سلطه

  .بزرگی است که آنھا را تھديد می کند اليست ھا به اين خطرامپري

  سھيلا

  ١۴٠٢ مرداد

 ٢١۴٠، مرداد ٢٨٨پيام فدايی، ارگان چريکھای فدايی خلق ايران شماره : به نقل از

 


